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< MOKYKLOS PAVADINIMAS >
PRROGRAMOS DARNI MOKYKLA 2022/2023 PLANAVIMAS
1.Darniosios komandos nariai
Siūlome komandą formuoti iki 10 žmonių ir taip, kad bent pusę komandos sudarytų moksleiviai. Nepamirškite prie komandos gali prisijungti ir iniciatyvūs tėveliai, mokyklos darbuotojai ir kiti asmenys. 
	Vardas Pavardė
	Pareigos/statusas

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Komandos koordinatoriaus  Vardas Pavardė: 
	


Komandos koordinatoriaus el.paštas: 
	


Komandos koordinatoriaus tel.numeris: 
	



2. Situacijos analizė
Prieš planuojant veiklą siūlome pasidaryti situacijos analizę ir išsiaiškinti, kurios sritys jūsų mokykloje reikalauja daugiau dėmesio, o kuriose jums ir taip jau puikiai sekasi diegti tvarius sprendimus. Kaip siūlome atlikti situacijos analizę?
· Siūlome susitikti su visais komandos nariais gyvai arba virtualiai;
· [bookmark: _Hlk116912996]Užpildyti trumpą klausimyną, kurio šabloną prisegame atskirai (Priedas Nr. 1), pažymint taip arba ne prie kiekvieno teiginio, aptariant juos su kitais komandos nariais arba atlikti mokyklos darnumo tyrimą naudojant internetinę platformą https://jump.s-education.org/
· Atlikus apklausą ar internetinį tyrimą siūloma kartu su komanda padiskutuoti, kas buvo pastebėta atsakinėjant į klausimus, kokie tyrimo rezultai, kokios kilo mintys bei kaip atrodo bendra ugdymo įstaigos situacija?
· Galiausiai kviečiame peržvelgti, kurios iš sričių jūsų tyrimuose įvertintos prasčiausiai ir reikalauja atidesnio dėmesio. Nebūtina rinktis pagal apklausos ar tyrimo rezultatus, tačiau rekomenduotumėme jais vadovautis, siekiant kurti darnesnę mokyklą. 
! Mokykloms, atlikusioms savo įstaigos darnumo tyrimą naudojant internetinę platformą https://jump.s-education.org/ vertinant ataskaitas bus pridedama 50 balų.
3. Kaip matote savo mokyklą darnumo aspektu? Kokia yra jūsų ateities mokyklos vizija?
Šioje dalyje kviečiame jus pamąstyti, kokias sritis norėtumėte patobulinti atsižvelgiant į darnumo principus, kokios yra Jūsų mokyklos stiprybės bei siekiniai?
	




4.Kokias sritis renkatės tobulinti šių metų programos sezone (rekomenduojame 2-3, tačiau maksimaliai galite pasirinkti imtinai iki 4 sričių):
	
	Įstaigos darbuotojų ir ugdytinių darnaus vystymosi švietimas

	
	Energija

	
	Vanduo

	
	Mokyklos teritorija

	
	Rūšiavimas

	
	Vartojimas

	
	Biologinė įvairovė

	
	Sveika ugdymo įstaigos aplinka

	
	Maistas

	
	Darnus mobilumas

	
	Darni ugdymo įstaigos bendruomenė



Kiekvieną pasirinktą sritį prašome aprašyti pagal šį šabloną:
          Pagrindinis tikslas/-ai, kurio/ių bus siekiama šioje srityje:
	


[bookmark: _Hlk116983505]      Tikslą siūlome formuoti remiantis SMART logika, pagal kurią kiekvienas tikslas turi atitikti šiuos penkis kriterijus:
1. Būti konkretus (specific); 
2. Pamatuojamas (measurable);
3. Įgyvendinamas (achievable); 
4. Prasmingas (relevant);
5. Apibrėžtas laike (timely). 
Šių rodiklių neprašome aprašyti tiesiog siūlome apsvarstyti formuojant tikslą ir veiklas jam pasiekti. 
Išsigryninus tikslą, kviečiame surašyti veiklas, kurios padės tą tikslą pasiekti. Remdamiesi SMART kriterijais prašome nurodykite numatytos veiklos terminą (apibrėžtas laike)ir pamąstykite, kokio rezultato tikitės, kokio pokyčio siekiate? (pamatuojamas)



	Veikla problemai spręsti
	Terminas, iki kada veiklą planuojama atlikti
	Atsakingas už veiklą darniosios komandos narys
	Kokio pokyčio/kokių rezultatų tikitės atlikus šią veiklą? (kiekybiniai/kokybiniai rodikliai
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6. Kokios pagalbos manote jums gali prireikti iš programos ,,Darni mokykla” koordinatorių?
	





7. Ar planuojate kitose (nenurodytose) srityse įgyvendinti darnumo iniciatyvas? Jei taip, kokiose?
	






Užpildytą planą prašome atsiųsti el. paštu darnimokykla@svjc.lt iki lapkričio 25 d. 
Kilus klausimams,  kreipkitės el. paštais darnimokykla@svjc.lt arba jolanta.markeviciene@svjc.lt bei telefonu (8 5) 272 5319. 
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