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Neformalusis ugdymas' — spar¢iai populiaréjanti sritis, kurios plétra vyksta jvairiakryptiskai ir nebiitinai
igyvendina biudzetinés, savivaldybei pavaldzios, nevyriausybinés bei privacios jstaigos, laisvieji
mokytojai, universitetai, mokyklos ir jvairiy profiliy meégg¢jai ir profesionalai. Neformaliojo Svietimo ir
neformaliojo ugdymo reglamentavimas taip pat nevienalytis — galioja tik tam tikrai daliai tiekéjy, dazniau
skirstomas ir smulkinamas ne pagal mokymosi proceso pobudj, pedagoging laikyseng ar ugdymo
paradigmas, o pagal organizuojancios jstaigos teisinj statusg ar veiklos jgyvendinimo konteksts.
Neaiskus neformaliojo Svietimo (ugdymo) apibréztumas ir nuolat didéjanti ir kintanti veikly jvairové
placiajai visuomenei daznai yra nepazini, keliant klausima, kas laikytina neformaliuoju ugdymu, o kas —
ne. Sis klausimas buvo keltas ir tyréjy grupéje, atsispiriant nuo Peter Jarvis teiginio, kad NFU yra visas
struktiiruotas ugdymas, vykstantis uz formaliojo §vietimo institucijy riby (2004, p. 21). Siuo tyrimu
sickiama dekonstruoti ir paaisSkinti Vilniaus miesto savivaldybéje taikomas neformaliojo ugdymo
praktikas, jy kokybés prielaidas, atskleisti veikly ir Siy veikly jgyvendintojy jvairove, mokymosi
neformaliuosiuose kontekstuose vertinimg ir pateikti rekomendacijas vieno miesto neformaliojo ugdymo

vystymo kryptims.

1 Siame tyrime taikomas neformaliojo ugdymo terminas, Zenklinantis visas planuotas uz formaliojo ugdymo riby
organizuojamas ugdomgasias veiklas. Analizuojant dokumentus taikomi konkretiis tuose dokumentuose taikomi terminai
(vaiky neformalus $vietimas, jaunimo neformalusis ugdymas, suaugusiyjy neformalus §vietimas ir kt).
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Tyrime taikomi terminai

Formalyjj Svietima papildantis ugdymas — organizuojamas siekiant pagal ilgalaikes programas
sistemiskai plésti tam tikros srities Zinias, stiprinti geb¢jimus ir jgidZius ir suteikti asmeniui papildomas
dalykines kompetencijas. (LR Svietimo jstatymas, suvestiné redakcija, 2024)

Neformalusis ugdymas® — visos struktiiruotos mokymosi veiklos, vykdomos uz formaliojo $vietimo
programy riby, apimancios neformalyjj vaiky Svietima, neformalyjj jaunimo ugdyma, neformalyjj
suaugusiyjy Svietima.

Neformalusis Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy tenkinimo, kvalifikacijos
tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, i§skyrus formaliojo Svietimo programas. (LR
Svietimo jstatymas, suvestiné redakcija, 2024)

Mokymasis visa gyvenima — visa mokymosi bet kuriuo asmens amziaus tarpsniu veikla siekiant
tobulinti asmenines, pilietines, socialines ir profesines kompetencijas.

Neformalusis jaunimo ugdymas — veikla, kuria plétojamos jauny zmoniy asmeninés, socialinés ir
edukacinés kompetencijos ir kuri vykdoma ne pagal formaliojo Svietimo programas.

Neformalusis suaugusiyjy Svietimas - asmens ir visuomengés interesus atitinkantis Svietimas pagal
jvairias neformaliojo suaugusiyjy Svietimo poreikiy tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos
kompetencijos jgijimo programas, teikiamas ne jaunesniems negu 18 mety asmenims.

Neformalusis vaiky Svietimas — programos, kuriomis siekiama tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir
saviraiskos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais. (LR Svietimo jstatymas, suvestiné
redakcija, 2024)

Testinis mokymasis - mokymosi visg gyvenimg dalis, apimanti formalyjj, neformalyjj Svietimg ir
savi§vieta, kai asmens jgyta kompetencija gali biiti pripazjstama kaip baigta formaliojo Svietimo

programos dalis.

Tyrimo metodika

Siekiant uztikrinti tyrimo kokybe¢ ir validuma, vadovautasi trianguliacijos principu, suponuojanciu
duomeny rinkimo jvairove ir to paties fenomeno vertinimg taikant skirtingus metodus.? Vertinant
neformaliojo ugdymo/Svietimo jgyvendinimg Vilniaus miesto savivaldybg¢je, taikyti Sie duomeny

rinkimo ir analizés metodai:

2 Pasitilytas autoriy.
3 Patton, M.Q (1999). Enhancing the quality and credibility of qualitative analysis. Health Serv Res. 1999 Dec;34(5 Pt
2):1189-208.
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Mokslinés literatiiros apzvalga;

Svietimo dokumenty apzvalga;

Vilniaus miesto savivaldybés tvarkomy duomeny apie neformalyjj ugdyma ir Svietimg analizé¢;
Viesai prieinamos informacijos apie Vilniaus miesto savivaldyb¢je organizuojamas neformaliojo
ugdymo veiklas analize;

Reprezentatyvi Vilniaus miesto savivaldybés gyventojy apklausa ir statistiné analize;
Individualiis interviu su besimokanciaisiais (vaikais, jaunimu, suaugusiais, senjorais);

Sutelkty (fokus) grupiy diskusijos su besimokanciaisiais arba jy atstovais (vaiky tévais, jaunimu,
suaugusiais);

Neformalyjj ugdyma igyvendinanciy organizacijy vadovy bei tiesioginj darbg su vaikais, jaunimu
ir suaugusiais dirbanc¢iyjy ugdytojy apklausa rastu;

Eksperty interviu aptariant preliminarius tyrimo rezultatus;

10. Kokybiné turinio analizé.

Tyrimas pradétas neformalyjj ugdyma / Svietima reglamentuojanc¢iy dokumenty apzvalga. Analizuojami

dokumentai, reglamentuojantys vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy neformalyj] mokymasi nacionaliniu

lygmeniu ir Vilniaus miesto savivaldybés lygmeniu. Perzitiréti Sie dokumentai:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas (2024, suvestiné redakcija);

Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija (2023, suvestiné redakcija);

Neformaliojo vaiky Svietimo programy finansavimo ir administravimo tvarkos aprasas (2024,
suvestiné redakcija);

Pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kurso vykdymo tvarkos aprasas (2024);

Neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimo iSdavimo tvarkos aprasas (2023);

Bendryjy i$ valstybés ar savivaldybiy biudzety finansuojamy neformaliojo §vietimo programy
kriterijy aprasas (2022);

Lietuvos higienos norma HN 20:2018 ,Neformaliojo vaiky §vietimo programy vykdymo
bendrieji sveikatos saugos reikalavimai® (2018);

Lietuvos higienos norma HN 79:2010 ,,Vaiky poilsio stovykla. Bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai® (2018, suvestiné redakcija)

Vaiky vasaros poilsio stovykly bendrieji nuostatai (2006);

Neformaliojo vaiky Svietimo ir jo teikéjy veiklos kokybés uztikrinimo metodika (2019);

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas (2023, suvestine redakcija);



e Jaunimo politikos pagrindy jstatymas (2021, suvestin¢ redakcija);

e Jaunimo savanoriskos tarnybos organizavimo tvarkos aprasas (2021, suvestiné redakcija);

e Kulturos paso koncepcija (2022, suvestiné redakcija);

e Vilniaus miesto savivaldybés neformaliojo Svietimo biudZetiniy jstaigy veiklos organizavimo
tvarkos aprasas (2024);

e Vilniaus miesto savivaldybés neformaliojo Svietimo jstaigy veiklos iSorinio vertinimo

organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas (2023).
NEFORMALUSIS gVIETIMAS, UGDYMAS, MOKYMASIS

Siekiant suprasti neformaliojo ugdymo koncepta, pirmiausia reikalinga priimti fakta, kad laukas, kurj
apima neformaliojo ugdymo (ar Svietimo) terminas, yra platus, nepilnai institucionalizuotas, nuolat
besikeiciantis, centralizuotai nereglamentuotas ir nekontroliuojamas. NFU i§ dalies organizuojamas
savivaldybiy lygmeniu, dalinai - nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy, kita dalis priklauso
privaciam sektoriui, kurio plétrg arba traukimasi formuoja laisvosios rinkos désniai. Todél Zvelgiant |

neformaliojo ugdymo sritj, ¢ia randame jvairiais terminais vadinamas veiklas, ugdytojus, organizacijas.

Neformalyjj ugdyma reglamentuojanciuose istatymuose ir kituose dokumentuose dazniausiai randami
neformaliojo Svietimo ir neformaliojo ugdymo terminai. IstoriSkai, ugdymo termino jtvirtinimas buvo
laikomas svarbiu Lietuvos mokslininky pasiekimu,* o po Nepriklausomybés atgavimo §is terminas tapo
baziniu edukologijos terminu, reformuojant Lietuvos Svietimg. Visgi pastargj; deSimtmet; dominuoja
Svietimo terminas. | tai démesj 2016-aisiais metais atkreipé profesore Liudmila RupSiené, teigdama, kad
»ugdymo koncepcijai buvo kirstas stiprus smugis, kai Europos Svietimo sistemy tezaurui (TESE) 2009
m. Lietuva pateiké angl. education vertimg j lietuviy kalbg kaip $vietimas.*> Profesorius Bronislovas
Bitinas tai sieja su Svietimo ir mokslo ministerijos jtaka formuojant viesajj diskursa.® Visgi mokslininkai
nesiekia Svietimo ar ugdymo terminy taikymo grynumo, jie daznai taikomi sinonimiskai ir neimplikuoja
(neturéty implikuoti), kad vieno ar kito termino taikymas biity neteisingas. Pvz:, anot profesoriaus Leono
JovaiSos, ugdymas apima auginima, Svietimg, mokyma, lavinima, aukléjimg, formavimg. Ugdymas
vyksta derinant veiklg, bendravima, bendradarbiavima, santykius ir sgveika.” LR Svietimo jstatyme

nurodoma, jog ugdymas — tai ,,dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimas bendraujant ir

4 Bitinas, B. (2000). Ugdymo filosofija. Vilnius: Enciklopedija, p. 62.

5 Rupsieng, L. (2016). Svietimas ar edukacija? Pedagogika, t. 122, Nr. 2, p. 5-16.

¢ Bitinas, B. (2011). Edukologijos terminija: kokybé ir problemos. Klaipéda: KU leidykla.
7 Jovaisa, L. (1993). Pedagogikos terminai. Kaunas: Sviesa.



mokant.”® Taigi ugdymo terminas vertintinas kaip platesnio pobudZzio, apimantis ugdanc¢iy procesy ir
santykiy jvairove, kurioje randamas ir Svietimas kaip viena i§ proceso daliy. Tuo tarpu Svietimo terminas
taikytinas apibrézti sistemai ir jos veikéjams, nors jau minétame LR Svietimo jstatyme pazymima, kad
Svietimas apima ugdyma: ,,Svietimas - ugdymas ir i§silavinimo teikimas, savisvieta; taip pat mokiniy, jy
tevy (globéjy, ripintojy), Svietimo jstaigy, mokytojy ir kity Svietimo teikéjy, Svietimo pagalbos

specialisty veikly visuma.®

Dél edukacijos termino jvedimo kol kas sutarimo néra. Sis terminas LR $vietimo jstatyme nefigiiruoja,
atsiranda NVS Koncepcijoje jo apibrézimo nepateikiant, taiau susiejant su trumpalaikémis veiklomis,
skirtomis supazindinimui. RupSiené pazymi: “atkreiptinas démesys ] tai, kad nuo XX a. 9-ojo
desimtmecio vis labiau j Lietuvos mokslo terminologija ,,verziasi® edukacijos terminas. <...> Siuo metu
tenka pripazinti, kad §i ekspansija — jau jvykes faktas: mokslinése publikacijose pilna tokiy zodziy
junginiy kaip socialinis edukacinis, edukaciniai veiksniai ir kt.; be to, jvairioje veikloje placiai
vartojamos sgvokos ,,edukacinés programos®, ,.edukaciné veikla“, internete apstu reklamy apie
,.edukacinius mokymus* ir ,,edukacinius renginius“.' Edukacijos termino jvedimas j NVS Koncepcija
taip pat iliustruoja, kad terminas vis labiau verziasi j neformaliojo ugdymo lauka, nors pats terminas ir
néra apibréztas. Darytinos sgsajos su kultiirinés edukacijos terminu, taikomu kultiiros srityje, apibréztu
Kultiiros paso koncepcijoje (2022) ir daznai sutinkamu sgsajose su muziejuose jgyvendinamomis

veiklomis (ekskursijos, paskaitos ir kt.).

Bendrai, Svietimo, ugdymo ir edukacijos terminai taikomi priklausomai nuo viesosios politikos srities,

kurioje vykdomas (ar apraSomas) mokymosi procesas:

VieSosios politikos sritis / kuruojanti ministerija Iprastai taikomas terminas
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija Svietimas
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija Ugdymas
Kulttiros ministerija Edukacija

Si moksliné diskusija Sioje tyrimo ataskaitoje toliau plétojama nebus, tekstas tesiamas laikantis

ijstatymuose taikomy terminy (neformalusis vaiky Svietimas, neformalusis jaunimo ugdymas,

$ LR Svietimo jstatymas, 2024.
9 LR Svietimo jstatymas, 2024.
10 Rupsiené, L. (2016). Svietimas ar edukacija? Pedagogika, t. 122, Nr. 2, p. 5-16.
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neformalusis suaugusiyjy Svietimas) ir sinonimiskai naudojant bendrinius neformaliojo ugdymo ir

neformaliojo §vietimo terminus, kai raSoma apie lauka apibendrintai.

Neformaliojo ugdymo lauko skirstymas Lietuvoje

202 1-aisiais metais sudaryta schema supaprastintai paaiskina neformaliojo ugdymo lauka Lietuvoje. Sie
trys neformaliojo ugdymo tipai, literatiroje ir dokumentuose teigiama, yra skirtingi, skirti konkrecioms
amziaus grupéms, jgyvendinami per skirtingas veiklas ir pagal skirtingus principus.!! Toliau

apzvelgiamas §is neformaliojo ugdymo reglamentavimas skirstant pagal amziaus grupes.

Neformalusis vaiky Svietimas

Neformalusis vaiky §vietimas (toliau — NVS) apibréziamas LR Svietimo jstatyme, nurodant NVS
paskirt] — “tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padéti jiems tapti aktyviais
visuomenés nariais”!2 Remiantis Neformaliojo vaiky §vietimo koncepcija (2023), NVS vykdymas apima

Sias programas ir veiklas:

,6.1. NVS programas, skirtas per pasirinkta veiklg vaikui isreikiti save ir padéti ugdytis kompetencijas;
6.2. formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo (toliau — FSPU) programas, skirtas sistemiskai, nuosekliai
ir ilgalaikiai plésti vaiko tam tikros srities zinias, stiprinti gebéjimus ir jgiidzius, ugdytis kompetencijas;
6.3. edukacines veiklas, skirtas per trumpg laikg vaikus susipazinti su tam tikromis veiklomis, padéti
ugdytis kompetencijas. Edukacinéms veikloms priskiriamos:
6.3.1. kultiiros paso paslaugos (iSskyrus kultiiros ar meno renginius);
6.3.2. STEAM ir kity kryp¢iy edukacinés veiklos;
6.3.3. vaiky stovykly programos;

6.3.4. 14-18 m. jaunimo neformaliojo ugdymo programos;

1 Garbauskaite-Jakimovska, J. Lietuvoje suteikiamy kompetencijy analize, 2021.
12 LR Svietimo jstatymas, 2024.



6.3.5. edukaciniai renginiai ir projektai.*!?

Atkreiptinas démesys, kad NVS ir FSPU yra jvardijamos kaip programos, tuo tarpu tai, kas j $ias
programas nepatenka, vadinama veiklomis ir suponuoja trumpalaikiSkuma, tgstinumo, struktiiros
nebuvimg. Visgi veikly, priskirting edukacinéms veikloms, sgrasg galima pagristai kvestionuoti,
atsizvelgiant | tai, kad stovyklos, jaunimo neformaliojo ugdymo programos ir edukaciniai projektai néra
vienkartiniai renginiai, kuriy tikslas — ,,supazindinti su tam tikromis veiklomis*. Galima numanyti, kad
prie edukaciniy veikly grupés priskirta viskas, kas netelpa i NVS ir FSPU apibrézimus. I$vardytos
veiklos pasizymi jvairove, yra gana eklektiSkos, varijuoja nuo jaunimo neformaliojo ugdymo veikly
(apibréziama per amziy) iki STEAM (apibréziama per krypti), iki stovykly (apibréziama per veiklos
tipg). Taigi veiklos, kurios arba yra besikuriancios palyginti naujai, arba veiklos, kurios yra
jgyvendinamos kitose vie$osios politikos srityse ir yra ugdanéio pobidzio, todél privaléjo patekti | NVS
koncepcijg. Nors detalizavimas ir veikly iSvardijimas padeda pamatyti neformaliojo vaiky Svietimo
zemelapj ir papildyti sukonstruota neformaliojo ugdymo Lietuvoje modelj, termino edukaciné veikla

jvedimas yra neiSbaigtas, kol kas stokoja pagristumo.

Neformalusis jaunimo ugdymas
Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymas buvo atnaujintas 2018-aisiais metais
(ankstesné redakcija — 2003). Jame, lyginant su pirmagja redakcija, skirta maziau démesio neformaliajam

ugdymui:

sNeformalusis jaunimo ugdymas — veikla, kuria plétojamos jauny zmoniy asmeninés, socialinés ir
edukacinés kompetencijos ir kuri vykdoma ne pagal formaliojo $vietimo programas.!* <...> Atliekant
darbg su jaunimu, turi biiti vykdomas neformalusis jaunimo ugdymas. <...> Darbas su jaunimu —
veikla, skirta sglygoms jaunam zmogui jsitraukti j asmening, profesing ir visuomening veikla sudaryti, jo

kompetencijoms plétoti ir ugdyti!3

[statymui parinktos formuluotés suponuoja neformaliojo jaunimo ugdymo sasajas su darbu su jaunimu
ir tai, kad neformalusis ugdymas yra vienas i§ biidy jgyvendinti darbg su jaunimu. Jaunimo politikos
pagrindy jstatyme apibréziamos darbo su jaunimu formos, tad daroma priclaida, kad visose

organizacijose, jgyvendinanciose vieng i$ §iy formy, yra vykdomas neformalusis jaunimo ugdymas: ,,1)

13 Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija. Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. liepos 31 d.
jsakymo Nr. V-1030 redakcija.

41R Jaunimo politikos pagrindy jstatymas 2018 https://e-

seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/96665ec26alcl1e8b7d2b2d2ca774092

15 Ten pat.
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atvirasis darbas su jaunimu; 2) darbas su jaunimu gatveje; 3) mobilusis darbas su jaunimu; 4) jaunimo

praktiniy jgiidZiy ugdymas; 5) jaunimo informavimas ir konsultavimas; 6) kitos formos.*

Taip pat galima kelti klausima, ar neformalusis jaunimo ugdymas yra principy ir metody rinkinys,
padedantis pasiekti darbo su jaunimu tiksly. Tiesa, paciame jstatyme apie neformaliojo ugdymo principus
ir metodus neuzsimenama. Visgi jJdomu tai, kad jstatyme uzfiksuoti darbo su jaunimu principai didzigja

dalimi atkartoja Lietuvos neformaliojo ugdymo asociacijos suformuluotus neformaliojo ugdymo

metodinius principus. '

Darbo su Principo apraSymas Neformaliojo Principo aprasymas (NFU)
jaunimu (darbas su jaunimu) ugdymo metodiniai
principai principai
Savanorisko darbas su jaunimu SavanoriSkumo Ugdytiniai laisvai renkasi
dalyvavimo grindZiamas jauno Svietimo teikéja ir ugdymo
Zmogaus savanorisku programa, veikloje dalyvauja
apsisprendimu ir jo savo laisva valia, renkasi
jsitraukimu (jtraukimu) j neformaliojo ugdymo veiklos
darbg nepatiriant jokios pobidj, forma bei trukme.
formos diskriminacijos;
jaunas Zmogus savo noru
dalyvauja inicijuojant
veiklas, priima
sprendimus ir prisiima
atsakomybg uz jy
igyvendinima;
Atviro ir asmens, dirbancio su Atviras ir Jaunimo neformalus ugdymas
neformalaus jaunu Zmogumi, ir jauno | neformalus yra saugi erdve, kurioje
bendravimo zmogaus santykis yra bendravimas zmogus gali biiti savimi,
paremtas tarpusavio dalindamasis gyvenimo
pasitikéjimu, patirtimi, atverdamas ir savo
lygiavertiSkumu ir silpnasias puses, nebijodamas
mokymusi vienam i$ kito

16 Garbauskaité-Jakimovska, J. Tapti neformaliuoju ugdymu: post-struktiiralistiné (jaunimo) neformaliojo ugdymo analize,

2023, Vilnius.

11




suklysti ir pripazinti savo

klaidas.

Savanorisko darbas su jaunimu Aktyvus Jaunimo neformaliame ugdyme
dalyvavimo grindZiamas jauno dalyvavimas dalyvaujantys jauni asmenys
Zmogaus savanorisku ugdymo(si) procese | rezultaty pasiekia pirmiausia
apsisprendimu ir jo savo aktyvumo déka.
jsitraukimu (jtraukimu) | Aktyvumo siekiama skiriant
darba nepatiriant jokios laiko asmeninio patyrimo
formos diskriminacijos; jvardijimui ir suvokimui; jei
jaunas Zmogus savo reikia, kuriant dirbtines
noru dalyvauja situacijas naujo patyrimo
inicijuojant veiklas, lgijimui; pateikiant teoring
priima sprendimus ir medziagg aktyviam aptarimui.
prisiima atsakomybe uz
ju igyvendinima;
Bendros mokomasi spresti I grupés procesa Grup¢ jaunimo neformaliame
veiklos problemas grupéje, orientuotas ugdyme tarnauja kaip
sprendimus priimti mokymasis priemoné, kaip savotiSkas
bendradarbiaujant su visuomenés modelis. Grupéje
kitais asmenimis, mokomasi spresti
dalijantis su jais darbais tarpasmeninius santykius,
ir (ar) atsakomybe priimti bendrus sprendimus,
dalintis darbais ir
atsakomybémis. Grupé¢je
suintensyve¢ja ir individualus
ugdymasis.
Individualumo | darbas su jaunimu - -

organizuojamas

atsizvelgiant j kiekvieno

jauno zmogaus, su kuriuo

dirbama, poreikius;
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Mokymosi 18

darbas su jaunimu

Mokymasis i$

Jaunimo neformalaus ugdymo

patirties grindZiamas asmeniniu patirties procesas yra grindziamas
jauno Zmogaus patyrimu patyrimu, kuris jgaung prasme
ir jo jsivertinimu; tik tada, kai yra suvoktas ir
]sisgmonintas. Todél patyrimas
yra aptariamas (refleksija),
daromos i§vados
(generalizacija), kurios jgauna
prasme jei pritaikomos
gyvenime.
Nukreipimo jaunas Zmogus, - -
atsizvelgiant | jo
individualius poreikius,
siun¢iamas ] valstybés ir
(ar) savivaldybiy
institucijas ir (ar)
istaigas, kitus subjektus,
kurie gali jam suteikti
reikiama pagalba ir (ar)
informacija
Saugios Jaunam zmogui turi biiti | Specifiné aplinka Jaunimo neformalus ugdymas
aplinkos uztikrintos salygos vyksta specifin¢je aplinkoje,
saugiai mokytis, veikti, kuriai turi biiti bidinga tam
jgyvendinti id€jas tikra autonomija (atskirumas),
nepatiriant fizinio ir kad jauni asmenys galéty
psichologinio smurto. saugiai eksperimentuoti,
iSbandyti save be didesnio
pavojaus pakenkti sau ir
aplinkiniams.
Nekonkurencinés Jaunimo neformalus ugdymo
aplinkos veikla yra erdvé, kurioje

vengiama dirbtinés
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konkurencinés jtampos. Jauni
asmenys néra lyginami vienas
su kitu, bet sukuriamos saglygos
patiems jsivertinti asmeninius

pasiekimus.

- - Visumos principas

Sis principas reiskia visuminj
poziiirj } jaung asmenj, ugdymo
tikslus ir darbo metodus;
neignoruojami nei jausmai, nei
protas, nei fiziologija;
kreipiamas démesys tiek |
asmenyj, tiek i grupe, tiek i
temg. Ugdymo metu jgyta
patirt] siekiama susieti su
tikrove. Jaunimo neformaliame
ugdyme derinami emociniai,
fiziniai, intelektiniai metodai,
uztikrinantys visuminj

asmenybés ugdymasi.

Neformalusis suaugusiyju Svietimas

Apibréziamas LR Svietimo jstatyme ir Neformaliojo suaugusiujy §vietimo ir testinio mokymosi jstatyme,

nurodant, jog neformaliojo suaugusiyjy ugdymo tikslas — sudaryti salygas asmeniui mokytis visg

gyvenima, tenkinti paZinimo poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija, igyti papildomy kompetencijy. <...>

Neformalusis suaugusiyjy Svietimas teikiamas kiekvienam ji pasirinkusiam asmeniui, ne jaunesniam

kaip 18 mety.”!” Suaugusiyjy neformalusis $vietimas jgyvendinamas su Mokymosi visg gyvenima

etikete, pastaraisiais metais daznai randasi auksStojo mokslo institucijose, privaciy jmoniy veiklose,

zenklinant ,,mokymai®, ,kursai“. Veikly jvairové apima ir profesiniy kompetencijy tobulinima, ir

17 LR Svietimo jstatymas, 2024.
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asmenin] tobul¢jima, kuris gali biiti siejamas su laisvalaikio veiklomis, hobiais, religinémis-dvasinémis

praktikomis ir kt.

Neformalusis Svietimas Lietuvoje yra gana aiSkiai reglamentuojamas ir, dél istorinés patirties, yra
ganétinai institucionalizuotas, nors pastebimai daugéja nepriklausomy neformaliojo ugdymo
organizatoriy ir vis dazniau pripazjstamas nevyriausybinio sektoriaus ir bendruomeniniy veikly indélis }

mokymosi visg gyvenimg uztikrinima.

NEFORMALIOJO UGDYMO IGYVENDINIMAS

Veikly (pavadinimuy) jvairové

Atliekant neformaliojo Svietimo apZvalga, ir empirinj tyrima, iSryskéjo, kad nemaza dalis (25%) Vilniaus
miesto gyventojy neZino apie neformalyjj $vietima. Todél ypatinga aktualuma igyja NVS, FSPU,
edukaciniy veikly, jaunimo neformaliojo ugdymo, suaugusiyjy ugdymo srityse igyvendinamy veikly
pavadinimai, jiems apibiidinti taikomi terminai.

NVS koncepcijoje randami jau minéti edukaciniy veikly, stovykly, edukaciniy renginiy, edukaciniy
projekty terminai. Vilniaus miesto savivaldybés administruojamoje interneto platformoje

www.neformalusugdymas.It randamas kiek kitoks veikly tipy skirstymas: biirelis, savanoryste, renginys,

atviras darbas su jaunimu, kitos programos vaikams ir jaunimui. Taip pat iSskirtos stovyklos. Jeigu
stovykly, savanorystés, renginiy, atvirojo darbo su jaunimu konceptai yra pakankamai aiSkis, tai
skirtumg tarp bureliy ir kity programy vaikams ir jaunimui nubrézti sudétinga, juolab, kad bureliams
priskiriamos veiklos nebiitinai jvardijamos biireliu. Biireliy pavadinimus apzvelgiant pagal veiklos sritj,

randame tokius terminus, skirtus veikly apibiidinimui:

Veiklos sritis | Vyraujantys pavadinimai Komentaras
/ Kryptis
Sportas Buriavimas, futbolas, krepSinis, joga, | Pagal veiklos pakraipa.
gimnastika. Gali buti nurodomi lygiai
(pazengusiems,

pradedantiesiems, pagrindai ir

kt.).

Studija, uzsiémimai, akademija, tobulinimas, | Pagal veiklos tipa.
burelis, programa, ugdymas, kirybinés

dirbtuvés.
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Muzika Akordeonas, dainavimas, choras, perkusija ir | Pagal veiklos pakraipa.
kt.
Studija, uzsiémimai, pamokos, biirelis, | Pagal veiklos tipa.
programa, pradmenys, mokykla.
Etnokultiira Gamyba, siuvimas. Pagal pagrinding veikla.
Mokymai. Pagal veiklos tipa.
Dailé Studija, uzsiémimai, birelis, mokymo | Pagal veiklos tipa.
programa.
Dail¢, pieSimas, rankdarbiai, keramika, | Pagal veiklos pakraipa.
pieSimas, tapyba ir kt.
Pradmenys Pagal lygmenj
Techniné Siuvimas Pagal pagrinding veikla.
kiiryba Birelis, dirbtuveés Pagal veiklos tipa.
Informacinés | Programavimas, Zaidimy kirimas, grafinis | Pagal veiklos pakraipa
technologijos | dizainas, modeliavimas
Kursai, programa, akademija; Pagal veiklos tip3.
Kalbos Biirelis, studija, programa. Pagal veiklos tipa.
,,Bendraukime lietuviskai®, ,,Tiksliukas* Skambiis pavadinimai
Angly kalba Pagal veiklos pakraipa
Lietuviy kalba kitakalbiams Nurodoma tiksliné grupé
Sokis Sokis, $okio aerobika, ritminiai $okiai, baleto | Pagal veiklos pakraipa.
pagrindai Nurodoma  tiksliné  grupé
(mergaitémes, vaikams ir
jaunimui)
Studija, mokymo programa Pagal veiklos tipa.
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Turizmas ir | Birelis Pagal veiklos tipa.
kraStotyra
Technologijos | Studija, kursai, birelis Pagal veiklos tipa.
Gamyba, dizainas, darbeliai Pagal veiklos pakraipa
PilietiSkumas | ,,Muzika Zaismingai®“, ,,Muzika ir mano | Skambis pavadinimai,
balsas* nebitinai susij¢ su pasirinkta
sritimi
Teatras Dirbtuvés, studija Pagal veiklos tipa.
Vaidybos pradmenys Pagal veiklos pakraipg
Ekologija Birelis Pagal veiklos tipa.
Gamyba Pagal pagrinding veikla
,Ekologija Siandien* Skambiis pavadinimai
Medijos Biirelis, akademija, kursai. Pagal veiklos tipa.
Videomenas Pagal veiklos pakraipa.
Kita Matematika, geografija Dalykinis mokymas
Akademija, studija, dirbtuvélés Pagal veiklos tipa.

NVS taikomi veikly pavadinimai. Sudaryta autoriy.

Visose veikly srityse taikomas ir Lietuvoje bene labiausiai paplites biirelio terminas, dazniausiai
nurodantis j NVS programose jgyvendinamas veiklas. Taip pat neformaliojo ugdymo veikloms apibrézti
taikomi §ie terminai: dirbtuvés, uZsiémimai, pamokos, mokymo programos, kursai, studija ir kt.
Neformaliojo ugdymo veikly organizatoriai laisvai renkasi, kokius pavadinimus suteikti savo
organizuojamoms veikloms. ISskirtini trijy tipy veikly pavadinimai: 1) indikuojantys veiklos tipa
(biirelis, programa, akademija, studija); 2) indikuojantys arba tikslinantys pagrindinés veiklos sritj ir/arba
rus] (krepSinis, keramika, siuvimas); 3) Stikiy / kvietimo mokytis (,,Bendraukime lietuviskai®, ,,Angly
kalbos Salyje* ir kt.). Tiesa, pastarieji nebutinai yra informatyviis ar reprezentuoja veikly tematika ar
turinj, pvz: burelis ,,Tiksliukas* yra skirtas angly kalbos mokymui, apimant loginj mastyma. Taip pat
stebima neformaliojo ugdymo ,rimtinimo* tendencija, veiklas vadinant mokykla, akademija, taip
konstruojant naratyva, bandantj artinti neformalyjj ugdyma prie formaliojo, galbuit siekiant didesnio

pripazinimo, atpaZinimo, pabréZiant mokymosi, ne ,,tiesiog smagios laisvalaikio veiklos* elementg, kuris
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yra daznas vertinant NVS. Dalykinis ar tikslinantis veiklos sritj skirstymas gali biiti geriau suprantamas,
nes yra atpazjstamas i privalomyjy mokykliniy patir¢iy. Visgi vertintinas kaip pernelyg neinformatyvus,
nepateikiantis informacijos apie metodines prieigas, veiklos formatus. Pristatant neformaliojo ugdymo
veiklas rekomenduojama nurodyti jy trukme, tematika, kompetencijas, kurios tose veiklose yra
tobulinamos (vengti visy kompetencijy iSvardijimo, kuris daznai randamas programy pristatymuose).

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo srityje, apZvelgus AIKOS sistemoje uZzregistruotas suaugusiyjy
ugdymo programas, dazniau sutinkami kursy, seminary, programy, mokymy terminai. Privaciajame
sektoriuje taip pat randame edukacija kaip veiklos formata bei studija kaip erdve veiklai, mokymuisi ar

susibiirimui pagal interesg, taciau Sie du terminai yra dazniau taikomi kultiiros srityje.

Nors veikly pavadinimy jvairove gali kelti neapibréztumo, neaiSkumo, nekonkretumo jspiidj ar jausmus,
siekti veikly formaty pavadinimy (birelis, studija, uzsiémimai ir kt.) suvienodinimo vertintina kaip
neperspektyvi strategija, nesukurianti kokybinio skirtumo ir nereikalingai jréminanti bei formalizuojanti

lauka, kurio vienas i§ esminiy bruozy vis dar yra silpna iSorin¢ kontrol¢.

Neformaliojo ugdymo principai ir kokybés prielaidos'

Zemiau esanéioje lenteléje pateikiamas neformaliojo vaiky $vietimo, jaunimo neformaliojo ugdymo ir
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo principy palyginimas. IS palyginimo matyti, kad nemaza dalis vaiky
ir jaunimo neformaliojo mokymosi principy yra panaSiis pagal prasme ir didZigja dalimi susij¢ su
mokymosi proceso jgyvendinimu, tuo tarpu neformaliojo suaugusiyjy Svietimo principai yra daugiau
organizacinio pobudzio ir metodiniy ar ugdytojo laikyseny elementy neapima. Metodiniy principy
laikymasi jgyvendinant neformaliojo ugdymo veiklas galima laikyti ir kokybés prielaidomis, t.y. jeigu
organizuojama veikla atitinka metodinius principus, ji laikytina kokybiska. Tai, kad neformaliajame
suaugusiyjy Svietime randami tik organizacinio pobiidzio kriterijai, nurodo, jog gali buti taikomos
jvairios metodikos, o ju kokybé néra papildomai reguliuojama. Sis aspektas sietinas su finansavimu,
atsizvelgiant | tai, kad vaiky ir jaunimo neformalusis ugdymas nemaza dalimi yra finansuojamas i$
vieSyjy lésy, tuo tarpu neformalusis suaugusiyjy Svietimas — i§ privaciyjy, kur kokybés kriterijai,

manytina, yra dar besiformuojantys.

NVS Darbas su jaunimu | JNU NSS
savanoriSkumo savanoriSko savanoriSkumo
dalyvavimo

18 Interpretacija adaptuota i$ Garbauskaité-Jakimovska, J. (2023). Tapti neformaliuoju ugdymu. Post-struktiiralistiné
neformaliojo (jaunimo) ugdymo analizé. Vilnius.
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individualizavimo | individualumo

aktyvaus dalyvavimo

aktualumo kontekstualumas

atirties mokymosi i$ patirties | mokymosi i$ patirties
p y p y p

visumos

nekonkurencinés aplinkos

Atviro ir neformalaus | atviro bendravimo

bendravimo
demokratiskumo saugios aplinkos specifinés aplinkos
pozityvumo
ugdymosi grupéje | bendros veiklos orientuotas j grupés procesa
prieinamumo lygios galimybés
testinumas
veiksmingumas
nukreipimo

Toliau pateikiama principy analiz¢ bei i§ principy iSnyrancios neformaliojo ugdymo kokybés prielaidos.

Bene svarbiausias, esminis neformaliojo ugdymo bruozas yra tai, kad jis néra privalomas. Neformaliojo
vaiky Svietimo koncepcijoje nurodoma, kad “vaikai laisvai renkasi Svietimo teiké¢jg ir jo sitilomas
veiklas”!” Tam antrinama ir Jaunimo politikos pagrindy jstatyme: ,, darbas su jaunimu grindZiamas jauno
zmogaus savanoriSku apsisprendimu ir jo jsitraukimu (jtraukimu) j darbg nepatiriant jokios formos
diskriminacijos; jaunas zmogus savo noru dalyvauja inicijuojant veiklas, priima sprendimus ir prisiima
atsakomybe uZ jy jgyvendinimg”?’ Savo ruoztu neformalyjj suaugusiyjy Svietimg reglamentuojanciuose
dokumentuose savanoriSkumo principas neatsispindi, taciau Linkaitytés ir kolegiy parengtoje studijoje
yra kreipiama ] intensionalumg: ,naujausiuose dokumentuose ryskéja kitas lygiavertis kriterijus,
apibiidinantis neformaligja mokymosi forma — suaugusiojo intencija mokytis.“?! Sio principo
akcentavimas kreipia | besimokanciojo laisvg valig rinktis, pac¢iam nuspresti, ko, kaip ir kur mokytis.

Tiesa, taip pat galima diskutuoti apie $iy pasirinkimy laisvuma bei aplinkybes, kurios Siuos pasirinkimus

nulémé. Tai ypac¢ svarbu turint omenyje vaiky pasirinkimo laisve ir daznai netgi tyrimuose (jskaitant ir

19 Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, 2023.
20 LR Jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2018.
21 Linkaityté, 2011, p. 4.
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§] tyrimg) pasitaikancig temg — tévy pasitenkinimg jy vaiky lankomomis veiklomis bei tai, kiek tretieji
asmenys daro didele jtaka vaiky jsitraukimui j Sias veiklas. Todél savanoriSkumas, nors ir yra svarbus (o

galbiit ir svarbiausias), jo iSpildymas ir praktinis jgyvendinimas néra absoliutus.

Glaudziai su savanoriSkumo principu siejasi aktyvaus dalyvavimo principas, kuris randamas tik
jaunimo neformaliojo ugdymo aprasSyme, teigiant, kad ,,jaunimo neformaliame ugdyme dalyvaujantys
jauni asmenys rezultaty pasiekia pirmiausia savo aktyvumo déka. Aktyvumo siekiama skiriant laiko
asmeninio patyrimo jvardijimui ir suvokimui; jei reikia, kuriant dirbtines situacijas naujo patyrimo
jgijimui; pateikiant teoring medziaga aktyviam aptarimui.“2? Siame principo aiskinime matomos s3sajos
su mokymusi i§ patirties ir David Kolb 1971-aisiais pasiilytu patirtinio mokymosi modeliu.?* Tai, kad
aktyvaus dalyvavimo principas yra tampriai susipynes su mokymosi i§ patirties reiSkiniu, nurodo ir
darbai, kuriuose gilinamasi j patirtinio mokymo(si) jgyvendinimg, kur akcentuojama refleksijos svarba:
»mes matome refleksija kaip svarby vadinamojo gilaus mokymosi katalizatoriy, kuris reiskia, kad
mokymosi rezultatai turi buiti asmeniskai prasmingi ir reikimingi besimokantiesiems.“?* Taigi matome
aktualizuota mokymosi reik§me ir prasme tiems, kurie mokosi. Tuo tarpu NVS principuose galima atrasti
dalj aktyvaus dalyvavimo — aktualumo principa, kuriuo nurodoma, jog “veiklos, skirtos socialinéms,
kultlirinéms, asmeninéms, edukacinéms, profesinéms ir kitoms kompetencijoms ugdyti”? Tiesa, Cia
neuzsimenama apie tai, kad veiklos turi buti svarbios ar aktualios vaikams ir/ar jauniems Zmonéms,
apsiribojama bendrojo pobiidZio jvardijimu, kokiy sri¢iy kompetencijos turi btiti ugdomos, j veiklos
budus nereferuojama. Aprasant suaugusiyjy neformaliojo §vietimo principus tokia tendencija taip pat
aktuali. Minimas kontekstualumas, kuris pagal prasme artimas NVS aktualumo principui:
,heformalusis suaugusiyjy Svietimas ir testinis mokymasis yra glaudziai susij¢ su krasto iikinés,
socialinés, mokslings ir kultiirinés raidos kontekstu, kartu su juo atsinaujina ir atitinka nuolat kintancias
visuomenés reikmes*?® Taigi suaugusiyjy ugdyme einama nuo aktualumo asmeniui prie aktualumo
valstybei, todel galima interpretuoti, kad kuo labiau centralizuotai kuriamas principy aprasymas, tuo
maziau démesio yra skiriama individualiy besimokanciyjy poreikiams, maziau démesio procesui ir

daugiau démesio rezultatams.

22 Gailius et al. 2013, p. 27.

Z Kolb, 1984, p. 54

24 Jakubeé et al. (sud), 2016, p. 15.

25 Vaiky neformaliojo $vietimo koncepcija, 2023.

26 LR Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatymas, 2016
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Vaiky neformaliojo Svietimo koncepcijoje nurodoma, kad tai yra “ugdymas grindZiamas patyrimu ir jo
refleksija.”>” Mokymosi i§ patirties principas jaunimo neformaliajame ugdyme jvardijamas kaip
ugdymo proceso aspektas. Neformaliajame suaugusiy Svietime mokymosi 1§ patirties principas néra
jvardijamas principu, ta¢iau mokslininkai ir praktikai sutaria, kad mokymasis i§ patirties yra vienas i$

suaugusiyjy ugdymo ramsciy.

Ugdymeosi grupéje principas randamas ir jaunimo neformaliajame ugdyme, ir uzfiksuotas vaiky
neformaliojo Svietimo koncepcijoje, teigiant, kad veiklose “mokomasi spresti tarpasmeninius santykius,
priimti bendrus sprendimus, dalytis darbais ir atsakomybémis.“?® Démesys grupei ir mokymuisi grupéje
bei grupés procesams trina ribg tarp neformaliojo ir savaiminio mokymosi. Daznai tai, kas vyksta tarp
grupés nariy, jy santykiai, geb&jimas veikti, néra nuspéjama ar suplanuota (neformalusis ugdymas yra
planuojamas), taciau ugdytojai turi galig daryti Siems procesams jtakg bei tikslingai taikyti ugdancias

intervencijas.

Su kiiny gebéjimu jausti sietinas visumos principas, kuris jaunimo neformaliajame ugdyme ,,reiskia
visuminj poziiir] ] jaung asmenj, ugdymo tikslus ir darbo metodus; neignoruojami nei jausmai, nei protas,
nei fiziologija; kreipiamas démesys tiek j asmenj, tiek j grupe, tiek | tema. Ugdymo metu jgyta patirt]
siekiama susieti su tikrove. Jaunimo neformaliame ugdyme derinami emociniai, fiziniai, intelektiniai
metodai, uZtikrinantys visuminj asmenybés ugdymgsi.“?® Kitaip tariant, ] mokymasi integruojami
jausmai, kiinas ir protas. Nors pastarasis praktiskai jgyvendinamose ugdymo veiklose vis dar dominuoja
ir yra dazniau sutinkamas Svietimo srityje (netgi vertinant neformalyjj vaiky ir suaugusiyjy Svietimg),

kur kalbama apie rezultata, apie jgyjamas konkreciy sri¢iy kompetencijas.

Darbo su jaunimu principuose randame saugios aplinkos jvardijimg: ,,JJaunam zmogui turi buti
uztikrintos salygos saugiai mokytis, veikti, jgyvendinti id¢jas nepatiriant fizinio ir psichologinio
smurto.“*? Aplinka gali biiti siejama ir su fizine erdve, ir su emocine aplinka, ta¢iau abi yra siejamos su
galiy jauniems asmenims perdavimu. Jdomu tai, kad aprasant nekonkuravimo principg taip pat yra
referuojama | erdve, taciau nurodant, kad pati veikla yra erdve, ,kurioje vengiama dirbtinés
konkurencinés jtampos. Jauni asmenys néra lyginami vienas su kitu, bet sukuriamos salygos patiems

€31

jsivertinti asmeninius pasiekimus.“’' Galima daryti prielaida, kad neformaliajame ugdyme erdvés

27 Vaiky neformaliojo $vietimo koncepcija, 2023.
28 Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, 2023.
2 Gailius et al. 2013, p. 28.

30 TR Jaunimo politikos pagrindy jstatymas, 2018.
31 Gailius et al. 2013, p. 28.
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supratimas neapribojamas fizine vieta. Tai, kad NFU nebiitinai jgyvendinamas organizacijy viduje ir
mokymasis gali biiti perkeliamas ] skirtingas ir neapibréZtas vietas, jskaitant skaitmening erdve,
suponuoja, kad NFU erdvé yra (turéty buti) atvira ir laisva. Visgi atsizvelgiant j tai, kiek reikalavimy yra
keliama Siai neapibréztai erdvei, jskaitant higienos reikalavimus, galima daryti prielaida, kad NFU erdve

yra ir atvira, ir uzdara vienu metu.

Individualizavimo principas atsispindinti ir darbo su jaunimu, ir vaiky neformaliojo Svietimo
principuose: ,,ugdymas individualizuojamas atsizvelgiant i jo asmenybe, galimybes, poreikius ir
pasiekimus*3? Vaiky neformaliojo §vietimo koncepcijoje taip pat sutinkamas ir pozityvumo principas,
kuriuo nurodoma, kad ,,ugdymosi procese kuriamos teigiamos emocijos, sudaromos salygos gerai vaiko
savijautai“®® Tai netiesiogiai kreipia ir j proceso-centriSkumg, o ne rezultato-centriSkumg, kuris yra
stipriai iSreikStas suaugusiyjy neformaliajame ugdyme kaip veiksmingumo principas ,,neformaliuoju
suaugusiyjy Svietimu ir testiniu mokymusi siekiama kokybiSky rezultaty sumaniai ir taupiai naudojant
turimus iSteklius, taikant jvairias neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi organizavimo
formas, nuolat analizuojant, vertinant ir planuojant veikla, remiantis veiksminga vadyba — tinkamais ir

laiku priimamais sprendimais.*3*

Pakankamai plataus pobiidzio makropolitiniy bruozy turintys principai — prieinamumo (neformalusis
vaiky Svietimas) ir lygiy galimybiy (neformalusis suaugusiyjy Svietimas), kuriais referuojama i
nediskriminavimg ir galimybiy j Svietimo veiklas jsitraukti be papildomy kliti¢iy. DemokratiSkumo
principas vaiky neformaliajame Svietime teigia, kad “mokytojai, tévai ir vaikai yra aktyvis ugdymo(si)
proceso kiiréjai, kartu nustato ugdymosi poreikius.”* Jdomu tai, kad demokratiSkumo principas j
neformalyjj ugdymg atveda daugiau veikéjy nei tik ugdytojas ir besimokantysis. ApraSant savanorisko
isitraukimo principg buvo minéta, kad tévy dalyvavimas neformaliojo ugdymo procesuose gali uzkardyti
maksimaly savanoriSkumo principo uztikrinima, tac¢iau vaiky neformaliojo Svietimo atveju, kuomet yra
dirbama su nepilnameciais, tévy vaidmens negalima eliminuoti, taciau kyla dvejoniy, kaip §is principas
jgyvendinamas realybéje, kur vaikas daznai turi maziau galiy uz suaugusiuosius. Juodaityté siiilo remtis
radikaliuoju pliuralizmu ir pazymi, kad ,,Vienas i§ radikalaus pliuralizmo principy yra — pedagoginiy
1déjy jvairove, leidzianti pedagoga pasirinkti ne tik vieng kurig nors 1§ jy, taciau ir sukurti jy pagrindu

savaja id¢ja, orientuoty i vaiko individualumo / kitoniSkumo raiska ugdyme. Viena i§ svarbiausiy idéjy

32 Neformaliojo vaiky $vietimo koncepcija, 2023.
33 Neformaliojo vaiky §vietimo koncepcija, 2023.
34 LR Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatymas, 2016.
35 Neformaliojo vaiky §vietimo koncepcija, 2023.
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pedagogui turéty buti jvairiy vaiky ugdymo procesy lygybé, renkantis jiems veiklos programg ir
prisiimant atsakomybe uZ sprendimus bei ugdymosi rezultatus. Tokiame procese nepazeidZiamos vaiko
autonomijos, saviraiSkos galimybés, atsisakoma hierarchinio pavaldumo, ,,suauges-vaikas santykiy, nes

pedagogas tampa iSmintingu vaiko atradimy ir kiirybos pagalbininku. ‘3¢

Testinumo principas, randamas tik neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme, referuoja ; mokymasi,
kuris ,,]lanks¢iai reaguoja j poky¢ius ir perima geraja patirtj, sudaro sglygas mokytis visg gyvenimg.*3’
Neformaliojo suaugusiyjy ugdymo principai néra metodiniai principai. [statyme pateikti principai
artimesni organizavimo principams, labiau grindzia neformaliojo suaugusiyjy Svietimo reikalinguma ir
sasajas su ekonominiu kontekstu. Tai pakankamai nesudétinga paaiskinti susipazinus su Mokymosi visa
gyvenimg paradigmos raida ir posiiki nuo holistinés pedagogikos — asmens galiy stiprinimo i liberalios

ekonomikos stiprinimg.

Analizuojant neformaliojo ugdymo ir Svietimo principus akivaizdus atotrukis tarp neformaliojo ugdymo
aiSkinimo politiniu-sisteminiu bei metodiniu-ugdymo proceso lygmenimis. Jeigu jaunimo neformaliojo
ugdymo ir darbo su jaunimu principai yra iSskirtinai metodiniai ir kreipia j besimokanciojo ir ugdytojo
santykj bei proceso organizavima, tai vaiky neformaliojo Svietimo principai apima ir ugdymo proceso
organizavimo, ir sisteminius principus. Tuo tarpu neformaliajam suaugusiyjy Svietimui priskirtini
daugiau funkcinio-ekonominio pobiidZio principai, ¢ia metodinés prieigos niekaip neatsispindi. Pagal §j
kriterijy jaunimo neformalusis ugdymas nesusisiekia su suaugusiyjy neformaliuoju Svietimu taip
patvirtinant, kad jaunimo kaip atskiros grupés i§skyrimas neformaliojo ugdymo kontekste yra pagristas.
,Lietuvos istatyminiuose aktuose yra bendrai pasigendama visy suaugusiyjy mokymosi kaip reiskinj
apibrézianciy savoky. Gali biti, kad tokia spraga atsiranda dél to, kad yra dokumentuose akcentuojamos
tik suaugusiyjy Svietimo funkecijos ir tik saglygos, kurios turi biiti sudaromos tam, kad suaugusieji galéty
sekmingai mokytis. Tac¢iau norint visapusiSkai apimti mokymosi visg gyvenima fenomeng, reikéty
ryskinti bei aiskinti ne tik suaugusiyjy Svietimo, bet ir suaugusiyjy mokymosi sgvokas* (Linkaityté et al.

2011, p. 7).

Galima teigti, kad neformalusis ugdymas tampa vis formalesniu, vis dazniau bandoma jj struktiiruoti,
nubraizyti gaires, kurti standartus. Lygiagreciai neformaliojo ugdymo praktikos perkélingjimas

formaliojo Svietimo institucijas reiskia ir neformaliojo ugdymo plétra, ir pagrindiniy principy pamynima

36 Juodaityté, 2011.
37 LR Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatymas, 2016.
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siekiant platesnio pripazinimo, rezultate neformalyjj; ugdyma paliekant supaprastintg aktyviyjy metody
taikyma. Gajus supratimas, kad egzistuoja ,,neformaliojo ugdymo metodai®, kuriy iSmokus galima
1gyvendinti neformaliojo ugdymo veiklas, kartoja ir daugina siaurg poziiirj ] neformalyjj ugdyma. Svarbu

uzfiksuoti, kad NFU yra ugdanciy laikyseny ir nebaigtiniy principy, o ne aktyviyjy metody rinkinys.

Neformaliojo Svietimo organizatoriai ir erdvés

LR Svietimo jstatyme nurodoma, kad “neformaliojo vaiky §vietimo programas vykdo neformaliojo
vaiky $vietimo ir kitos §vietimo jstaigos, laisvieji mokytojai, kiti $vietimo teikéjai. Neformaliajam vaiky
Svietimui priskiriamas taip pat ir formalyjj Svietimg papildantis ugdymas, kurj vykdo muzikos, dailés,
kitos meny, sporto mokyklos, Lietuvos aukstosios mokyklos, taip pat pagal Svietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtinta gamtamokslio, technologinio, inZinerinio, matematinio ugdymo atviros prieigos
centro veiklos apra3a veikla vykdancios $vietimo jstaigos.”?® Remiantis neformaliojo vaiky $vietimo
finansavimo ir administravimo tvarkos apra$u, organizacijos turi uZtikrinti, kad “NVS programa
jgyvendins asmenys, turintys teise dirbti NVS mokytojais Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 48
straipsnio nustatyta tvarka”*® Pagal $ig tvarka, neformaliojo §vietimo programas turi teise vykdyti:

e pedagogas;

e asmuo, jgijes aukstaji (aukstesnijji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety)
iSsilavinimg ir per vienus metus nuo darbo mokytoju pagal profesinio mokymo ir neformaliojo
(iSskyrus ikimokyklinio ugdymo ir prieSmokyklinio ugdymo programas) Svietimo programas
pradzios privalo iSklausyti Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka pedagoginiy ir
psichologiniy ziniy kursa;

e asmuo, baiges profesinio mokymo programa, igijes vidurinj iSsilavinima ir kvalifikacija, turintis
3 mety atitinkamos srities darbo stazg ir iSklauses Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursa, — pagal profesinio mokymo ir neformaliojo (i$skyrus
ikimokyklinio ugdymo ir priesmokyklinio ugdymo programas) §vietimo programas;

e asmuo, jgij¢s vidurinj iSsilavinimg ir iSklausgs Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursa, — pagal neformaliojo (iSskyrus ikimokyklinio ugdymo
ir prieSmokyklinio ugdymo bei formalyjj Svietima papildancio ugdymo programas) Svietimo

programas.*’

33 LR Svietimo jstatymas, 2024.
3 Neformaliojo vaiky $vietimo finansavimo ir administravimo tvarkos apra3as, 2024
40 LR Svietimo jstatymas, 2024.
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Taigi neformaliojo vaiky Svietimo vykdymui (vieSajame sektoriuje) asmuo privalo arba turéti pedagogo
kvalifikacija, arba baigti pedagoginiy-psichologiniy Ziniy kursg. PerZiiiréjus Sio kurso moduliy
mokymosi rezultatus ir jsakymu formalizuotg programos turinj, galima daryti prielaida, kad neformalyj;
vaiky ugdyma jgyvendinantys asmenys yra (turéty biiti) pakankamai gerai metodiSkai pasiruoSe
ugdancio darbo atlikimui. Visgi atsizvelgiant | tai, kad programa yra bendrojo pobiidzio ir yra pritaikyta
ir profesinio mokymo praktikams, atkreiptinas démesys, kad programoje stokojama démesio
neformaliojo Svietimo principams ir metodinéms prieigoms, kuriy jgyvendinimas yra viena i$
neformaliojo Svietimo kokybés prielaidy. Tas pats pasakytina ir apie pedagogy pasirengima jgyvendinti
neformaliojo Svietimo veiklas, kurios paremtos kitais metodiniais principais nei formaliojo Svietimo
programos ar bendrojo lavinimo mokyklose jgyvendinamas mokymas. ISpléstinio supratimo apie
neformalyj] Svietimg, jo metodinius ir vertybinius principus gali nulemti, kad veiklos, nors ir
igyvendinamos neformaliojo ugdymo kontekstuose, pasizymi mokykliniam ugdymui biidingu dalykiniu
mokymu, mokytojo dominavimu, socialiniy-emociniy kompetencijy tobulinimo integravimo trikumu ir
kt. Todél buty prasminga apsvarstyti naujy programy, kurios biity skirtos tik neformaliojo Svietimo
kontekstuose dirbantiems ugdytojams, kiirimg arba pedagoginiy-psichologiniy ziniy kurso atnaujinima,
papildant neformaliajam Svietimui aktualiomis patirtinio mokymosi, aktyvaus dalyvavimo uztikrinimo,
1 besimokantjjj nukreipto ugdymo proceso organizavimo, grupés kaip mokymosi istekliaus jdarbinimo

ugdymo procese ir kt. temomis.

Svarbu pazymeéti, kad pedagoginiy-psichologiniy ziniy kurso baigimo reikalavimas arba pedagogo
kvalifikacijos reikalavimas galioja tik dirbantiesiems su vaikais ir pretenduojantiems j NVS programy
finansavimg. Tuo tarpu privadiajame sektoriuje jgyvendinamy veikly vadovai, mokytojai ar kito tipo
ugdytojai, Siais reikalavimais vadovautis neprivalo, o jy profesinis tobuléjimas ugdymo proceso
organizavimo srityje yra jy paciy arba juos samdanc¢iy organizacijy reikalas, todél ugdymo kokybé gali
1§ esmes skirtis | vieng arba | kitg pus¢. Biity tikslinga apsvarstyti baziniy gairiy / rekomendacijy ar
ugdytojy neformaliajame ugdyme kompetencijy modelio jvedima. Tokios gairés sukurty prielaidas
ugdytojy ir mokytojy, dirbanciy uz formaliojo Svietimo riby profesiniam tobulé¢jimui, siekiant uztikrinti
minimaly kokybés standarta, tuo paciu leidziant islaikyti neformaliojo ugdymo lankstumg. PanaSios
praktikos taikomos Europos jaunimo politikos srityje, kur sukurti kompetencijy aprasas dirbantiems su

jaunimu tarptautiniu lygmeniu*', kompetencijy modelis mokymy vadovams* veikia kaip pagrindas

4l ETS Competence Model for Youth Workers to Work Internationally, prieiga internete: https:/www.salto-
youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktes/youthworkers-competence-model/

42 ETS Competence Model for Trainers, prieiga internete: https://www.salto-youth.net/rc/training-and-
cooperation/trainercompetencedevelopment/trainercompetences/
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konstruojant mokymo(si), kompetencijy tobulinimo programas. Ypa¢ svarbu atsizvelgti | tai, kad
neformaliojo ugdymo kokybé daznu atveju tiesiogiai priklauso nuo ugdytojo pasirengimo organizuoti ir

1gyvendinti (palaikyti) mokymosi procesa.

Neformaliojo Svietimo veiklos gali vykti jvairiose erdvése, priklausomai nuo ugdymo tiksly ir
organizacijos, kurioje Sios veiklos jgyvendinamos materialinés bazés. Neformalusis vaiky Svietimas gali
biti jgyvendinamas bendrojo ugdymo mokyklose,* vaiky ir jaunimo centruose, klubuose, moksleiviy
kiirybos centruose ir namuose, jaunyjy turisty, saugaus miesto centre, atviruosiuose jaunimo centruose,**
nevyriausybinése organizacijose, bibliotekose, muziejuose, kalby mokyklose, sporto centruose ir kt.
Neformalusis suaugusiyjy ugdymas taip pat néra dirbtinai apribotas, gali vykti bibliotekose, muziejuose,
treCiojo amziaus universitetuose ir kitose jstaigose, imonése, organizacijose, taip pat valstybés narés
juridiniy asmeny ar kitose organizacijose ar jy padaliniuose, jsteigtuose Lietuvos Respublikoje, kuriems
Svietimas néra pagrindiné veikla.*> Tame paciame jstatyme nurodoma, kad neformaliojo ugdymo
organizatoriai teisés akty nustatyta tvarka turi turéti teis¢ vykdyti neformalyjj suaugusiyjy Svietimg ir

testinj mokymasi.

Vertinant neformaliojo ugdymo jgyvendinimo kontekstus, verta prisiminti 2005-aisiais metais moksly
daktaro Lasse Siurala atliktag neformaliojo ugdymo jgyvendinimo Europoje apzvalga, kurioje pazymima,
kad posovietinése Salyse daug neformaliojo ugdymo yra formalizuota ir institucionalizuota,
koordinuojama centralizuotai, jgyvendinama buvusiuose moksleiviy ar pionieriy rimuose, turi stiprias
sasajas su formaliuoju Svietimu. Tuo tarpu vakary Europos Salyse neformalusis mokymasis dazniau
suprantamas kaip vykstantis pilietinése ir bendruomeninése veiklose, kuriose stipry vaidmenj vaidina
nevyriausybinés organizacijos, o viesasis sektorius remia NVO, jgyvendinancias tokias veiklas.*® 2005-
aisiais Lietuva buvo priskirta Saliy grupei, kurioje neformalusis ugdymas yra institucionalizuotas ir
stipriai reguliuojamas valstybiniu ar savivaldybiy lygmeniu. Po beveik 20 mety verta kelti klausima, kiek

yra pereita prie bendruomeniy ir NVO jgyvendinamy visuomeniniy veikly supratimo kaip neformaliojo

# “Valstybés biudzeto 1é3os skiriamos kiekvienai bendrojo ugdymo mokyklai pagal klasiy komplekty skai¢iy. Siomis
1éSomis apmokamas mokiniy dalyvavimas biireliuose (vidutiniskai 2 val. per savaite), todél kiekvienoje mokykloje privalo
biiti neformaliojo vaiky Svietimo programos, uz kurias t¢évams mokéti nereikia. Informacija apie Sias programas skelbiama
mokykly interneto svetainése.” (https://smsm.Irv.1t/lt/veiklos-sritys-1/smm-svietimas/svietimas-neformalusis/)

# Vilniaus miesto savivaldybés neformaliojo $vietimo biudZetiniy jstaigy veiklos organizavimo tvarkos aprasas (2024)

4 LR Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testimo mokymosi jstatymas, 2023.

46 Sijurala, L. (2005). Non-formal learning as an educational approach. Kn. Festeu, D., Humberstone, B., Non-formal
Education through Outdoor Activities Guide.
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ugdymo(si) galimybiy, o kiek vis dar yra sekama dalykiniu ugdymu, j neformaliojo Svietimo veiklas

zvelgiant kaip | specifinio jgtidzio (keramika, krepSinis, pieSimas, karate) lavinima.

Nuoseklesniam neformaliojo ugdymo jgyvendinimo aiSkinimui Lietuvoje ir Vilniaus mieste, gali
pasitarnauti Siurala*’ pasiiilyta schema, kurioje neformaliojo mokymosi veiklos suskirstytos pagal

pedagoging prieiga ir pagal veiklos jgyvendinimo konteksta.

Instituciné aplinka
Formalusis Svietimas | Kitos vieSosios istaigos | Treciasis
sektorius
Mokyklos /| ,,papildomas ugdymas“ | Nevyriausybinés
universitetai; ,.neformalus Svietimas* organizacijos
Profesinis ugdymas; »popamokinés veiklos*
Ugdymo turinys
formuojamas
valstybiniu lygmeniu.
Nukreipta j | Visos dienos mokykla | Bireliai ir kt.
mokytoja struktiiruotos NVS
programos
Pedagoginé
kryptis Bireliai mokykloje Struktiiruoti uZsiémimai
jaunimo centruose
Nukreipta j | DofE Patirtinis ugdymas, ugdymas gamtoje
besimokantijji | Projektinés veiklos Socialinis  darbas su
jaunimu
Bendruomenés projektai
Savaiminis Mokiniy klubai, | Atviras darbas su
mokymasis mokiniy savivalda jaunimu
Jaunimo
organizacijos
Bendraamziy
mokymasis

47 Siurala, L. (2005). Non-formal learning as an educational approach, p. 9. Kn. Festeu, D., Humberstone, B., Non-formal
Education through Outdoor Activities Guide.
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Pav. Mokymosi konteksty tipologija pagal institucine aplinkg ir pedagogine kryptj. Lietuvos kontekstui

adaptuota autoriy

VILNIAUS MIESTE

Vilniaus miesto savivaldybés puslapyje naudojamas neformaliojo ugdymo terminas, apimantis vaiky ir
jaunimo neformaliojo mokymosi veiklas, savanoryste, darbo su jaunimu iniciatyvas ir kt. Néra dirbtinai
atskirtos vaiky ir jaunimo neformaliojo ugdymo veiklos, interneto svetainéje skelbiama, kad joje galima
rasti visas veiklas vaikams ir jaunimui Vilniaus mieste. Veiklos suskirstytos j biirelius, renginius,
savanoryste, atvirg darba su jaunimu ir kitas programas vaikams ir jaunimui. Toks skirstymas yra
pakankamai aiSkus ir patogus, tiesa, néra paaiskinta, kokias veiklas implikuoja Sie pavadinimai. Bendrai
vertinant, biirelio terminas istoriskai ir struktiiriSkai yra gerai pazjstamas, taciau Svietimo dokumentuose

nefigliruoja, tod¢l reikalauja trumpo apibrézimo.

Informacija apie suaugusiyjy ugdyma miesto savivaldybés interneto svetainéje atskirai néra pateikta,
nors galima rasti nuorody ; mokymasi ar tobul¢jima socialiniy veikly (,,Socialinis projektas ,,SANtakos*
kviecia senjorus ] nemokamas veiklas*; ,,Startuoja nemokami vairavimo mokymai asmenims, turintiems
judéjimo sutrikimy!“), $vietimo, sporto ir kultiiros naujienose. Svietimo informacingje dalyje
pateikiamos tik nuorodos i bendraji Svietimg, Svietimo dokumentus, tac¢iau norint mokytis Vilniaus
mieste neformaliuoju biidu suaugusiems vieningos sistemos néra. Pozityviai vertintina sporto NVO
suvesting, suskirstyta pagal sporto rii§j ir suponuojanti, kad Siose organizacijose galima uzsiimti sporto

veikla.

Vilniaus neformaliojo Svietimo Zemélapio apZvalga

Pozityviai vertintina id¢ja parengti interaktyvy zemeélapj neformalusugdymas.vilnius.lt, kuriame galima
rasti aktualig informacijg apie organizacijas, kurios teikia neformaliojo Svietimo paslaugas. Tiesa,
zemélapis sutelktas | mokyklinio amziaus vaikus, veiklos Zenklinamos pagal klases. Savo ruoztu
informacijos apie suaugusiyjy neformalyjj ugdyma, senjorams sitilomas veiklas — Zemélapyje néra. Taip
pat pasigendama ir NVO teikiamy neformaliojo ugdymo paslaugy, nors ir yra galimybé organizacijas
filtruoti ,,NVO jstaigos®, néra pateikiama n¢ viena §io tipo veikla. Vilniaus miesto interneto svetainéje
www.vilnius.It galima rasti iSplésting informacijg apie neformaliojo ugdymo galimybes jaunimo
politikos srityje. Prie bendros informacijos Svietimo tema, pateikiama fragmentuota informacija apie

renginius, kvietimai prisijungti ] projektus ir kt. Suaugusiyjy ir vyresniy suaugusiyjy (senjory) veiklos
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néra pateikiamos susistemintai, jy paieska reikia plésti per jvairias platformas, jskaitant AIKOS, google
paieska, bendruomeniy interneto svetaines ir kt. Be to, dalis neformaliojo ugdymo yra jgyvendinama
laisvosios rinkos principais, tai nejpareigoja visy organizacijy registruoti veiklas kaip neformalyjj
ugdyma. Cia taip pat svarbu atkreipti démesj, kad nemazai neformaliojo ugdymo veikly, jvairiy
asmeninio ir profesinio tobuléjimo kursy organizuojama nuotoliniu biidu, pvz: WOW University,
edumint ir panaSios jmonegs, kuriy veikla yra paremta nuotoliniais kursais suaugusiems. Siekiant sudaryti
iSsamesnj vaizdg apie Vilniuje teikiamas neformaliojo ugdymo paslaugas, kurios pasizymi didziule
jvairove turinio, formos, kokybés ir jgyvendinimo principy atzvilgiu, atlikta iSsami paieska, kuri vykdyta
keliais etapais:
1. Perzitréti savivaldybés skelbiami duomenys apie:
a. vaiky neformaliojo Svietimo krepselj gaunancias organizacijas,
b. uzsiregistravusias neformalusugdymas.lt platformoje,
c. stovyklas organizuojancias institucijas;
d. senitinijy bendruomeniy vykdomas veiklas.
2. ISanalizuota Vilnius City of Learning platforma ir joje uzsiregistravusios organizacijos;
3. Perziuréta AIKOS duomeny baze¢, kurioje pateikiami duomenys apie neformaliojo Svietimo
veiklas (filtruojama pagal miestg);
4. Perziiiréta platforma Kursuok.lt;
5. Perziurétos Vilniaus mieste veikianc¢iy bendruomeniy sitilomos veiklos;
6. [traukiamos bendrojo lavinimo mokyklos, nes jose taip pat jgyvendinamos vaiky neformaliojo
Svietimo veiklos;
7. Itraukiamos bibliotekos ir muziejai, atsizvelgiant ] tai, kad Sio tipo organizacijose daznai
vykdomos trumpalaikés ugdancios veiklos (edukacijos), ypac¢ senjory tikslinei grupei.
8. Pagal raktazodzius atlikta paieska google.com platformoje, siekiant papildyti duomeny baze.
[Ssamus raktazodziy saraSas pateikiamas prieduose.
Individualias paslaugas sitilantys asmenys ] apZvalga néra jtraukti, nebent ugdanti veikla yra stacionari
ar uzregistruota Vilniaus miesto savivaldybés interneto svetainéje. Visgi vertinant neformaliojo ugdymo
Vilniaus mieste pasitilg taip pat reikia turéti omenyje laisvuosius mokytojus, trenerius, meno atstovus ar
kitus asmenis, kurie, pvz, uZsiregistrave interneto portale ,,Paslaugos.lt sitilo savo paslauga, kuri
teoriskai turéty buiti ugdanti. Vaiky ir jaunimo srityje Sie asmenys yra labiau kontroliuojami, tuo tarpu
suaugusiyjy ugdymo veikloms reikalavimai diktuojami tik laisvosios rinkos principy ir klienty.
Apzvelgiant organizacijas svarbu:
1. Kokioje senitinijoje organizacija veikia;
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2. Kokio tipo veiklas siiilo (sportas, menai, kalbos, informacinés technologijos, STEAM, asmeninio
tobuléjimo, kt.)

3. Kokioms tikslinéms grupéms Sios veiklos yra skirtos (vaikai, jaunimas, suaugusieji, senjorai)

Atliekant duomeny baziy, kuriose néra galimybés filtruoti neformaliojo ugdymo veiklas pagal miesto
senilinija, kurioje ta veikla jgyvendinama, organizacijy adresai senilinjjoms priskiriami
bendradarbiaujant su dirbtinio intelekto jrankiu ChatGPT, pateikus 2 dokumentus — organizacijy sarasa
su adresais ir dokumenta, kuriame pateiktas gatviy priskyrimas senifinijoms ir davus uzklausg papildyti
pirmaji dokumentg, jrasant senitinijg. Véliau dirbant Microsoft Excel programa filtruojamos tik
konkrecioje seniiinijoje vykdomos veiklos, jos apraSomos kontekstualizuojant konkrecioje miesto
senitinijoje. Svarbu paminéti, kad organizacijy ir veikly sarasai, su kuriais dirbama, néra baigtiniai, ]
analize gali biti jtrauktos organizacijos, kurios kitais metais ar jau kita ménesj veiklos nebevykdys ir
nejtrauktos tos, kurios ugdancias veiklas vykdyti pradés Siam tyrimui pasibaigus. | interneting paieska
gali patekti organizacijos, kurios veiklos jau kuris laikas nevykdo. Nejtrauktos gali likti tos organizacijos,
kurios neturi interneto svetainés, neturi fiziniy patalpy ar neseniai pradéjo veikla. Tad pateikiama
nebaigting, pagrindines tendencijas ir tyrimo atlikimo metu tyréjy grupei prieinamga informacijg apimanti

senilinijy apzvalga.

Antakalnis

Antakalnio senitinijoje sitilomas platus neformaliojo ugdymo veikly spektras, kuris apima sporta, mena,
technologijas, kalby mokymg ir bendruomenines veiklas. Didzioji dalis veikly yra privacios, mokamos,
i8skyrus bendruomenés veiklas bei savivaldybei pavaldZiy biblioteky ir Vilniaus Antakalnio atvirojo

jaunimo centro.

Sporto ir sveikatingumo srityje veiklas organizuoja Sostinés futbolo mokykla, kuri rengia futbolo
treniruotes Antakalnio ir Filarety gatvése, taip pat vyksta tackwondo treniruotés mokykloje ,,Tornado*
Kosciuskos gatvéje, o teniso pamokas rengia Vaiky teniso mokykla Antakalnio gatvéje. Sveikatingumo
veiklos apima ir jogos uzsiémimus ,,Balto lotoso namuose*, esanciuose V. Grybo gatvéje, bei dviraciy

treniruotes Dviraciy akademijoje Saulétekio aléjoje.

Meny ir kiirybos srityje veiklas sitilo jvairios organizacijos. Muzikos studija Lorelei Svajoniy g. ir
Yamaha muzikos mokykla Antakalnio g. Dailés ir kiirybos uzsiémimus organizuoja ,,Spalvy juoko*

studija, taip pat Antakalnio gatvéje. Sokiy pamokas siiilo ,,Motus* ir Valentinos $okiy studija. Tiems,
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kas domisi teatru ir vaidyba, Impro studija Maliiny gatvéje bei Teatro del Paso VileiSio gatvéje sitlo

galimybe ugdyti aktualius jgiidZius.

Moksliniy ir technologiniy veikly srityje VS] Kirybiniy technologijy akademija rengia mokslo ir
programavimo stovyklas Antakalnio gatvéje, o Asociacija Meno ir mokslo laboratorija taip pat siiilo
mokslines stovyklas vaikams Kregzdziy gatvéje. Vaikams ir suaugusiems veiklas sitilo Code Academy
ir Baltijos technologijy institutas (bit.1t), isikiire Saulétekio al. Uzsienio kalby mokytis galima kalby

mokyklose ,,Kalby karaliai“ ir ,,Language coaching®, veikianciose Antakalnio ir Mildos gatvése.

Bendruomenines ir socialines veiklas vykdo Vilniaus Antakalnio atviras jaunimo centras, jsikiirgs
Antakalnio gatvéje. Cia jaunuoliai turi atvirg erdve laisvalaikio praleidimui ir bendravimui. Miesto
laboratorija, taip pat Antakalnio gatvéje, organizuoja jvairias edukacijas, klubus, susitikimus ir
ekskursijas, jtraukdama skirtingo amZziaus bendruomenés narius. Skaitmeninio rastingumo mokymai yra

prieinami Antakalnio bibliotekoje, kuri taip pat teikia jvairias edukacines paslaugas.

Antakalnio senitinijoje dominuoja sporto, jskaitant Sokius, ir meninés veiklos — muzikos, pieSimo,
kiirybinés dirbtuves. Aktyviai veikia Antakalnio bendruomené, organizuojanti darzininky, istorijos

mylétojy klubus, choro veiklas, sveikatingumo Zygius ir mankstas.

Fabijoniskés

Fabijoniskiy senitinijoje neformaliojo ugdymo veikly pasiiila taip pat jvairi, taciau siilomy veikly yra
zenkliai maziau nei auk$€iau aptartoje Antakalnio senitinijoje. Fabijoniskiy senitinijoje vaikams ir
jaunimui skirtos veiklos néra pernelyg iSplétotos. Galima kliautis bendrojo lavinimo mokykly indéliu |

bureliy jgyvendinima, privaciy tiekéjy paslaugomis.

Vasaros metu siiilomos jvairios stovyklos, kurios apima tiek menines, tiek sportines veiklas, taip pat
kultirinio paZinimo ir gamtos stebéjimo uzsiémimus. PavyzdZziui, ,,Global Education® organizuoja
stovyklas, orientuotas j vaiky ir jaunimo meninius bei kalbos gebéjimus, suteikdama jiems erdve ne tik
mokytis, bet ir dalyvauti pramoginése bei sportinése veiklose. Be to, bendrojo pobiidzio stovyklas sitilo
,Sviesos“ pradiné mokykla, jsikiirusi Fabijoniskiy gatvéje, bei ,,Ateities* mokykla, kur vaikai gali jgyti
jvairiy bendryjy jgiidziy, taip stiprindami savo socialinius geb&jimus. Mokykly indélis j neformaliojo

Svietimo jgyvendinimg yra aktualus.
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FabijoniSkése taip pat siilomos sporto veiklas, skirtas jvairioms amziaus grupéms, veikia Fabijoniskiy
baseinas ir sporto centras. Taip pat veikia nemazai privaciy sporto kluby. Pavyzdziui, ,,Aikido Aidas*
rengia kovos meny treniruotes Ateities gatveje, ,,Impuls® sporto klubas FabijoniSkiy gatvéje siilo
treniruokliy sale ir grupinius uzsi€émimus, o sporto mokykla ,,Nemunas“ S. Néries gatvéje organizuoja
veiklas, skirtas vaikams ir jaunimui. Sie sporto centrai suteikia ne tik galimybiy fiziniam aktyvumui, bet
ir skatina sveikg gyvenimo biidg bei socialinius rySius tarp bendruomenés nariy. Nepaisant to, sporto

pasitila galéty buti labiau orientuota j jaunimo ar senjory tikslo grupes.

IS meniniy veikly, aktyviais veikia ,,YAMAHA* muzikos mokykla, turinti keleta padaliniy Fabijoniskiy
senitinijoje, siiilo jvairius muzikos mokymosi formatus vaikams ir jaunimui. Be to, meno kursai, kaip
,Jaunasis tapytojas®, suteikia galimybe vaikams lavinti tapybos igiidzius, o dailés dirbtuvés Ateities
gatveje pritraukia vietos bendruomenés narius, norincius iSreiksti savo kiirybingumg. Siekiant tobulinti
meniniy veikly pasiila, bty aktualu jtraukti daugiau edukaciniy programy, kuriose biity lavinami

Siuolaikiniai kiirybinés industrijos jgtidziai, kaip dizainas ar medijy kiiryba.

Suaugusiyjy Svietimo ir profesinio tobulinimo srityje aktyviai veikia UAB ,,SDG* ,,SDG* teikia jvairias
mokymo programas, skirtas kity profesijy specialistams, jskaitant darbuotojy saugos, sveikatos

mokymus, lietuviy kalbos kursus pradedantiesiems ir kitus profesinio tobulinimo uzsi€émimus.

Socialinés ir bendruomeninés veiklos taip pat turi savo vieta FabijoniSkiy senitinijoje, nors ir nedidele.
»docialinis veiksmas® teikia gatvés darbuotojy paslaugas, siekiant padéti FabijoniSkiy bendruomenés
jaunimui. Religiné bendruomen¢ ,,Bhakti marga®, jsiktirusi Eitminy gatvéje, organizuoja sakraliojo meno
teorijos ir praktikos kursus. Tai suteikia galimybes dvasiniam ugdymui ir padeda dalyviams plétoti
kultirinj supratimg bei saviraiSka. Vis délto, Sios socialinés ir bendruomeninés veiklos yra gana
specifinés ir skirtos siaurai auditorijai, tad jtraukesnés programos galéty labiau pasitarnauti
bendruomenés stiprinimui. Fabijoniskiy bendruomené veikly neorganizuoja, taciau kviecia jungtis prie

Ju savanorystés pagrindu. IS ko susideda savanorysté — néra nurodoma.

Grigiskés
Nutolusi nuo kity miesto senitinijy, GrigiSkiy senilinija pasiZymi ribota neformaliojo ugdymo veikly
pasitila visoms amziaus grupéms. Grigiskiy bendruomenés ,,Grija“ vykdomos veiklos neapima

neformaliojo ugdymo ar bendruomeniniy-socialiniy veikly.
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Vaiky ir jaunimo srityje didele bureliy jvairove siiilo Grigiskiy gimnazija (28 skirtingi bireliai), taciau
svarbu atkreipti démesj, kad Sios veiklos yra siiilomos tik tos mokyklos mokiniams. Grigiskiy Sviesos
gimnazija informacijos apie neformaliojo Svietimo veiklg nepateikia. GrigiSkése taip pat veikia Vilniaus
policijos klubo vaikams ir jaunimui Grigiskiy filialas, kuris savo veikla pristato kaip vaiky dienos centras
ir veikia nuo 12 iki 18 val. Bei vaiky dienos centras “Grijos vaikai”. Tad darytina i§vada, kad jaunimui

veikly Sioje senilinijoje stokojama 1§ esmés.

Kultirinés veiklos GrigiSkése daugiausia kliaujasi GrigiSkiy kultiiros centro veikla, kuriame
organizuojamos meno kolektyvy veiklos ir parodos. Tai rodo kultiirinés veiklos pasitilos trikuma ir
ribotg bendruomenés galimybe dalyvauti platesnio spektro meninése veiklose. Be kultiiros centro,
GrigisSkiy meno mokykla, finansuojama savivaldybés, kur mokyklinio amziaus vaikai gali mokytis
muzikos, dailés arba Sokio. Meno mokykloje taip pat organizuojami renginiai, konferencijos ir seminarai,

kurie Siek tiek papildo neformaliojo ugdymo pasitila.

Sporto veiklas GrigiSkése jgyvendina taip pat vos kelios organizacijos. Pavyzdziui, Moto sporto mokykla
sitilo vaikams uZsi¢émimus. Tai — specifiné sporto sritis, kuri vargu ar tenkina platesnio fizinio lavinimo
ar sveikatingumo poreikius. Futbolo treniruotes teikia Grigiskiy futbolo akademija, ta¢iau, kaip ir moto
sportas, §i veikla orientuota j siaurg sporto entuziasty grup¢. Tokiu biidu, platesnés sveikatingumo veikly
ir sporto riisiy, tokiy kaip fitnesas, bégimas ar bendruomeniniai sveikatingumo kursai, GrigiSkése

praktiskai néra.

JustiniSkeés

Justini$kiy senitinijoje sifilomos neformaliojo ugdymo veiklos apima tam tikras sritis, taciau pasiiila yra
ribota ir orientuota j specifinius tradicinius uzsiémimus. Daugiausia démesio skiriama sportui bei

socialinio pobtidZio uZsiémimams, o mokslo ir technologinio ugdymo veiklos nepakankamos.

Sporto veiklos JustiniSkése sudaro reikSminga neformaliojo ugdymo dalj, taciau jos daugiausia
orientuotos 1 kovos menus ir sporto klubus. Pavyzdziui, ¢ia veikia ,,Vilniaus Vytis* futbolo mokykla,
organizuojanti futbolo treniruotes Rygos gatveje, ,,Vilniaus boksas®, teikiantis bokso treniruotes, bei
,»Viesulas* dziudo ir imtyniy sporto klubas. Be to, karate uzsiémimus siiilo ,,Sakura® mokykla, taip pat
isikiirusi Justiniskése. Salia §iy kovos meny, fizinio aktyvumo galimybes papildo ,,Nejgaliyjy sporto ir

dienos uzimtumo klubas Draugysté®, ,Nia“ ir ,,Intergym* sporto studijos, kurios siiilo jvairius sporto
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uzsiémimus. Sios organizacijos suteikia pagrindines sporto veiklas, taciau sveikatingumo, sveikos

gyvensenos ar platesnio fitneso programy pasiiila iSlieka labai ribota.

Kulttriniy veikly srityje pagrindinis meno ugdymas susijgs su muzikos ir Sokio uZsiémimais.
»YAMAHA® muzikos mokykla sitilo muzikos pamokas Rygos gatvéje, o gitaros pamokos vyksta
Povilai¢io gatvéje. Sokio uzsiémimus organizuoja ,,Sokio harmonija* Erfurto ir Rygos gatvése bei $okiy
mokykla ,,Dancelita®, jsikiirusi Justiniskiy gatvéje. Taip pat veikia keramikos kursai ,,Indas. Vis délto,
kultiiriniy veikly spektras yra labai siauras ir orientuotas } tradicinius Sokio bei muzikos uzsiémimus,

nepasitlant platesnés kiirybiniy industrijy ar moderniy meny pasirinkimo galimybiy.

Socialinio ir bendruomeninio pobtidZio uzsiémimus sitilo Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,LakStingala“
bei Vilniaus policijos klubas vaikams ir jaunimui. Sie klubai jsikire Justiniskiy gatvéje ir yra orientuoti

1 vaiky bei jaunimo laisvalaikio praleidimg ir socialiniy jgidziy ugdyma.

Justiniskiy senitinijos neformaliojo ugdymo pasiiila yra orientuota i specifines sritis, taciau ji nesudaro
galimybiy jvairiapusiSkam mokymuisi. Bendruomenés nariams pasitilytos veiklos riboja Siuolaikiniy
technologiniy, moksliniy ir sveikatingumo programy pasirinkimg. Taip pat atkreiptinas démesys 1]

senjory grupei skirty veikly trilkuma.

Karoliniskes

Karoliniskiy senitinijoje siilomos neformaliojo ugdymo veiklos apima kelias pagrindines sritis, taciau
vyrauja sporto ir kultlirinio lavinimo uzsiémimai. Jvairios organizacijos, mokyklos ir sporto klubai sitilo
veiklas vaikams, jaunimui ir suaugusiems, tac¢iau mokslinio-technologinio ir Siuolaikinio meninio

ugdymo programy pasitila yra ribota.

Sporto srityje Karoliniskése veikla vykdo keli privatiis sporto klubai ir asociacijos. Pavyzdziui, ¢ia veikia
,.Baltijos futbolo akademija®, skirta vaikams ir jaunimui, bei motery futbolo akademija ,,Zalgiris“. Sporto
klubas ,Impuls“ sitillo treniruokliy ir grupines treniruotes, o kovos meny uzsiémimus organizuoja
Lietuvos tradicinio USU asociacija ,,Shaolin“ bei ,,Aikido Aidas“. Taip pat yra keletas organizacijy,
skirty sveikatingumo ir kiino rengybos uzsiémimams, tarp jy ,,Kristina Yoga“ ir ,,Get Fit“ sporto klubas.
Sios veiklos suteikia bendruomenei galimybes aktyviai leisti laisvalaikj, ta¢iau néra uzsiémimy, kurie

orientuotysi ] holistinj sveikatingumo ugdymga ar sitilyty platesnj sporto riiiy spektra.
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Kulttirinio ugdymo srityje Karoliniskiy seniiinijoje veikia KaroliniSkiy muzikos mokykla, kurioje
siillomi jvairls muzikos uzsiémimai. Vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras* sitilo struktiiruotas, daznai
menines, veiklas Siuolaikiniy Sokiy studija ,,Siluetas®, Siuolaikiniy Sokiy studijg ,,Asorti*, gatvés Sokiy
studija, dailés - keramikos studija, vokalo studija, teatro studija. Vaiky ir jaunimo klubas "Zvaigzduté",
kurioje sitilomos bendro profilio meninés veiklos (keramikos ir konstravimo studija, pieSimo ir kirpimo
studija, kasmetiniy Svenciy ir pramogy studija, Sokiy studija). Muzikinio ir meninio ugdymo veiklos
apima ir ,,Jaunojo tapytojo bei ,,Yamaha“ muzikos mokyklos sitilomus kursus, kuriuose vaikai gali
lavinti muzikinius ir dailés jgiidzius. Be to, Sokio uzsiémimai vyksta keliose studijose, iskaitant ,,Gelios*
Sokiy studija ir ,,Dancelita®. Vis délto, kultiirinis ugdymas apsiriboja muzikos ir Sokio veiklomis,
nesuteikiant galimybiy jsitraukti i Siuolaikines kiirybines industrijas, tokias kaip skaitmeniné medija ar

vizualiniai menai.
STEAM ir technologinio ugdymo srityje aktyviai veikia darzeliai ir pradinés mokyklos.

Suaugusiyjy Svietimo srityje dominuoja vairavimo mokyklos programos, sitilan¢ios B, C, D ir kity
kategorijy vairavimo kursus. Tuo paciu siilomos tam tikros suaugusiyjy profesinio tobulinimo

programos, taciau jy pasiila iSlieka gana siaura ir daugiausia orientuota j praktinius jgtidZius.

Karoliniskiy bendruomené buria pagyvenusiy Zmoniy chorg, organizuoja iSvykas, dienos stovyklas

vaikams.

Apibendrinant, Karoliniskiy seniiinijos neformaliojo ugdymo veiklos pasizymi sporto ir kultiirinio
lavinimo dominavimu, taciau jy jvairové yra ribota. Triiksta programy jvairioms amziaus grupéms,

orientuoty | Siuolaikinius technologinius ir mokslinius jgiidZius bei inovatyvy kiirybinj ugdyma.

Lazdynai

Lazdyny seniiinijos neformaliojo ugdymo veikly pasiiila yra orientuota i kelias pagrindines sritis —
sporto, meno ir bendruomeninj ugdyma. Pasiiilos jvairové apima veiklas vaikams, jaunimui ir senjorams,

taCiau daugiausia démesio velgi skiriama tradicinéms sritims.

Sporto srityje pagrindin] vaidmen;j atlieka Vilniaus savivaldybés Lazdyny baseinas, esantis Erfurto
gatvéje. Sis baseinas suteikia galimybe bendruomenés nariams, ypa¢ vaikams ir jaunimui, dalyvauti

plaukimo uzsiémimuose bei kitose vandens sporto veiklose. Be to, ADITI kalanetikos studija Lazdyny
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gatveje teikia sveikatingumo uzsiémimus, orientuotus ] fizinj pasirengimg ir raumeny tonuso gerinima,

taciau Sios veiklos yra ribotos specifiniame fizinio aktyvumo kontekste.

Meninio ugdymo srityje veikla vykdo kelios organizacijos, pavyzdziui, ,,Linksmos spalvos®, kurios
rengia dailés pamokas Architekty gatvéje, bei ,,YAMAHA® muzikos mokykla, turinti kelis padalinius
Lazdyny ir Lazdynéliy gatvése.

Vaiky ir jaunimo klubai ,,Klevas® bei ,,LaksStingala®, esantys Architekty gatvéje, suteikia socialinio
ugdymo ir laisvalaikio galimybes vaikams bei jaunimui. ,,Klevas® ir ,,LakStingala“ orientuojasi j grupines

veiklas, kurios ugdo bendruomeniSkumo jausmg ir socialinius jgiidzius.

Senjorams veiklas organizuoja ,,Bociai“ Lazdyny skyrius — organizacija, skirta vyresnio amziaus
gyventojams, teikianti socialines ir kultiirines veiklas bei sudaranti salygas bendruomeninei veiklai. Be
to, ,,Lazdyny ryto bendruomené* prisideda prie socialinio bendruomenés gyvenimo stiprinimo,

organizuodama jvairius renginius ir susitikimus.

Apibendrinant, Lazdyny senitinijos neformaliojo ugdymo veiklos suteikia pagrindines galimybes sporto,
meninio ir bendruomeninio ugdymo srityse. Taciau veiklos daznai apsiriboja tradiciniais metodais ir
nesuteikia Siuolaikiniy mokymosi galimybiy, kurios galéty biiti pritaikytos sparciai kintanciai darbo
rinkai ar technologijy raidai. Platesnés mokslo, technologinio ir inovatyvaus kiirybinio ugdymo
programos galéty praturtinti Lazdyny bendruomenés mokymosi spektra ir atliepti jvairesnius jos nariy

poreikius.

Naujamiestis

Naujamiescio senitinijoje neformaliojo ugdymo veiklos yra jvairios ir atspindi skirtingus bendruomenés
poreikius, apimancius sporta, meng, kalby mokymg bei technologinius jgudzius. Tai sietina ir su

Naujamiescio geografine padétimi, darbovie€iy sutelktumu centrinéje miesto dalyje.

Sporto veiklos srityje veikia kelios organizacijos, tarp jy ,,Sostinés futbolo mokykla®, ,,.Sporto mokykla
Nemunas* bei ,,Vilniaus miesto krepsinio mokykla“. Sios mokyklos daugiausia orientuotos j komandinio
sporto treniruotes vaikams ir jaunimui, skatindamos fizinj aktyvumg bei bendradarbiavimo jgiidzius.
Sveikatingumo veikloms skirtos tokios studijos kaip ,,Studija OM*, , Nieko baisaus‘ bei ,,Sri Sri yoga®,

kur sitilomi sveikatingumo ir jogos uZsiémimai jvairaus amziaus gyventojams.
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Kulttirinio ugdymo veikly srityje veikia ir formalyj; Svietimg papildan¢io ugdymo mokyklos, ir
organizuojamos labiau meg¢jiskos veiklos. Vilniaus Algirdo muzikos mokykla ir chorinio dainavimo
mokykla ,,Liepaités®, kuriose vaikai gali mokytis muzikos ir vokalinio meno. Be muzikos, Vilniaus
Justino Vienozinskio dailés mokykla sitilo dailés pamokas, orientuotas j jaunimg ir suaugusius,
suteikdama galimybes gilinti dailés jgtidzius. Tarp kity kiirybiniy veikly pastebimos dirbtuvés, tokios
kaip ,,SaJo Ceramics* ir ,Silko keramika®, kurios leidzia jsitraukti j keramikos meng. Meny fabrikas
,Loftas ir ,,Skalvija“ kino centras taip pat praturtina kultiirinio ugdymo lauka, sitilydami renginius,
kiirybinius projektus ir meninius susibtirimus. Taip pat senitinijoje galima rasti ir laisvalaikio ugdymo

veikly (edutainment), pvz, ,,Dvi taurés meno®.

Technologinis ir profesinis ugdymas Naujamiestyje pasiZymi organizacijy jvairove. Tarp jy — ,,Turing
College*®, siulantis jvairius programavimo kursus, orientuotus j duomeny mokslg ir dirbtinj intelekta, ir
UAB ,.Intellectus kalby centras* AMES kalby mokykla. Kiti profesinio ugdymo kursai apima praktinius

1giidzius, pavyzdziui, CNC apdirbimo programavima ir kibernetinio saugumo mokymus.

Naujamiescio neformaliojo ugdymo veiklos pasiZymi jvairiapusiSkumu ir apima daugumg esminiy
sri¢iy, technologinio ugdymo programy koncentracija rodo $io rajono orientacija j Siuolaikinés rinkos

poreikius.

Naujininkai

Naujininky seniiinijoje neformaliojo ugdymo veiklos apima kelias pagrindines sritis, tokias kaip kultiira,
menas, sportas ir jaunimo socialinis ugdymas. Suaugusiyjy ugdymo veiklos yra itin ribotos, Naujininky

bendruomené veikia daugiau praktiniy klausimy sprendimo kryptimis, kartais organizuojami renginiai.

Kultiirinés ir meninés veiklos srityje pagrindinis vaidmuo tenka Kirtimy kultiiros centrui, kuriame
organizuojamos kirybinés dirbtuvés ir renginiai. Salia jo veikia Skulptiiros ir vitrazo centras, taip pat
organizuojantis meno dirbtuves, skirtas bendruomenés nariy kiirybinei raiskai. Papildomas kiirybinio
ugdymo pasirinkimas — ,,Lapés keramika®, sitilanti keramikos pamokas. Muzikos mokyklos, kaip
Vilniaus Broniaus JonuSo muzikos mokykla bei YAMAHA muzikos mokykla, sukuria galimybe

vaikams ir jaunimui lavinti muzikinius jgidzius.

Sporto veiklos Naujinkuose yra jvairios, ta¢iau daugiausia koncentruotos i kovos meny ir sveikatingumo

uzsiémimus. Bokso treniruotes organizuoja klubas ,,Viksoras®, o karate pamokas siiilo karate mokykla
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»SAKURA®. Papildomai, sporto klubas ,,Gymplius* rengia grupines treniruotes, o judesio studija
LENSO* teikia sveikatingumo ir judesio uzsiémimus. Sios veiklos sukuria bendruomenei galimybes

fiziniam aktyvumui.

Svarby vaidmenj jaunimo socialiniame ugdyme atlicka Vilniaus atviras jaunimo centras ,,Mes®, kuris
teikia erdve laisvalaikiui, saviraiskai ir socialiniam ugdymui. Taip pat Jaunyjy mokslininky akademija,
skatinanti jaunima jsitraukti j mokslines veiklas ir ugdyti techninius jgtidzius. Svarbig vieta Naujininky
senilinijoje uzima Vilnius Social Club organizacija, kurios veikla orientuota j socialiai paZeidZiamus
vaikus ir jaunimg. Organizacija jgyvendina keletg programy, jskaitant futbolo programa, kurioje sportas
derinamas su socialiniu ugdymu, darbg gatvéje bei Paaugliy kluba, skirtg emocinei ir socialinei paaugliy

paramai.

Apibendrinant galima teigti, kad Naujininky senitinijos neformaliojo ugdymo pasitila yra orientuota |
kultiirines, sportines ir socialines veiklas, taciau jos spektras iSlieka siauras. Sporto pasiiila apsiriboja
keliais sporto klubais ir kovos meny veiklomis, o mokslo ir technologinio ugdymo galimybiy yra, nors

ir nedaug.

Naujoji Vilnia

Naujojoje Vilnioje siiilo jvairias neformaliojo ugdymo veiklas, kurios orientuotos j sportg, mena, kultiirg
ir socialinj ugdyma, taciau pastebimai triikksta STEAM (gamtos moksly, technologijy, inzinerijos, meny
ir matematikos) bei technologijy ugdymo galimybiy. Tai ypac¢ aktualu atsizvelgiant i senilinijos socialinj

ir ekonominj dvilypuma.

Sporto veiklos srityje iSsiskiria Vilniaus futbolo klubas ,,Granitas®, sitilantis futbolo treniruotes jvairaus
amziaus vaikams ir jaunimui. Kovos meny entuziastams Naujoji Vilnia sitlo ,,Aikido Aidas*
uzsiémimus, o ,,Plaukimo Seima“ suteikia galimybes mokytis plaukimo pagrindy. Tokios veiklos skatina
fizinj aktyvumg ir suteikia jvairiy sportiniy pasirinkimy, taciau sporto spektras galéty biiti labiau

iSplétotas, jtraukiant daugiau sveikatingumo veikly.

Kultiirinés ir meninés veiklos yra gana jvairios, daugiausia démesio skiriama muzikai ir vizualiesiems
menams. Naujosios Vilnios muzikos mokykla, jsiktirusi Geroveés gatvéje, sitilo galimybe lavinti
muzikinius jgiidzius, mokantis groti jvairiais instrumentais. Salia veikia ir YAMAHA muzikos mokykla.

Naujosios Vilnios kultiros centras ir Dumy fabrikas suteikia bendruomenei erdve kultiiriniams
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renginiams, koncertams ir meninéms dirbtuvéms. Taip pat organizuojamos Sokiy pamokos, kurias veda
Tomas Petreikis ir studija ,,Modus Dance®. Sie uZsiémimai leidzia jsitraukti ] tradicinius ir

populiariuosius meninius uzZsiémimus.

Socialinio ugdymo srityje aktyviai veikia Vilniaus atviras jaunimo centras ,,Mes®, teikiantis jaunimui
jvairias laisvalaikio, socialines ir saviraiSkos galimybes. Be to, vaiky ir jaunimo dienos centras ,,Miisy

nameliai“ organizuoja jvairias veiklas, skirtas socialinés integracijos ir uzimtumo skatinimui.

Kalbant apie STEAM ir technologijy ugdyma, tiesioginiy programy ir jstaigy, skirty siai sri¢iai Naujojoje
Vilnioje, yra labai nedaug. Nors Naujosios Vilnios senitinijoje yra jsteigtas ir veikia ,,Technariumas*
kaip viena i§ galimy mokymosi erdviy, jy veiklos apraSyme daugiau specializuoty STEAM uZsiémimy

néra iSskirta.

Apibendrinant, Naujosios Vilnios senitinijoje neformaliojo ugdymo veikly pasiiila yra orientuota ]
tradicinius sporto, meno ir socialinio ugdymo uzsiémimus, labai triksta STEAM ir technologijy ugdymo
galimybiy. Platesnis §iy sri¢iy veikly pasirinkimas galéty praturtinti $ig socialiai ir ekonomiskai

nevienalyte senitinija, suteikiant gyventojams daugiau moderniy mokymosi galimybiy.
Paneriai

Paneriy seniiinijoje neformaliojo ugdymo pasitila yra nedidel¢, lyginant su kitomis senitinijomis ir yra

gana panasi ] Grigiskiy senilinijos pasiiila, jeigu eliminuotume vaiky dienos centrus.

Meno ir kultiros veiklos srityje seniiinijoje veikia kelios iniciatyvos. Keramikos kursai ,,Baltas
dramblys® siiilo uzsiémimus, skatinancius kiirybiSkumg ir meninius jgiidzius. Labdaros ir paramos
fondas ,,Sypseny galerija vykdo menines veiklas, jtraukdamos bendruomenés narius j kiirybinius
procesus. Traky Vokés dvaro sodyba organizuoja edukacines programas, skirtas kultiiros paveldo
pazinimui ir meniniam ugdymui, o Paneriy memorialinis muziejus rengia edukacines veiklas,

supazindinancias su istorija ir kultiira.

Bendruomeninés veiklos srityje aktyviai veikia Traky Vokeés bendruomené ,,Versmé®, kuri organizuoja
renginius ir iniciatyvas, stiprinancias socialinius rySius bei skatinancias kultiirinj bendruomenés

gyvenima.

39



Sporto veiklos uzima svarbig vietg seniiinijoje. Vilniaus miesto sporto zaidimy klubas ,,Erta“ sitlo
sportines veiklas, skatinancias fizinj aktyvuma ir sveika gyvenimo buda. ,,Loud and Fit* organizuoja
Sokiy uzsiémimus. Vilniaus Traky Vokés gimnazija integruoja kiirybines, menines ir sportines veiklas }
ugdymo procesa. Edukaciniy veikly srityje veikia Demokratiné mokykla, sitilanti alternatyvias ugdymo

programas, orientuotas ] individualy mokymasi ir savarankiskumo skatinima.

Nepaisant $iy iniciatyvy, Paneriy senitinijoje triiksta jaunimo srities atliepimo, nes yra arba mokykliniai
bireliai, arba kelios NVS veiklos. Triiksta inovatyvesniy programy, apimanéiy STEAM ir informaciniy

technologijy ugdyma.

Pasilaiciai

Pasilai¢iy senitinijoje neformaliojo ugdymo veikly pasiiila apima jvairius sporto, meninio ugdymo,
socialiniy kompetencijy ugdymo ir suaugusiyjy Svietimo uzsiémimus. Senitinijoje dominuoja fizinio
aktyvumo veiklos, tokios kaip kovos menai, krepSinis, jiu-jitsu, boksas ir futbolas, organizuojamos
sporto klubuose ,,City Boxing Club®, ,,Vilniaus krepsSinio mokykla“ ir ,,Vilniaus miesto sporto zaidimy
klubas Zuvédra®. Taip pat komerciniai sporto klubai ,,Gymplius*, ,,Hobby Fitness“ ir ,,Lemon Gym® ir
pan. siiilo jvairius grupinius uzsiémimus, nors sporto spektras daugiausia orientuotas j tradicines sporto

Sakas ir stipry fizinj aktyvuma, nejtraukiant platesnés sveikatingumo ar rekreacinés veiklos.

Meninio ugdymo srityje veikia dailés ir muzikos studijos, jskaitant ,,Artroom* ir ,,Jaunasis tapytojas®,
kurios suteikia galimybes lavinti dailés ir muzikos jgiidZius. Muzikinius uzsiémimus teikia ,,Yamaha*
muzikos mokykla. Sokiu studijos, tokios kaip ,,Modus Dance®, ,,We Dance* ir ,.Sokio harmonija®, sitilo
ivairius Sokiy stilius skirtingoms amziaus grupéms, taciau didelé dalis veikly yra orientuotos i Sokius ir

kitus populiariuosius meninio judesio uzsi€émimus.

Kalby mokymo galimybes Pasilai¢iuose atspindi ,,Intellectus kalby centras®, kuris sitilo kalby kursus,
taciau daugiau kalby ugdymo galimybiy vietiniu lygmeniu nesimato. Kitos ugdymo veiklos yra ribotos
ir tik pavienés organizacijos, tokios kaip ,Edukaciniai renginiai“ ir ,,UAB Bananas®“, organizuoja

mokslinius ar pazintinius uzsiémimus.

Socialinio ir bendruomeninio ugdymo srityje aktyviai veikia PasSilai¢iy bendruomenés santalka ir ,,Karty
ugdymo centras“, kurie organizuoja jvairias edukacines dirbtuves ir bendruomeninius renginius,

stiprinan¢ius vietos bendruomene.
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Nors veiklos apima pagrindines sporto ir meno sritis, senilinijoje, neskaitant mokyklose
organizuojamyjy, beveik néra specializuoty STEAM (gamtos moksly, technologijy, inzinerijos, meny ir
matematikos) uzsiémimy, skirty platesnei visuomenei, ne tik konkre¢ios mokyklos mokiniams.

Sioje Vilniaus miesto senifinijoje vaiky neformaliojo $vietimo veiklos pasiskirs¢iusios netolygiai —
sutelktos apie Gabijos, Zemynos gatves, Laisvés prospekta. Tuo tarpu Tarandés, Gineitiskiy, Pavilioniy

dalyse — vos viena (uzregistruota) sporto veiklas vaikams, jaunimui ir suaugusiems siiilanti organizacija.

Pilaité

Pilaités senitinijos neformaliojo ugdymo pasiiila apima sporto, meno, socialinj ir kalby ugdyma,
technologinj ugdyma. Sporto srityje dominuoja tradicinés komandinio sporto Sakos ir kovos menai.
Pavyzdziui, Futbolo klubas ,,Ateitis*, Motery futbolo akademija ,,Zalgiris“ ir Sostinés futbolo mokykla
sitilo jvairiy amZiaus grupiy vaikams ir jaunimui futbolo treniruotes, o Vilniaus dziudo akademija, Karate
mokykla ,,Saulés Zenklas‘ ir Vilniaus parkiiro akademija organizuoja kovos meny, parkiiro uzsiémimus.
Prie $iy veikly didelés koncentracijos Pilaités senitinijoje prisideda infrastruktiiros iSplétojimas — Pilaités
futbolo manieZas, nemaza dalis veikly organizuojamos Vilnius Outlet patalpose. Sios veiklos orientuotos
1 fizinj aktyvuma, iStvermés ugdyma bei bendradarbiavimo gebé¢jimy lavinima, taciau sveikatingumo

veiklos iSlieka ribotos.

Meninio ugdymo srityje veikia kelios studijos ir dirbtuvés, orientuotos j vaiky ir jaunimo kiirybinj
lavinimg. Pavyzdziui, ,,Beepart* bendruomenés kiirybiné erdvé ir jaunimo centras, taip pat ,,Dziaugsmo
ratas® organizuoja dailés, keramikos bei kity meniniy uzsiémimy dirbtuves, kurios skatina kurybine
saviraiSka. Muzikos ir dailés mokyklos, tokios kaip ,,Giedrés dailés studija“ ir ,,YAMAHA muzikos
mokykla, suteikia galimybe mokytis muzikos ir meno pagrindy. Siy veikly struktiira remiasi tradiciniais
meniniais metodais, kurie yra svarbiis bendram kiirybiniam lavinimui, ta¢iau néra orientuoti |

Siuolaikinio meno ar skaitmeninés kiirybos tendencijas.

Socialinio ugdymo veiklas Pilaitéje praturtina organizacija VS] ,,DUKU®, teikianti socialines paslaugas,
orientuotas ] socialing atskirtj patiriancius vaikus, jaunimg ir jy Seimas. Organizacijos paslaugy spektras
apima dienos centro veiklas, popamokinius uzsiémimus, mobilyjj ir gatvés darba, stovyklas bei i§vykas.
2021 metais jsteigta atvira erdvé ,Jaunimo dézé*, kurioje jauni Zmonés gali ugdytis socialinius bei
bendruomeninius jgudZzius. Pilaitéje veikia pilaités bendruomené, kurios nariai buriasi organizuodami

bendruomenines — kulturines veiklas.
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Kalby mokymo srityje Pilaitéje veikia kelios kalby mokyklos, jskaitant ,,Intellectus* ir ,,Jolingva*®, kurios

sitilo kalby kursus jvairioms amziaus grupéms.
Rasos

Rasy seniiinijos neformaliojo ugdymo veikly pasiiila apima nedidel; skai¢iy organizacijy ir kelias
pagrindines sritis: kultiirini ugdyma, sporta, bendruomenines veiklas ir specifing pagalba specialiyjy
poreikiy vaikams bei jy Seimoms. Senitinijoje veikianc¢ios organizacijos orientuotos j skirtingy amziaus
grupiy ir poreikiy dalyvius, tac¢iau daugiausia démesio skiriama kultiiros paveldo puoseléjimui, meninei

veiklai ir bendruomeninei veiklai.

Kulttirinés veiklos yra svarbi Rasy seniiinijos neformaliojo ugdymo dalis d¢l Markuciy dvaro ir
literattirinio PuSkino muziejaus. Muziejus veikia kaip kultliros centras, sitlantis jvairias edukacines

programas ir renginius, susijusius su istorija ir kultiros paveldu.

Sporto uzsiémimy pasiiila Rasy seniiinijoje apima kelias pagrindines organizacijas. VS| ,,Aktyviems* ir
V3] ,,Rasos Gracija“ organizuoja sporto uzsiémimus, veikia Futbolo klubas ,,Riteriai®, organizuojantis
futbolo treniruotes. Pasiiila neapima platesnés sveikatingumo bei aktyvaus laisvalaikio galimybiy

jvairoves.

Bendruomeniné veikla Rasy senitinijoje daugiausia vykdoma per Vilniaus miesto Pavilnio
bendruomenés savivaldija ir kitas nevyriausybines organizacijas, tokias kaip V3] ,,Mikroempatija“. Sios
organizacijos organizuoja renginius, kurie skirti bendruomenés sutelkimui, socialiniy rysiy palaikymui
ir vietos bendruomenés jtraukimui ] jvairias veiklas. Rasy senilinijoje taip pat veikia organizacija —
Lietuvos $eimy, auginan¢iy kuréius ir neprigirdin¢ius vaikus, bendrija ,,Pagava“. Si bendrija orientuota

1 specifing socialing paramg ir edukacing pagalba vaikams su klausos sutrikimais bei jy Seimoms.
Senamiestis

Senamiestyje sitilomos neformaliojo ugdymo veiklos apima mena, kultiira, sporta, socialin] ugdyma bei
kalby mokyma. Didel¢ dal; neformaliojo ugdymo pasiiilos sudaro kultiros ir meno veiklos, kurias
organizuoja tokios institucijos kaip Vilniaus paveiksly galerija, Lietuvos nacionalinis muziejus, UZupio
meno inkubatorius, Meny spaustuvé ir kt. Sios organizacijos siiilo edukacines programas ir kiirybines

dirbtuves, skirtas meno istorijos, vizualiyjy meny, dizaino ir scenos meno pazinimui.
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Sporto veiklos yra labiau specializuotos ir apima kovos meny, Sokiy ir jogos uzsiémimus sporto ir
turistinés organizacijos, tokios kaip orientavimosi sporto klubas ,,Perkiinas®, taip pat kuria galimybes
jsitraukti j aktyvaus laisvalaikio ir sporto veiklas. Pastebima didelé jogos mokykly koncentracija, kuri,

tikétina, atliepia tendencijas ir Senamiescio gyventojy bei Senamiestyje dirbanc¢iyjy pomegius.

Socialinio ir bendruomeninio ugdymo srityje aktyviai veikia Vilniaus arkivyskupijos Caritas, teikiantis
jvairias socialines paslaugas ir organizuojantis renginius bendruomenés stiprinimui. Veikia Vilniaus
atviras jaunimo centras ,,Mes*, Vilniaus jaunimo informacijos ir savanorystés centras, kuris skatina

jaunimo savanorystg ir siiilo jvairaus pobiidzio veiklas jaunimui.

Kalby mokymas Senamiestyje taip pat yra prieinamas jvairaus amziaus gyventojams, kurie yra pasirenge
Sias paslaugas pirkti. Kalby mokymo programas siiilo Siaurés kalby mokykla ir Valstybés institucijy
kalby centras.

Apibendrinant, Senamies¢io neformaliojo ugdymo veikly pasiiila apima daugiausia kultiirinj ir meninj
ugdyma, kas atitinka $io rajono istorinj ir kultiirinj konteksta. Sporto ir sveikatingumo bei socialinio

ugdymo veiklos suteikia galimybes aktyviam ir socialiniam dalyvavimui.
Seskiné

Seskinés seniiinijoje neformaliojo ugdymo veiklos apima kelias pagrindines sritis: sporta, kultiirg ir
socialinj bendruomeninj ugdyma. Cia veikian&ios organizacijos orientuotos tiek j vaiky ir jaunimo, tiek
1 suaugusiyjy bei senjory uzimtuma, visgi pasiiila daugiausiai koncentruota j sporto uzsiémimus ir

tradicinj kulturinj ugdyma.

Sporto veiklos sudaro didele dalj Seskinés senifinijos neformaliojo ugdymo pasiiilos. Komerciniai sporto
klubai, tokie kaip ,,Gymplius®, ,Impuls® ir ,,Forma Gym®, siilo grupines treniruotes bei sporto
uzsiémimus, kurie skirti bendram fizinio aktyvumui skatinti. Seskinéje veikia keletas specializuoty kovos
meny mokykly, pavyzdziui, ,,SANREI* karate klubas, Karate mokykla ,,Sakura®, taip pat dziudo klubai
kaip Vilniaus dziudo akademija bei dziudo klubas ,,Gralis*. Sporto srityje yra ir tinklinio, plaukimo

(,,Swimcademy*‘) bei teniso uzsiémimy, kurie praturtina fizinio ugdymo veikly jivairove.

Kultiirinis ir meninis ugdymas vykdomas per muzikos ir Sokiy mokyklas, tokias kaip ,,YAMAHA*
muzikos mokykla, ,SOK SOK*, ,,Zydré High Heels Dance* bei ,,Salsa One* $okiy studijas. Seskingje
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taip pat veikia keletas bendruomeniniy ansambliy, tarp ju — ,,Auksinis ruduo® ir ,,Seskiné*, kuriy veikla

orientuota ] muzikos bei kultiiros tradicijy puosel¢jima.

Socialinio ir bendruomeninio ugdymo srityje aktyvia veikla vykdo Vilniaus miesto politiniy kaliniy ir
tremtiniy bendrijos Seskinés skyrius, Seskinés bendruomenés centras ir asociacija .. Seskines
bendruomeniy sajunga®. Sios organizacijos organizuoja renginius, edukacijas ir socialinius projektus,
skirtus bendruomeniSskumo ugdymui, stiprinant socialinius rySius tarp vietos gyventojy. Taip pat
Seskinéje veikia vaiky ir jaunimo klubas ,,Verdené“, kuris siiilo jvairias uzimtumo galimybes ir

saviraiSkos veiklas jaunimui.
Snipiskés

Snipiskiy senifinijos neformaliojo ugdymo pasiiila yra jvairi, apimanti tiek kultiirinio ir meninio ugdymo,

tiek sporto, kalby mokymo bei technologijy programas.

ReikSminga vaidmenj senitinijoje atlieka ,,Hobiverse®, kitaip Zinomas kaip Sostinés vaiky ir jaunimo
centras. Si organizacija siiilo daugiau nei 100 skirtingy programy, apiman¢iy meninj, kultdrinj,
technologinj ir sportinj ugdymga. Plati programy jvairové leidzia vaikams ir jaunimui pasirinkti i$
daugybés uzsiémimy, pritaikyty skirtingiems pomégiams ir ugdymo poreikiams. ,,Hobiverse* taip pat
veikia atvira jaunimo erdveé, sudaromos salygos formuoti socialinius jgudzius ir jsitraukti ]

bendruomening veikla.

gnipi§kése taip pat yra kelios kalby mokyklos, kaip ,,Alfabet Education® ir ,,Soros International House*,
kurios sitilo uZzsienio kalby kursus. Tuo tarpu ,,Vilnius Coding School“ ir ,Baltijos kompiuteriy
akademija“ teikia jvairias technologijy mokymo programas, jskaitant programavima, duomeny moksla
bei kibernetinj sauguma. Sios programos skatina technologinj ugdyma ir yra svarbios, atsizvelgiant j IT

igtdziy poreikj darbo rinkoje ir suaugusiyjy poreikij prie jy prisitaikyti.

Sporto srityje senilinijoje taip pat siilomas platus veikly pasirinkima, pritaikyta jvairiems amziaus ir
geb¢jimy lygiams. Pavyzdziui, ,,City Boxing Club* ir ,,Vilniaus sporto mokykla Tauras* organizuoja
treniruotes vaikams ir suaugusiems. Be kovos meny, senitinijoje yra Sokiy studijy, tokiy kaip ,,Tomo
Petreikio Sokiy studija® ir ,,Smart Dance®, siiilanciy jvairiy stiliy Sokiy pamokas. Svarbu paminéti, kad
,LHobiverse* taip pat organizuojamos plaukimo pamokos, turincios didel¢ paklausg tarp Vilniaus miesto

gyventojy.
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Apibendrinant, Snipiskiy senifinija turi gausig neformaliojo ugdymo pasiiila, derinamos jvairiy sri¢iy
veiklos. ,,Hobiverse* veikly jvairove yra iSskirtinis senilinijos bruozas, suteikiantis gyventojams daugybe

galimybiy pasirinkti jiems aktualias.
Verkiai

Verkiy senitinijoje, uzimancioje didelj plota, neformaliojo ugdymo veikly pasiiila yra ribota. Daugiausiai
veikly siiiloma keliuose pagrindiniuose centruose, jskaitant sporto klubus, kalby mokyklas ir keletg

kiirybiniy dirbtuviy, taciau pasirinkimas iSlieka negausus ir daugiausia orientuotas j specifines veiklas.

Sporto veiklos Verkiy seniiinijoje turi aiSkig struktiirg ir orientacija j pagrindines sporto Sakas. Tarp
organizacijy, siiilan¢iy sporto veiklas, yra Vilniaus krepSinio akademija, Vilniaus sportinés gimnastikos
klubas ,,Skrydis®, VSI ,,Futbolo treneris“, taip pat jvairios sporto mokyklos, kurios siiilo krepSinio,
gimnastikos, futbolo ir dailiojo ¢iuozimo treniruotes. ,,Sporto klubas Uraganas* siiilo bendras sportines
treniruotes. Taip pat veikia vaiky teniso mokykla ir vyksta motery futbolo akademijos ,,Zalgiris“
treniruotés. Jeruzalés bendruomenés centras taip pat prisideda prie sveikatingumo skatinimo, siilydamas

bendruomeninius sporto uzsi€émimus.

Verkiy senitnijoje taip pat veikia kelios suaugusiyjy Svietimo ir kalby mokymo jstaigos, tokios kaip

»Intellectus kalby centras®, bei ,,Bageté ir bereté*, orientuota i pranciizy kalbos mokyma.

Be sporto ir kalby mokymo, meninés ir kiirybinés veiklos pasitila yra pakankamai siaura. Tarp keliy
veikian¢iy meno centry galima paminéti ,,Pagrok® muzikos studija bei meny dirbtuves, esancias

Putiniskiy gatvéje.

Apibendrinant, Verkiy senitinijoje neformaliojo ugdymo veikly pasiiila yra koncentruota j kelias
tradicines sritis. Nors bendruomenés nariai gali dalyvauti keliuose sporto, kalby ir meninés veiklos

uzsiémimuose, kitos neformaliojo ugdymo sritys lieka neiSplétotos.
Vilkpédeé

Vilkpédés seniiinijos neformaliojo ugdymo pasiiila yra orientuota j jvairaus amziaus grupiy veiklas,
iskaitant sporta, kultiirg, bendruomeninj ugdyma ir kalby mokyma. Nors veikly pasirinkimas apima platy
spektra, kaip ir visame Vilniaus mieste, vyrauja tradiciniai uzsiémimai, o moderniy Svietimo sri¢iy

pasiiila iSlieka ribota.
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Sporto srityje Vilkpédé¢je veikia kelios organizacijos, teikianc¢ios galimybes dalyvauti fizinio aktyvumo
veiklose. Tarp jy yra ,,Budora® ir Vilniaus karaté mokykla, kurios sitilo kovos meny uzsiémimus vaikams
ir suaugusiesiems. Taip pat baseinas ,,Olimpo pradzia®“ Skrobly gatvéje suteikia galimybes mokytis

plaukimo, o ,,Core Indoor Vilnius* organizuoja riedlenciy pamokas.

Kalby mokymo ir kultiirinio ugdymo srityje taip pat sitilomos galimybeés, kurios leidZia igyti naujy
kalbiniy bei tarpkultiriniy ziniy. MB Kiny kalbos ir kultiiros namai suteikia galimybe pazinti Kinijos
kultiirg ir kalba.

Bendruomeninés veiklos Vilkpédés senitinijoje yra susitelkusios j dvi bendruomenes — Vilkpédeés
bendruomenés centra ir Gerosios Vilties bendruomene. Sios organizacijos skatina socialinj jsitraukima
ir bendruomeniskumo jausma per jvairius renginius bei bendruomenés projektus. Be to, Vilniaus aklyjy
laisvalaikio ir uZimtumo centras bei Vilkpédés bendruomenés socialiniy paslaugy centras teikia
specifines socialines paslaugas, skirtas Zzmonéms su specialiaisiais poreikiais, jtraukdamos juos i

socialing ir kultiiring veikla.

Vaikams ir jaunimui Vilkpédéje taip pat yra neformalaus ugdymo galimybiy per bendrojo lavinimo

istaigas, kuriose organizuojama popamokin¢ veikla ir biireliai, taip didinant pasitila.
Vir§uliskés

VirSuliskiy senitinijoje pagrindinis démesys skiriamas vaiky ir jaunimo sporto bei meniniam lavinimui,

taip pat randama svarbiy socialiniy iniciatyvy ir suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programy.

Sporto veiklos VirsSuliskése yra gerai iSvystytos, sitilant platy pasirinkimg jvairaus amziaus dalyviams.
Cia veikia ,,Mégg¢jisko sporto mokykla suaugusiems ir vaikams® siilanti grupines treniruotes. Taip pat
yra specializuoty sporto kluby, jskaitant Futbolo merginy akademija ,,Bités*, Futbolo mokykla ,,Vilniaus
Vytis* ir Futbolo kluba ,,Ateitis“. Sie klubai suteikia vaikams ir jaunimui galimybes sportuoti bei lavinti
fizinius gebéjimus. Papildomai, veikia ,,Seb arena®, kurioje sifilomos jvairios sporto programos,

»Kangoo Jumps‘ uzsiémimai, orientuoti j gruping veiklg ir sveikatinguma.

Meninio ugdymo srityje Virsuliskése veikia Sokiy mokyklos ,,Way of Move® ir ,,Zvaigzdziy takas*,
kurios sitilo jvairius Sokio stilius. Muzikinj ugdyma uztikrina ,,Yamaha* muzikos mokykla, suteikianti

galimybes mokytis muzikos pagrindy.
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Socialinio ir bendruomeninio ugdymo srityje veikia tokios iniciatyvos kaip VirSuliskiy bendruomenés
centras ,,Giesmé* bei Pal. J. MatulaiCio socialinis centras, kurie organizuoja bendruomenines veiklas,
skirtas socialinés jtraukties stiprinimui, jskaitant jaunimo neformalyjj ugdyma ir uZimtumga. Pavyzdziui,
Matulaicio socialinis centras organizuoja jaunimo erdves ir gatvés darbg su jaunimu, taip skatindamas
socialinj aktyvumg ir jaunimo integracija. Taip pat veikia Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Klevas®,

kuriame organizuojamos jvairios laisvalaikio ir ugdancios vaikams ir jaunimui.

VirSuliskése taip pat veikia suaugusiyjy neformaliojo Svietimo organizacijos, pvz: UAB ,Rigveda
Vilnius® ir Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras sitilo profesinio mokymo ir kvalifikacijos

tobulinimo programas.
Zirmiinai

Zirmiiny senitinijos neformaliojo ugdymo veikly pasiiila yra jvairialypé ir apima jvairias sritis, jskaitant
sporta, meng, kultira, kalby mokyma ir socialinj ugdyma. Pasiilla orientuota tiek i vaiky, tiek
suaugusiyjy, taip pat ir | senjory poreikius. Pastaroji grupé, lyginant su su kitomis miesto seniinijomis,

Zirmiinuose veikia aktyviausiai.

Sporto veiklos yra gerai iSvystytos: €ia veikia organizacijos, tokios kaip Vilniaus bokso federacija,
Darvydo Serno futbolo akademija, Vilniaus miesto sporto mokykla ,,Sostinés tauras“ ir Vilniaus dziudo
akademija. Sios jstaigos siiilo jvairias sporto $akas ir uzsiémimus, leidZian¢ius bendruomenei dalyvauti
fizinéje veikloje ir lavinti specifinius sportinius jgiidZius. Sporto pasiiila yra orientuota tiek |

individualius, tiek ] komandinio sporto uZsiémimus.

Meninio ir kultiirinio ugdymo srityje taip pat siiloma nemazai veikly. Vs ,,Artoteka‘, ,,Dali akademija*
bei ,,Vilnius capoeira“ sitilo uzsiémimus, kurie leidzia ugdyti kiirybinius ir meninius gebé¢jimus. Kartu
organizuojamos kiirybinés dirbtuvés, muzikos ir tapybos pamokos. Taip pat yra galimybiy dalyvauti

teatrinés raiSkos uzsiémimuose ir kitose meninés saviraiSskos veiklose.

Socialinio ir bendruomeninio ugdymo srityje veikia keletas bendruomeniniy iniciatyvy, tarp jy —
Daugiavaikiy $eimy asociacija ,,Mes* ir Zirmiiny bendruomenés centras. Sios organizacijos rengia
socialinius renginius, padeda stiprinti bendruomeniskumg per socialines ir savanoriskas veiklas. VS§]
,Svietimo ir kultiros centras ,,Jaunimas vaikams® suteikia galimybes asmeniniam augimui, lavinant
socialinius ir bendravimo jgidzius. Zirmiiny biblioteka taip pat prisideda prie bendruomenés uzimtumo,
siilydama kulttiriniy ir edukaciniy renginiy programas.
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Kalby mokymag organizuoja UAB ,,Bikein baltic®, kuri siiilo kalby pamokas ir yra orientuota j kalbinio

bei tarpkultiirinio Svietimo skatinima.
Zvérynas

Zvéryno senitinijoje neformaliojo ugdymo pasitila apima kultiira, sporta, meninj ir suaugusiujy ugdyma,
taciau yra gana fragmentiska ir labiau orientuota j tradicines sritis, tokias kaip kalby mokymas, amaty
kursai ir fizinio aktyvumo veiklos. Pasitilos jvairové rodo, kad pagrindinis démesys skiriamas
bendruomenés poreikiams ir kultiirinei saviraiSkai, taciau truksta Siuolaikiniy, technologijomis paremty

ugdymo iniciatyvy.

Sporto srityje veikia ,,Aikido Aidas* ir tradicinio karaté¢ klubas ,Karateka®, sitilantys kovos meny
uzsiémimus. ,,Sostinés krepSinio mokykla® ir ,,Sporto klubas Auksinis lokys* orientuoti j komandinio
sporto treniruotes. Sporto pasitila apsiriboja keliomis populiariomis sporto Zzanrais Sakomis,

neorganizuojami bendro sveikatingumo uzsiémimai.

Meninio ugdymo srityje veikia jvairios studijos, tokios kaip ,,Zvéryno keramikos studija“ ir ,,Baltas
klubas®, kurios siiilo keramikos ir dailés pamokas, bei ,INSITI artisty namai“, orientuoti | teatro ir
vaidybos uzsiémimus. Be to, yra ,,YAMAHA* muzikos mokykla ir ,,Mariars* meno kursai, kurie leidzia

mokytis muzikos ir meny pagrindy.

Suaugusiyjy ugdymo srityje Zvéryne veikia kelios kalby mokyklos, pavyzdziui, ,,EduPerfectus®, sitilanti
kalby kursus. Zvéryne veikiantis Tre¢iojo amziaus universitetas taip pat kuria galimybes vyresnio
amziaus zmonéms dalyvauti Svietimo veiklose, kurios padeda palaikyti intelektinj aktyvumg ir jgyti
naujy ziniy. V3] ,,Ziniy kodas“ ir ,Indiska reiki mokykla® siiilo suaugusiyjy $vietimo programas,
orientuotas j profesinio mokymo ir asmeninio tobuléjimo sritis. Vis délto suaugusiyjy ugdymo spektras
iSlieka ribotas, daugiausia susitelkes ] tradicinius kalby mokymus ir buhalterinius kursus, o moderniy

profesiniy jgiidziy ugdymo galimybés yra ribotos.

Bendruomeninio ir socialinio ugdymo srityje aktyviai veikia Zvéryno bendruomené (3 bendruomenés,
pasiskirsCiusios pagal geografija), kuri skatina bendruomeninj jsitraukimg ir organizuoja jvairius
socialinius bei kulttrinius renginius. Taciau platesnés socialinés veiklos iniciatyvy, skirty jaunimui ar

pazeidZiamoms grupéms, stinga.

Bendros jZvalgos
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Kuo labiau senitinijos nutolusios nuo miesto centro, tuo skurdesn¢ neformaliojo ugdymo,
bendruomeniniy veikly pasiiila. Visose senilinijose dominuoja sporto veiklos, jos yra pakankamai
Jvairios, taciau dazniausiai organizuojamos privaciy tiekéjy, todél nebiitinai yra prieinamos dél finansiniy
priezas¢iy. Sitlomos meny veiklos yra standartinés — Sokiai, dainavimas, grojimas instrumentais. Tik
keliose seniiinijose plétojamos inovatyvesnés meninés veiklos, tokios kaip skaitmeninis menas,
kiirybinés industrijos, ta pati kino edukacija. Inovatyvesnés veiklos telkiasi centringje miesto dalyje, kaip
ir didzioji dalis veikly. Tai sietina su faktu, jog nemazai Vilniaus gyventojy dirba centrin¢je miesto
dalyje, tad veiklos (jskaitant vaiky veiklas), vykstancios arti darbo, nebiitinai arti namy, gali biti
patrauklesnés. Naujosiose Vilniaus miesto dalyse, kurios sparciai pleciasi, neformaliojo ugdymo veikly
pasitla pléstis kol kas nespéja. Tai taip pat sietina su infrastruktiiros, baziy prieinamumu. Pvz:
Virsuliskése skaiciais yra zenkliai daugiau sporto veikly nei kitose senitinijose, nes jvairios sporto
komandos treniruojasi tose paciose patalpose. Patalpy klausimas daznai sprendziamas bendradarbiaujant
su mokyklomis, tai taip pat gali buti plétros kryptis, taciau jvertinant uzsiémimy laiko apribojimus,
mokykly taisykliy apribojimus ir kt. Robotikos, STEAM, programavimo, sporto ir kovos meny veiklos
daznai jgyvendinamos bendrojo lavinimo mokykly patalpose. Dalis iy veikly yra sitilomos tik tos

mokyklos mokiniams, taip apribojant priecinamuma.

Neformaliojo senjory ugdymo srityje aktyviai veikia Vilniaus sveikatos biuras, skirtingose seniiinijose
sitilantis sporto veiklas. D¢l sporto ir sveikatinimo veikly priskyrimo neformaliojo ugdymo veikloms
galima diskutuoti, taciau svarbu atkreipti démesj, kad grupinés sporto treniruotés atitinka nemaza dalj
neformaliojo ugdymo principy — savanoriSkumo, mokymosi grupéje, holistinio ugdymo. Taip pat Siose
veiklose randasi ugdytojo — besimokanciojo santykis, Siame tyrime laikomasi prielaidos, kad grupinés

sporto veiklos placigja prasme laikytinos neformaliuoju ugdymu.

Dalis organizacijy savo veiklas, ypac skirtas suaugusiems ir nereikalaujancias fizinio jsitraukimo,
jgyvendina nuotoliniu biidu, tuomet jy veiklos vykdymo vieta tampa neaktuali. Tai yra gana dazna
praktika kalby mokykly atveju, kuriy interneto svetainése, aprasant veiklas, daznai néra nurodoma, kur

konkreciai kursai bus vykdomi.

Rekomendacijos
e Plésti STEAM ir technologinio ugdymo veiklas, iSeinant uz darZzeliy ir mokykly riby.
e Toliau skatinti sveikatingumo programas ir holistin} pozilirj ] sporta, kg jau daro Vilniaus
sveikatos biuras.
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e Suaugusiyjy ir senjory neformaliajam ugdymui, nesusijusiam su profesiniu tobuléjimu, skirti
zenkliai daugiau démesio — ir sistemingai pristatant informacija apie veikly ir mokymosi
galimybes, ir aktyviai komunikuojant, kokioms amziaus grupéms veiklos yra pritaikytos, ir
nuosekliai pleciant prieinamg (ne tik privaciy — verslo organizacijy sitilomus kursus) pasiila.

e Esant galimybéms, plésti infrastruktiirg, pritaikyta ir biireliy, ir socialinéms bendruomeniy
veikloms arba nuosekliau jveiklinti jau egzistuojancia, taCiau, pvz: tik dalj dienos atvira,

materialing baze.

Vilniaus miesto savivaldybés remiamos NVS ir jaunimo neformaliojo ugdymo veiklos
2024-yjy mety geguzés meénesio duomenimis, jstaigy, kurios vykdo NVS programas (pavaldzios
savivaldybei ir privadios), gaunanéiy finansavima i§ savivaldybés, buvo 247.48 NVS krepseliui kasmet

nuosekliai skiriamas didesnis finansavimas.

Finansiniai metai [Valstybes l€Sos Savivaldybes l1eSos
2021 3844 100,00 € |-

2022 3890 300,00 € |-

2023 4001 900,00 € |1 841 000,00 €
2024 4 866 400,00 € |2 875 000,00 €

Lentelé NVS krepseliui skirtos lé5os (Vilniaus miesto savivaldybés informacija)

Bendras visy savivaldybei pavaldziy organizacijy lankytojy skaicius 2021-2022 m.m. — 2023-2024 m.m.
atsispindi zemiau pateiktame grafike. Lankytojy skai¢iai per mokslo metus iSlicka gana stabils, o
lyginant lankytojy skaic¢iaus dinamika pagal metus matyti, kad per pastaruosius trejus metus vaiky ir
jaunimo skai¢iai iSaugo gana zenkliai, taciau taip jvyko dél to, kad dvi organizacijos apie lankytojy

skaiciy duomenis pradéjo teikti nuo 2022-2023 m.m.

48 Jaunimo reikaly ir neformalaus uzimtumo skyriaus pateikta informacija.
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Lankytojy skaicius
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Lyginant savivaldybei pavaldzias jstaigas pagal trejy mety vidutinj per vieng ménesj apsilankanciy vaiky
ir jaunimo skaiciy, matyti akivaizdus Sostinés vaiky ir jaunimo centro dominavimas, antroje vietoje —
Vilniaus saugaus miesto centras, tre€igja - penktaja vietas, priklausomai nuo mety, dalinasi Vilniaus
vaiky ir jaunimo klubas ,,Satrija“, Vilniaus Naujosios Vilnios moksleiviy kiirybos namai ir Vilniaus
vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras“. Maziausiai lankytojy sulaukia Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas

»Jaunyste®.
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Vidutinis lankytojy skaiCius per ménes;j

£
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Vilniaus Antakalnio atviras jaunimo centras
Vilniaus saugaus miesto centras

Vilniaus moksleiviy kiirybos ir mokymo centras
Viniaus jaunyjy turisty centras

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas , Verdené”
Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,Satrija“
Vilniaus Zirmiiny vaiky ir jaunimo klubas

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas , Lakstingala“
Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas , Klevas”

Vilniaus Naujosios Vilnios moksleiviy kiirybos namai

Viniaus atviras jaunimo centras ,Mes”

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras”
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Pav. Vidutinis lankytojy skaicius per ménesj. Sudaryta autoriy.

Vertinant lankytojy skaicius taip pat svarbu apzvelgti ir | organizacijy sitilomy programy skaiciy ir
jvairove. 2024-yjy mety duomenimis, Sostinés vaiky ir jaunimo centras ,,Hobiverse* siiilo 143 skirtingas
programas, Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Meteoras* — 33 programas, Vilniaus atviras jaunimo
centras ,,Mes* — 25 skirtingas programas, Vilniaus Naujosios Vilnios moksleiviy kiirybos namai ir

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Klevas“ — po 21 programa.
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Programy skaicius

V3] Vaiky uostas

V5| Urbanistinio Sokio Teatras "Low Air"

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas "Verdené"

MB "Muzmuza"

Lietuvos neformaliojo Svietimo agentira

Sostinés sporto centras

Naujos kartos kompiuteriy mokykla

Viesoji jstaiga Baltijos edukaciniy technologijy institutas
Vilniaus Zirmany vaiky ir jaunimo klubas

MB "Margumynas"

V3] "Tolerancijos ir fizinés gerovés ugdymo centras"
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Asmenybés ugdymo centras "Motus"

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas "Lakstingala"
Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas "Klevas"

Vilniaus Naujosios Vilnios moksleiviy kiirybos namai

Vilniaus atviras jaunimo centras "Mes"
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Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas "Meteoras"
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I5 savivaldybei nepavaldZiy organizacijy, daugiausiai NVS programy siiilo $ios: Asmenybés ugdymo
centras ,,Motus“*’, V§[ , Tolerancijos ir fizinés gerovés ugdymo centras®, MB , Margumynas“>’ - po 12

programy, VSI Baltijos edukaciniy technologijy institutas ir Naujos kartos kompiuteriy mokykla — po 10.

Zinia, kad neformaliojo ugdymo srityje jgyvendinamy veikly temos jvairios, tatiau dalyviai tarp juy
pasiskirsto netolygiai. Apzvelgiamos 2023/2024 metais jgyvendinty NVS programy tematinés kryptys ir

jose dalyvaujanciy vaiky ir jaunimo skaicius (2024 geguzés mén. duomenys):

4 Interneto svetainéje pateikiamoje informacijoje su asmenybés ugdymu sasajy nejzvelgiama, organizacija prisistato kaip
Sokiy mokykla.

50 Neturi interneto svetainés.
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Dalyviy pasiskirstymas pagal tematines kryptis

Medijos 9
Saugus eismas | 111
Gamta, ekologija | 124
Technologijos I 174
PilietiSkumas I 253
Etnokultdra I 297
Turizmas ir krastotyra I337
Teatras, drama I 447
Kalbos [} 493
Muzika [} 731

Techniné kiryba . 941

paile [ 1524
kitos [ 2072
Informacinés technologijos - 2359
Choreografija, Sokis - 3021

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000 18000 20000

Akivaizdu, kad sportinés veiklos yra populiariausios tarp vaiky ir jaunimo, galima numanyti, kad jos yra
prieinamiausios ir jy pasitilos yra daugiausia. Kity tematiky pasiskirstymas varijuoja, itin mazi skaiciai
medijy ugdymo, saugaus eismo, ekologijos, technologijy, pilietiSkumo kryptyse reikalauja perzitiros
savivaldybés ar nacionaliniu mastu, keliant klausimg dél prioritetiniy kryp¢iy nustatymo ir atitinkamo jy

stiprinimo.
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Ivertinus savivaldybés skiriamg finansavimg, programy jvairove ir programose dalyvaujanciy vaiky ir
jaunimo skaidius, galima isskirti Sias NVS (ir JNU) jgyvendinimo Vilniaus miesto savivaldybéje

stiprybes ir tobulintinas sritis.

Stiprybés

1. Ivairove. Vilniaus miesto savivaldybéje veikianti neformaliojo ugdymo sistema pasiZymi placia
veikly ir programy jvairove, sitilomas platus tematinis spektras, teoriskai turintis atliepti vaiky ir
jaunimo interesus. Nepaisant to, kad veiklos vis dar dalinamos j vaiky neformaliojo Svietimo ir
jaunimo neformaliojo ugdymo sritis, Zvelgiant i §] Zzemélapj bendrai, galima teigti, kad skirtingos
ir skirtingo slenkscio (threshold, angl.) veiklos yra prieinamos ir gali biiti patrauklios jvairius
interesus turintiems vaikams ir jaunimui.

2. Finansavimas. Papildomas finansavimas ir papildomos paramos priemonés vaikams ir jaunimui
i§ socialiai jautriy grupiy. ,,;Nuo 2024 m. balandZio 1 d. NVS krepselis Vilniaus mieste didéja iki
25 eury. Vidutiniy, dideliy ar labai dideliy spec. ugdymo poreikiy ARBA teis¢ j socialing paramg
turintiems vaikams krepSelis lieka dvigubas ir nuo §iol bus 50 eury.””' Nuosekliai augantis
finansavimas nurodo ir j didéjantj neformaliojo ugdymo svarbos pripazinima.

3. Akreditavimas. Nuo 2020 m. (89 akredituotos programos) iki 2022 m. (736 akredituotos
programos) Zenkliai iSaugo akredituoty programy skai¢ius>

4. Tséjimas uz NVS riby. Jaunimo neformaliojo ugdymo, savanorystés, jaunimo integracijos j darbo
rinka ir kt. programos, kuriy pirmas tikslas nebutinai artikuliuojamas kaip mokymasis, taciau
ugdantis elementas yra svarbus, savivaldybéje néra ignoruojamos, bet jtraukiamos i bendra

neformaliojo ugdymo sistema.

Tobulintinos sritys
1. Netolygus programy ir temy pasiskirstymas. Nepaisant plataus programy spektro, kai kurios
nacionaliniu ir globaliu lygiu prioritetinés sritys (pvz., ekologija, pilietiSkumas) sulaukia mazai
démesio ir dalyviy. Tai rodo, kad kai kurios visuomenei svarbios sritys néra pakankamai
populiarios arba néra tinkamai viesinamos. Siose srityse biity naudinga stiprinti informacijos
sklaidg, programy patraukluma.
2. Sezonidkumas. NVS veikly finansavimas susietas su mokslo metais, o vasaromis siiilomos

stovyklos. Tai galéty biiti problema Seimoms, kurios iesko vaiky uzimtumo istisus metus, ypac

31 Neformalusugdymas.lt
52 https://www.Imnsc.t/uplfiles4/Artiiras%20Sirajevas_Konferencija%202022%2012%2009.pdf
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vasara. Nors dalis jaunimo dalyvauja vasaros stovyklose, bity tikslinga plésti / testi NVS veikla
ir vasaros ménesiais, uztikrinant, kad mokiniai turéty galimybg nuolat mokytis ir tobuléti.
Nevykstant ugdymui formaliojo Svietimo organizacijose, gali biiti tikslinga ilginti veikly
trukme ar taip didinti pasiiila vasaros metu.

3. Programy pasiekiamumas. Nors Vilniuje yra daug galimybiy dalyvauti NVS ir darbo su jaunimu
veiklose, tam tikri mikrorajonai arba atokesnés miesto dalys gali susidurti su paslaugy truikumu.
Mobiliojo darbo modelis yra zingsnis | priekj, taciau reikéty daugiau démesio skirti
uztikrinimui, kad visame mieste ir jo apylinkése vaikai ir jaunimas turéty vienodas ar bent
panasias galimybes dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose.

4. Jaunimo jtraukimas. Naudojimasis NVS krepseliu nuosekliai mazéja, augant besimokanéiyjy
amziui (1 — 4 KL. — 13 300; 5 — 8 KL. — 9095; 9 -12 KL. — 3188)> Tai nurodo, kad didzioji
dalis veikly yra orientuota i jaunesnio amziaus vaiky uzimtumg bei neformalyji ugdyma, tuo
tarpu 9-12 klasiy mokiniy jsitraukimas kelia nemazai klausimy dél veikly aktualumo ir/arba
jauny zmoniy jsitraukimo j kitokias veiklas, pvz. — privaciojo sektoriaus, NVO, jaunimo centrus

ir kt., kurie néra finansuojami krepselio pagrindu.

Bendrojo lavinimo mokyklose jgyvendinamos neformaliojo Svietimo veiklos
“Valstybin¢ ir savivaldybés formaliojo Svietimo mokykla savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos (dalyviy susirinkimo), kitos formaliojo Svietimo mokyklos — savininko (dalyviy susirinkimo)

»54 nurodoma Lietuvos Respublikos Svietimo

sprendimu gali vykdyti neformaliojo Svietimo programas,
jstatyme. Siekiant jvertinti bendrojo lavinimo mokyklose jgyvendinamy neformaliojo Svietimo veikly
organizavima, pasitila, tematikas, atlikta Vilniaus mieste veikla vykdanciy bendrojo lavinimo mokykly

interneto svetainiy ir jose pateikiamos informacijos apie neformalyjj ugdyma apzvalga.

Mokyklose sitloma veikly jvairove yra didel¢, taciau sutelkta j kelias pagrindines kryptis — sporta,
menus, kalby mokyma ir robotikos uzsiémimus. ISrangavus mokykly bureliuose sitilomas veiklas pagal

daznumg (auksciau — daznesnés veiklos), matomos tokios tendencijos:

Nr. Tematika Pavyzdziai
1 Menas ir kiirybiskumas Dailé, teatras, keramika, audiovizualiniai menai, muzika
Sportas ir fiziné veikla Kreps$inis, futbolas, tinklinis, karate, jvairiis Sokiai

33 Sirajevas, A., 2023.
4 LR Svietimo jstatymas
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2 STEM (mokslai ir | Robotika, programavimas, dronai, kibernetin¢ sauga,

technologijos) FabLab dirbtuveés
Kalbos ir kulttira Kiny, japony, pranciizy, italy kalbos, folkloras
Socialiniai jgudziai ir | Skautai, jaunimo organizacijos, viesojo kalbéjimo ir debaty
lyderysté klubai
3 Verslumas  ir  finansinis | Verslumo klubas, mokiniy bendrovés
rastingumas

Psichologiné  sveikata  ir | Emocinis intelektas, streso valdymo veiklos

emocinis intelektas

Ekologija ir tvarumas Ekologiniai klubai, aplinkosaugos iniciatyvos

Specifiniai STEM biireliai Biochemija, dirbtinis intelektas, aplinkos inzinerija

Nors Vilniaus bendrojo lavinimo mokyklose neformaliojo Svietimo veikly pasiiila yra plati ir apima
Jvairias sritis, tematiky pasiskirstyme matomas disbalansas. Didelj démes;j skiriant menams ir sportui,
kyla klausimas, ar $iy veikly gausa i$ tiesy atitinka visy mokiniy poreikius ir ugdymo tendencijas, ar
tiesiog atspindi tradicin} pozitirj | neformalyjj Svietimg. Tuo tarpu kitos sritys, tokios kaip emociné
sveikata, tvarumas, verslumas ir specializuoti STEM biireliai (neskaitant robotikos biirelio, kuris
randamas beveik visose mokyklose), yra nepakankamai iSplétotos, nors tai yra aktualios temos
Siuolaikinéje visuomenéje. Psichologinés sveikatos ir emocinio intelekto ugdymo stoka ypac neramina,

atsizvelgiant j tai, kad Siy temy svarba eskaluojama ir yra prioritetiné jau keletg pastaryjy mety.

Visos bendrojo lavinimo mokyklos siiilo neformaliojo ugdymo veiklas, skirtas mokiniams. Dal; veikly
jgyvendina mokyklose dirbantys mokytojai. Bendradarbiaujant su kitais neformaliojo ugdymo tiekéjais,
mokykly erdvése gali buti jgyvendinamos ne tik $iy mokykly pedagoginiy darbuotojy organizuojamos
neformaliojo ugdymo veiklos. Pvz: Vilniaus Tuskulény gimnazijos patalpose jgyvendinami “kiti vaiky
neformaliojo Svietimo uzsiémimai”, kuriuos organizuoja jvairios vieSosios jstaigos, tokios kaip
Robotikos akademija, Vilniaus krepsinio mokykla ir kt. Pateikiamame veikly sarase nurodoma, jog “uz

$iy uzsiémimy ugdymo turinj yra atsakingi veikly organizatoriai.”

Mokyklose jgyvendinamos neformaliojo vaiky Svietimo veiklos vertintinos dvejopai. Viena vertus,
atliepiama j patogumo poreikj (kuris itin aktualus jaunesnio amziaus vaiky tévams), kita vertus, nesukuria
galimybiy socializacijai uz mokyklos riby, kuri yra itin svarbi paaugliams ir tiems mokiniams, kurie

nesukuria pozityvaus santykio su mokykla, mokykliniame kontekste neiSgyvena s¢kmes ir kt. Taip pat
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keltinas klausimas dél mokytojy-dalykininky pasirengimo taikyti neformaliojo ugdymo pedagogines

laikysenas, iSeiti uz dalykinio mokymo rémy.

Stovyklos

Vilniaus miesto savivaldybg¢je neformaliojo Svietimo veiklos vykdomos (finansuojamos) rugséjo-birzelio
meénesiais, siejant su mokslo metais. Viena vertus, galima kelti klausimg, ar nebiity aktualu uztikrinti
vaiky ir jaunimo uzimtuma ir vasaros meénesiais, pratgsiant veiklas j vasaros ménesius. Nors nuosekliy,
ir vasaros laikotarpj apimanciy programy $iuo metu nesitiloma, veikly jaunimui ir vaikams poreik]
bandoma uzpildyti finansuojant stovyklas. Remiantis Vilniaus miesto savivaldybés skelbiama

informacija apie stovyklas, atlikta stovykly pasiilos, tematiky analiz¢, lyginant dinamikg 2020-2024

metais.
Vilniaus miesto savivaldybés finansuoty
stovykly skaicius
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Vilniaus miesto savivaldybés finansuoty stovykly skaiciy dinamika

Del objektyviy priezas¢iy - COVID-19 pandemijos ir jos nulemty apribojimy, 2020-aisiais metais
finansuota maziau vasaros stovykly, tuo tarpu 2021-2023 metais finansuojamy veikly skaiciai yra
panasiis, nors, remiantis www.vilnius.lt pateiktoje informacijoje nurodoma, kad finansavimo sumos
didéja (2024 - 801 tikst. Eur, 2023-1aisiais — 797 tukst. eury, 2022 m. — 630 tikst. eury, 2021 m. — 561
tikst. eury)>

Iprastai stovyklos yra skirtos 7-17 mety vaikams ir jaunimui, vykdomos nuo 5 iki 10 dieny. Dominuoja

dienos stovyklos®, antros pagal populiarumg yra stacionarios stovyklos, o mobilias stovyklas kasmet

55 Vilniaus miesto savivaldybés interneto svetainé < https://vilnius.lt/1t/2024/05/09/326857/ >
56 Apie 2020-aisiais ir 2024 finansuoty stovykly tipus duomenys vie$ai nepateikiami
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jgyvendina zygeiviy arba skauty organizacijos. Tai, kad daugiau nei pusé stovykly yra dienos stovyklos
organizuojamos Vilniaus mieste, nurodo, kad siekiama uztikrinti veikly testinumg vasaros ménesiais
taip papildomai neapsunkinant tévy (globéjy, riipintojy) ir uztikrinant didesn¢ jtraukt] ir Zemesnj

dalyvavimo slenkst;.

Stovykly tipai
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B Mobili stovykla (stovyklaujama keliaujant)

H Stacionari (su laikinu apgyvendinimu)

Stovykly tipy dinamika 2021-2023 m.

Nejmanoma jvertinti visy stovykly erdviy tinkamumo ugdancioms veikloms, o stovykly finansavimo
paraiSkose neprasoma jvertinti ir aprasyti, kuo pasizymeés erdves, kuriose bus jgyvendinamos stovyklos
ir kaip Sios erdvés prisideda prie sklandaus ugdancio proceso, kokius kriterijus atitinka. Stovykloms
taikomos higienos normos reikalavimai néra tapatu edukacinei erdvei, jie vertintini tik per saugios fizinés

aplinkos uZtikrinima.
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Stovykly tematikos
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Stovykly tematiky pasiskirstymas 2021-2023 metais.

Vertinant turinj ir tematikas, galima teigti, kad Vilniaus miesto savivaldybé¢je organizuojamos stovyklos
pasizymi jvairove. Finansuojamos sportinés, meninés, mokslinés, bendro profilio stovyklos. Bendrai
stovykly trumpi aprasSymai pasizymi daug skirtingy temy iSvardijimu, kas taip pat indikuoty, kad
stovyklose yra organizuojama bendro pobudzio laisvalaikio, poilsio ir ugdancios veiklos. Tematiky
jvairove sukuria galimybes vaikams ir jaunimui pasirinkti veiklg pagal savo interesus ir poreikius, nors
ir pastebima, kad dalies sri¢iy pasitila yra ribota, pavyzdZiui, nacionaliniu mastu pripazintos prioritetine
STEAM srities kompetencijy ugdymas stovyklose kol kas vietg randa sunkiai. Mazai démesio skiriama
asmeniniy, socialiniy-emociniy kompetencijy tematikoms. Galima numanyti, kad $iy kompetencijy
tobulinimas atsiranda didziojoje dalyje stovykly, o stovyklos profilyje nurodant ugdoma kompetencija,
o ne pagrinding veikla, galima nesulaukti susidomejusiy stovyklautojy. Taip pat paZymétina, kad
stovykly tematikos yra gana standartinés (kultirinés-meninés stovyklos, sportinés stovyklos), stokojama

inovatyvesniy sprendimy ir temy.

Ivairové pabréztina ir vertinant stovykly organizatorius - nuo vieSyjy istaigy, mokykly, baznyciy
bendruomeniy iki privaciy organizacijy. Platus organizatoriy spektras didina veikly ir temy jvairove,
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plecia vaiky, jauny zmoniy ir jy tévy pasirinkimo galimybes pagal turimas vertybes, tobul¢jimo tikslus,
hobius ar interesus. Kaip ir kitose veiklose, galima kelti klausima dél organizatoriy pasirengimo uztikrinti
kokybiska mokymosi procesa, juolab, kad teikiant paraiskg stovyklos finansavimui nemazai esminiy
neformaliojo Svietimo elementy nepraSoma apraSyti, pvz: kaip pateikta programa dera su vaiky
neformaliojo Svietimo principais, kaip bus uztikrinamas mokymasis (reikalinga tik jvardyti veiklas,
aktyviuosius metodus ir priemones, kuriy reikés Siy veikly igyvendinimui), kokiy kompetencijy

tobulinimui bus skiriamas démesys stovyklos metu, kaip bus vertinama stovyklos sékmé ir kt.

Kitas aspektas, i kurj atkreiptinas démesys — stovyklautojy amzius. Nors pagal reglamentavimg stovyklos
apima jvairias amziaus grupes — nuo vaiky (7-11 mety) iki paaugliy (12—17 mety), visgi daugelis
stovykly yra skirtos 7-14 mety amziaus vaikams (jaunesniems paaugliams), o stovykly, kurios bty
orientuotos j vyresniuosius paauglius ar jaunimg (17+), stokojama. Galima numanyti, kad jaunesnio
amziaus vaiky ir jaunimo stovyklos atlieka vaiky priezitros funkcija, kuri vasaros laikotarpiu tévams

apsunksta.

Erdvés

Iki Siol aptartos struktiruotos programos ir veiklos, kuriomis siekiama tam tikry kompetencijy ugdymo.
Visgi vertinant neformaliojo ugdymo Vilniaus mieste jgyvendinima, svarbu atkreipti démesj, kad mieste
vis dazniau steigiamos erdveés, kuriose gali vykti mokymasis. Pirmiausia tai — sporto erdvés, laisvalaikio
erdves. 2024-aisiais atidaryta drony treniruoCiy erdvé yra viesa erdve, kurioje gali treniruotis skirtingy
organizacijy atstovai ar grupés. Tokios nestruktiiruotos arba mazai struktiiruotos erdvés sukuria
galimybes jvairaus amziaus zmonéms burtis pagal interesg (burelis?) ir uzsiimant dominancia veikla
plétoti tam tikras kompetencijas. Erdviy konceptas neformaliajame ugdyme gali tapti atsvara ir

alternatyva vis labiau j struktiiras einan¢iam ir formalé¢jandiam NVS.

Su jaunimu dirbancios organizacijos, atviri jaunimo centrai, atviros jaunimo erdvés

Nors priskiriamos socialinés apsaugos sriciai, su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos, atvirgj] darbg su
jaunimu vykdancios organizacijos, atviros jaunimo erdvés, yra svarbiis veik¢jai, uztikrinant nuosekly
jaunimo neformalyjj ugdyma(si). Vaikams pereinant i§ vaikystés j paauglyste, auga maziau struktiiruoty
veikly poreikis, auga socializacijos su bendraamziais svarba. Prie Siy poreikiy atliepimo prisideda
atvirojo darbo su jaunimu principu veikian¢ios organizacijos arba vaiky ir jaunimo klubuose,
bibliotekose ar kitose organizacijose jsteigtos atvirosios erdvés. Atviruoju darbu su jaunimu ,,siekiama
visiems jauniems Zzmonéms, nepriklausomai nuo jy socialinés padéties, suteikti galimybes saugiai leisti

laisvalaikj, uZsiimti juos dominancia veikla, o esant poreikiui — padedant kompetentingiems jaunimo
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830 “57 Remiantis Jaunimo reikaly

agentiiros pateikiama 2024-aisiais metais atnaujinta informacija®®, Vilniaus miesto savivaldybéje veikia

3 atvirieji jaunimo centrai ir 15 atviry jaunimo erdviy, kurios iSsidésc¢iusios Siose Vilniaus miesto

senilinijose:
Nr. | Seniiinija AJC AJE Pavadinimas / komentaras
1 Antakalnio 1 Vilniaus Antakalnio atviras
senilinija jaunimo centras
2 Fabijoniskiy - - Veikia Vsl "Socialinis
senitinija veiksmas" darbo su jaunimu
gatvéje komanda
3 Grigiskiy »Mes patys®, (Vilniaus atviro
senitinija jaunimo centro »Mes®
padalinys)
4 Justiniskiy JustiniSkiy  atviras  jaunimo
senitinija centras  ,,Bazé¢*“  (Vilniaus
jaunimo ir vaiky policijos
1 klubas)
5 Karoliniskiy 1 Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo
senitinija "Meteoras" atvira jaunimo
erdve "Kosmosas"
6 Lazdyny 1 Vaiky ir jaunimo centras
senitinija "Klevas"
7 Naujamiescio 1 Lietuvos sakaliuky sgjungos
senilinija Vilniaus miesto filialo atviroji
jaunimo erdvé ,,Padék pritapti*

7 https://jra.lt/dirbantiems/suzinok-daugiau/darbo-su-jaunimu-formos/atvirasis-darbas-su-jaunimu, Zitiréta 2024 11 17

38 https://jra.lt/dirbantiems/suzinok-daugiau/darbo-su-jaunimu-formos/atvirasis-darbas-su-jaunimu, Zitiréta 2024 11 17
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8 Naujininky ,,Ponamis“ — Vilniaus atviro
senitinija jaunimo centro »MES*
padalinys;
»davas kampas “ — Vilniaus
atviro jaunimo centro ,,MES*
padalinys
9 Naujosios  vilnios  atvira
jaunimo erdvé (Vilniaus atviro
Naujosios jaunimo centro "Mes"
Vilnios seniiinija padalinys)
10 | Paneriy senitinija

Pilaités seniiinija

"Kimaras" — Vilniaus atviro

jaunimo centro ,.MES*

padalinys

Veikia VS| DUKU darbo su

jaunimu gatvéje komanda

Rasy senitinija

Vilniaus arkiviskupijos Carito

atviroji jaunimo erdveé

Senamiesc¢io

senilinija

Vilniaus  atviras  jaunimo

centras "Mes"

Vaiky ir jaunimo centras

"Kregzduté"
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16 2 Vaiky ir jaunimo klubas
,,Satrij a";
Snipiskiy Sostinés vaiky ir jaunimo

senilinija centro atvira jaunimo erdveé

17 | Verkiy seniiinija

18 ,Olimpija“, (Vilniaus atviro
Vilkpedes jaunimo centro »Mes*
senitinija padalinys)

19 2 V3] Pal. J. Matulaicio socialinio

centro atvira erdvé ,,Sofké*;

Virsuliskiy Vaiky ir jaunimo centras

senitinija "Klevas"

21 | Zvéryno 1 Vaiky ir jaunimo centras

senilinija "Jaunyste"

Vertinant geografinj atvirojo darbo pasiskirstyma, démesio Siam poziiiriui j jauny Zmoniy neformalyjj
ugdymg stinga Pasilai¢iy, Seskinés ir Zirmiiny senifinijose, i§ kuriy pastaroji pasizymi didele

struktiiruoty, vaikams ir jaunimui skirty burelio tipo veikly pasitla.

Vilniaus miesto savivaldybei pavaldzZiy organizacijy veiklos iSorinio vertinimo apZvalga

Remiantis LR Svietimo jstatymu, uz ,,neformaliojo §vietimo kokybe, jskaitant ir formalyjj §vietima
papildancio ugdymo kokybe, valstybé uztikrina i dalies.”” Kitg dalj uztikrina jgyvendinancios
organizacijos, finansuojancios arba savininko teises turincios institucijos, dalyviai, jauny dalyviy tévai.

NVS kokybés uztikrinimui tam tikros prielaidos yra kuriamos per akreditavimo sistema, Vilniaus miesto

% LR Svietimo jstatymas
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savivaldybei pavaldziy organizacijy veiklos iSorinio vertinimo apraSe (2023) taip pat nemaza dalis

kriterijy (18 i§ 60 kriterijy) yra skiriama jstaigos neformaliojo vaiky Svietimo programy vykdymui

jvertinti.
Nr. | Kriterijus Kriterijy NVS arba JNU principas
kategorija

28 | Uzsiemimo ugdymo kryptis atitinka | Ugdymo tikslai | -
programa.

29 | Uzsiémimo tikslas dera su numatytu -
programos tikslu.

30 | Uzsiémimo metu siekiama suteikti arba -
tobulinti programoje numatytas
kompetencijas.

31 Ugdymo aplinka yra saugi ir sveika, | Ugdymo aplinka | Specifinés, saugios aplinkos
pritaikyta mokiniy poreikiams ir praktiniai
veiklai.

32 | Ugdymo (mokymo) priemonés atitinka Specifinés aplinkos
ugdymo krypt;.

33 | Uzsiémimo pradzioje mokytojas su vaikais | Ugdymo Aktyvaus dalyvavimo
aptaria uzsiémimo plana. procesas

34 | Vaikai laisvai bendrauja tarpusavyje Mokymosi grupéje,
(individualiems uzsiémimas netaikoma). neformalaus bendravimo,

saugios aplinkos

35 | Vaikai laisvai bendrauja su mokytoju, Lygiavercio, neformalaus
kuriamas lygiavertis mokinio ir mokytojo bendravimo, saugios aplinkos
santykis.

36 | Vaikai aktyviai dalyvauja veikloje. Aktyvaus dalyvavimo

37 | Vaikai patiria teigiamas emocijas. Pozityvumo

38 | Mokiniai dirba jvairaus dydzio grupése Mokymosi grup¢je
(individualiems uzsiémimas netaikoma).

39 | Naudojami aktyvis mokymo(si) metodai, Aktyvaus dalyvavimo

padedantys siekti uzsiémimo tiksly.
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40 | Vaikai yra motyvuojami dalyvauti Individualizavimo
uzsiémime ir siekti paZangos (pvz.,
drasinami, giriami, taikoma skatinimo
sistema ir pan.).

41 Mokytojas stebi ir fiksuoja vaiky pazangg Individualizavimo
ir teikia grjztamajj rys;.

42 | Pabaigoje mokytojas su vaikais aptaria Mokymosi i$ patirties
uzsiémima.

43 Yra galimybés atsiskleisti mokiniy Aktyvaus dalyvavimo, saugios
iniciatyvai, priimti sprendimus, pasirinkti aplinkos
veiklas, koreguoti turinj ir pan.

44 | Vaiky amzius atitinka  programoje Mokymosi grupéje, aktualumo
nurodyta dalyviy amziy.

45 | Grupés dydis yra optimalus siekiant Mokymosi grupéje
kokybiskai jgyvendinti programa.

Apzvelgus 2023-yjy mety rudenj atlikto iSorinio vertinimo Vilniaus miesto savivaldybei pavaldziose

organizacijose ataskaitas bei jose pateiktas vertintojy rekomendacijas, iSskirtos apibendrintos

(nenurodant organizacijos pavadinimo) neformaliojo ugdymo jgyvendinimo stipriosios ir tobulintinos

puses.
Stiprybés
1. Démesys vaiky poreikiams ir ugdymo individualizavimas. Jstaigos siekia atsizvelgti | vaiky
interesus, individualius geb¢jimus ir emocing savijautg. Kuriant programas, pedagogai stengiasi
pritaikyti veiklas taip, kad kiekvienas vaikas galéty dalyvauti.
2. Ugdytojy ir besimokanciyjy santykis. Vertintojy manymu, nemaza dalis jstaigy uztikrina
lygiavert] mokytojo ir mokinio santykj, kuris kuria saugig ir motyvuojancig aplinka.
3. Aktyviyjy metody taikymas. Daznai nurodoma, kad ugdytojai pasitelkia interaktyvius metodus,
kad vaikai galéty aktyviai jsitraukti j procesa.
4. Ugdymo aplinka. Daugumoje jstaigy yra sukurta fiziSkai ir emociSkai saugi aplinka, pritaikyta

vaiky veikloms. Emociné aplinka taip pat laikoma svarbia neformaliojo ugdymo dalimi, todél

kuriamos salygos, kurios palaiko vaiky pasitikéjima, smalsumg ir kiirybiskuma.
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5.

Refleksijos ir grjztamojo rySio integravimas. Dalyje jstaigy nuosekliai j veiklas ir ugdymo
procesa integruojama refleksija ir grjiZztamasis rySys. Nurodoma, kad pedagogai daznai reflektuoja

su mokiniais uzsiémimy pabaigoje, aptaria jgytas Zinias ir jgiidZius.

Tobulintini aspektai (rekomendacijos)

1.

Poreikiy analizés ir suinteresuoty grupiy jtraukimo stiprinimas. Vertintojai rekomenduoja
sistemingai rinkti informacijg ir vertinti suinteresuoty grupiy (vaiky, tévy, vietos bendruomenés)
poreikius. Si informacija turéty biiti naudojama veikly planavimui, uztikrinant, kad veiklos
atitikty realius vaiky ir jy tévy likescius. Taip pat rekomenduojama jtraukti vietos bendruomeneg,
organizuoti atviry dury dienas ir bendrus renginius, taip skatinant bendruomenés dalyvavima.
Darbuotojy kvalifikacijos kélimas. Siekiant uztikrinti kokybiSka neformalyji ugdyma, sitiloma
organizuoti nuolatinius mokymus pedagogams, ypatinga démesj skiriant socialiniam emociniam
ugdymui, darbui su specialiyjy poreikiy vaikais ir aktyviy ugdymo metody taikymui.

Projektiné veikla. Siekiant veikly tgstinumo, daznai rekomenduojama aktyviau ieskoti papildomy
finansavimo Saltiniy, dalyvauti tarptautiniuose projektuose. Per projekting veikla stiprinti
personalo ugdyma ir veikly jvairove.

Ugdymo aplinka. Daliai organizacijy rekomenduojama démesj skirti mokymosi aplinkos
patrauklumo didinimui, atnaujinant arba pritaikant patalpas pagal veikly pobiidj ir tiksliniy grupiy
specifika, pvz: jsigyti mobiliy baldy, atnaujinti technologijas. Dalis rekomendacijy susijusios su
esmingesniais atnaujinimais, pvz - apSvietimo ar ventiliacinés sistemos atnaujinimo ar diegimo.
Interaktyviy ugdymo metody taikymas. Nors priskiriamas ir prie stiprybiy, metody taikymas tarp
organizacijy vertinamas netolygiai. Daliai organizacijy rekomenduojama stiprinti aktyviyjy
metody taikyma, kad vaikai aktyviau jsitraukty i procesa.

Refleksijos ir grjiztamojo rysio procesy jtvirtinimas. Kol kas ne visoms organizacijoms pavyksta
prasmingai ir nuosekliai | veiklas integruoti refleksijg ir griztamaji rys;.

Vaiky jtraukimas j sprendimy priémimg. Rekomenduojama daugiau démesio skirti vaiky
itraukimui j veikly planavimg ir sprendimy priémimo procesus. Dazniau uZztikrinti galimybe

rinktis uzduotis, sitilyti savo idéjas.

REPREZENTATYVI VILNIAUS MIESTO GYVENTOJU APKLAUSA

Siekiant apzvelgti dalyvavimg ir jsitraukimg ] neformaliojo ugdymo veiklas, pasitenkinimg jomis ir

neformaliojo ugdymo veikly poreiki, atlikta reprezentatyvi Vilniaus miesto gyventojy apklausa, kurig

jgyvendino UAB “Spinter tyrimai”.
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Tyrimo metodologija

Visuomenés nuomonés ir rinkos tyrimy bendrove ,,Spinter tyrimai® 2024 mety rugpjicio 26 — rugs¢€jo
20 dienomis atliko kiekybinj sociologinj visuomenés nuomonés tyrimg. Tyrimo tikslas - iSsiaiSkinti
Vilniaus miesto gyventojy neformaliojo ugdymo veikly lankyma, poreiki bei pasitenkinimg jomis.

Tyrimo tiksliné grupé - Vilniaus m. gyventojai nuo 16 mety amziaus;
Tyrimo imtis - tyrimo metu buvo apklausti 437 respondentai.
Tyrimo atranka. Tyrime naudotas kvotinés atrankos metodas.

Tyrimo metodas. Kombinuotas metodas: CATI (Computer Assisted Telephone Interview) ir CAWI
(Computer Assisted WEB Interview).

Duomeny analizé. Duomeny analizé buvo atliekama, naudojant SPSS/PC programing jranga. SPSS —
pazangi ir profesionali programiné jranga, naudojama rinkti, perziiiréti ir analizuoti statistinius duomenis.

SPSS yra daZniausiai tyréjy naudojama priemoné, analizuojant rinkos tyrimy duomenis.

Statistiné duomeny paklaida. Atrankiniuose kiekybiniuose tyrimuose visada islieka statistinés

paklaidos tikimybé, j kurig biitina atsizvelgti interpretuojant duomenis.

Jeigu apklause 400 respondenty gavome, jog 30,9 proc. apklaustyjy atsaké X, tai yra 95 proc. tikimybé,
kad tikroji reikSme yra tarp 26,3 proc. ir 35,5 proc.

Ivercio tikslumas maz¢ja, mazéjant analizuojamy atsakymy skai¢iui. Toliau pateikiama lentelé padedanti

jvertinti statisting paklaidg. Statistiné duomeny paklaida:

4.4 6.0 7.1 8.0 8.7 9.2 9.8 10
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Respondenty socialinés-demografinés charakteristikos (%)

LYTIS (%)
Vyras 47
Moteris 53

ISSIMOKSLINIMAS (%)

Aukstasis / neb. aukstasis 67
Aukstesnysis / vidurinis / spec.
vidurinis

Nebaigtas vidurinis 3

30

VAIKU IKI 18 M. TUREJIMAS
(%)
Taip, turiu vieng vaika 19
Taip, turiu du vaikus 14
Taip, turiu tris ar daugiau vaiky 3

Ne 64

o

AMZIUS (%)

16-18 m. 3
19-24 m. 7
25-29 m. 8
30-39 m. 22
40-49 m. 19
50-64 m. 22

65 m. ir daugiau 19

&3
PAGRINDINIS UZSIEMIMAS (%
Bedarbis
Nedirbantis studentas
Dirbantis studentas
Dirbantysis (ne visg darbo diena)
Dirbantysis (visa darbo dieng) 61
Pensininkas (-&) 20
Kita 1

~

Ul w oY N

SEIMINE PADETIS (%)

Nejsipareigojes (-usi) 24
Gyvenu partnerystéje 17
Susituokes (-usi) 49

ISsiskyres (-usi)
Naslys (-¢) 4



Kiekybinio tyrimo rezultatai

Dalyvavimo neformaliojo ugdymo veiklose daZnumas

63 proc. apklaustyjy nurodo dalyvaujantys neformaliojo Svietimo veiklose — po 6 proc. kelis kartus per
savaitg ir kartg per savaite, 7 proc. — kartg per ménesj, 21 proc. — kelis kartus per metus, 23 proc. — reCiau

nei kartg per metus. 37 proc. respondenty neformaliojo ugdymo veiklose nedalyvauja (2.1.1. pav.).

Vyrai ir vidurinio i$simokslinimo apklaustieji daZzniau nurodo neformaliojo ugdymo veiklose

nedalyvaujantys.

Kelis kartus per savaite

Kartg per savaite

Kartg per menesj

Kelis kartus per metus

Reciau nei kartg per metus

Niekada

2.1.1. pav. Kaip daZnai dalyvaujate neformaliojo ugdymo veiklose (struktiiruotose mokymosi ar
kompetencijy tobulinimo programose, pvz., meno uZsiémimuose, sporto mokykly / bireliy
uzsiémimuose, seminaruose, mokymuose, bendruomenés veiklose, pamokose, Kkursuose,

projektinéje veikloje ir kt.)? (proc.; N=437)

Neformaliojo ugdymo veiklos, kuriose dalyvaujama / dalyvauta

Respondentai dazniausiai nurodo dalyvaujantys bendrai mokymuose / seminaruose / kursuose (20 proc.)
ir sporto renginiuose / bureliuose (19 proc.). Taip pat daZzniau nurodomi edukaciniai uzsiémimai, parodos,

ekskursijos ir kiirybiniai uzsiémimai (po 11 proc.). Kitos nurodytos veiklos — kalby kursai, seminarai /
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konferencijos darbe (po 5 proc.), bendruomenés organizuojamos veiklos, renginiai, savanoryste,
kvalifikacijos kélimo kursai (po 4 proc.), choras (3 proc.), projektinés veiklos, konferencijos, pirmosios
pagalbos mokymai, saves pazinimo / psichologiniai, terapiniai uzsiémimai, sveikatingumo programos
(po 2 proc.). Reciausiai minétos veiklos — kompiuteriniy jgtidziy mokymai, finansinio rastingumo /

verslumo kursai, tévystés / motinystés programos (po 1 proc.). 6 proc. nurodé kitas veiklas (2.1.2. pav.).

Bendrai mokymuose / seminaruose / kursuose

Sporto renginiuose / bareliuose (sokiai, plaukimas, bégimas)
Edukaciniuose uzsiemimuose, parodose, ekskursijose
Karybiniuose uzsiemimuose: dailé, keramika, raSymas ir pan.
Kalby kursuose

Seminaruose / konferencijose darbe

Bendruomenés organizuojamose veiklose, renginiuose
Savanorystése

Kvalifikacijos kélimo kursuose

Chore

Projektinése veiklose, konferencijose

Pirmosios pagalbos mokymuose

Saves pazinimo / psichologiniuose, terapiniuose uzsiémimuose
Sveikatingumo programose

Kompiuteriniy jgadziy mokymuose

Finansinio rastingumo / verslumo kursuose

Tévystés / motinystés programose

Kita

—
O

*Galimi kelj atsakymai; suma virsjja 100 proc. N/N

2.1.2. pav. Kokiose neformaliojo ugdymo veiklose esate dalyvave arba dalyvaujate dabar? (proc.,

N=274, dalyvave / dalyvaujantys neformaliojo ugdymo veiklose)

Veiksniai, motyvuojantys dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose

Respondentus neformaliojo ugdymo veiklose dalyvauti dazniausiai motyvuoja asmeninis tobul¢jimas
(58 proc.) bei asmeniniai interesai ir pomégiai (51 proc.). Taip pat dazniau minéti aspektai — galimybé
gerai praleisti laika, sveikata ir gerové (fiziné ir emociné) (po 31 proc.), profesinis tobul¢jimas (28 proc.),
noras mokytis visg gyvenimg (25 proc.), buvimas bendruomenéje (23 proc.), smalsumas ir noras tyrinéti
naujas sritis (22 proc.), kasdieniy jgtidziy tobulinimas, poreikis prisitaikyti prie poky¢iy, galimybé gauti
sertifikatg ir pazyméjima (po 14 proc.). Kiek re¢iau minéti aspektai — galimybé mokytis internetu (11
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proc.), kultiiry pazinimas (10 proc.), galimybé mokytis savo tempu (8 proc.), profesiniy rySiy uzmezgimo

galimybés, lankstus tvarkaraStis (po 7 proc.). Reciausiai minéti veiksniai — savarankiSkumas ir

nepriklausomybé (6 proc.) bei ekonominiai veiksniai (5 proc.). 1 proc. mingjo kitus veiksnius (2.1.3.

pav.).

Moterys dazniau mini asmeninj tobuléjima, galimybe gerai praleisti laika, sveikata ir gerove. Vyrai —

buvimg bendruomen¢je. Aukstesnio i§simokslinimo respondentai dazniau iSskiria profesinj tobuléjima.

Asmeninis tobuléjimas

Asmeniniai interesai ir pomégiai

Galimybe gerai praleisti laika

Sveikata ir gerove (fiziné ir emociné sveikata)

Profesinis tobuléjimas (darbui aktualiy jgtdZiy tobulinimas)

Noras mokytis visg gyvenima

Buvimas bendruomenéje

Smalsumas ir noras tyrinéti naujas sritis

Kasdieniy jgudziy tobulinimas (finansinis rastingumas, technologijos)
Poreikis prisitaikyti prie pokyciy (pvz: technologiniai pokyciai)
Galimybé gauti sertifikata ir pazymejima

Galimybé mokytis internetu

Kultdry pazinimas

Galimybe mokytis savo tempu

Profesiniy rysiy uzmezgimo galimybés

Lankstus tvarkarastis (galimybé derinti mokymasi su kitais jsipareigojimais)
Savarankiskumas ir nepriklausomybé (galimybé laisvai rinktis veiklas)
Ekonominiai veiksniai

*Galimi keli atsakymai; suma virsjja 100 proc. Kita

|
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2.1.3. pav. Kas Jus motyvuoja dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose? (proc.;, N=274, dalyvave /

dalyvaujantys neformaliojo ugdymo veiklose)

Pasitenkinimas neformaliojo ugdymo veikly kokybe gyvenamajame rajone

18 proc. respondenty, dalyvaujanciy neformaliojo ugdymo veiklose, jomis yra patenkinti — 3 proc. labai
patenkinti, 15 proc. — patenkinti. 61 proc. nurodo, jog yra nei patenkinti, nei nepatenkinti. 21 proc.
neformaliojo ugdymo veikly kokybé nedZiugina — 18 proc. veiklomis nepatenkinti, 3 proc. labai

nepatenkinti (2.1.4. pav.).

Labai patenkintas I

Patenkintas -
Nei patenkintas, nei nepatenkintas _
Nepatenkintas -

Labai nepatenkintas I

2.1.4. pav. Kiek esate patenkinti neformaliojo ugdymo veikly kokybe Jiisu mikrorajone? (proc.,

N=274, dalyvave / dalyvaujantys neformaliojo ugdymo veiklose)

Nedalyvavimo neformaliojo ugdymo veiklose prieZastys

Respondentai kaip dazniausias priezastis, kodél nedalyvauja neformaliojo ugdymo veiklose, nurodo
laiko stoka (27 proc.), informacijos apie galimybes trukuma bei tai, kad néra girdéj¢ apie neformaliojo
ugdymo veiklas (po 25 proc.). Taip pat daznai minimos priezastys — didelé kaina, nuomoné, kad tokios
veiklos néra naudingos, programy / veikly arti namy tritkumas (po 17 proc.), laiko stoka (15 proc.),

nepatogus nuvykimas (10 proc.). Kiti reCiau minéti aspektai — kiti jsipareigojimai ir atsakomybés,
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TrOksta pagalbiniy paslaugy (pvz., vaiky prieziaros, konsultavimo dél veikly

Neturiu prieigos prie reikiamos technologijos (kompiuterio ar interneto)

*Galimi keli atsakymai; suma virsija 100 proc. Kita: neaktualu, néra poreikio

nelankstus programy tvarkarastis (po 8 proc.), nejaukus jausmas dalyvaujant mokymosi veiklose (7
proc.), sveikatos problemos (6 proc.), neigiama patirtis praeityje (3 proc.), pagalbiniy paslaugy trikumas
(2 proc.), skaitmeniniy jgiidziy trilkumas, prieigos prie reikiamy technologijy neturéjimas (po 1 proc.).
Kitas priezastis, tokias kaip veikly neaktualumas ar poreikio nebuvimas, nurodo 12 proc. apklaustyjy

(2.1.5. pav.).

Moterys dazniau nurodo, kad triiksta informacijos apie galimybes, vyrai — kad néra girdéje apie

neformaliojo ugdymo veiklas.

Laiko stoka (dél darbo jsipareigojimy)
Traksta informacijos apie galimybes

Nesu girdéjes apie neformaliojo ugdymo veiklas
Didelé kaina

Manau, kad Sios veiklos néra man naudingos
Trtksta programy ar veikly arti namy

Laiko stoka (dél Seimos atsakomybiy)
Nepatogu nuvykti

Kiti jsipareigojimai ir atsakomybés

Nelankstus programy tvarkarastis

Mokymosi veiklose jauciuosi nejaukiai
Sveikatos problemos

Neigiama patirtis praeityje

pasirinkimo, kt. pagalbos)

TrUksta skaitmeniniy jgadziy

2.1.5. pav. Kodél nedalyvaujate neformaliojo ugdymo veiklose? (proc.; N=163, nedalyvaujantys

neformaliojo ugdymo veiklose).
Trikstamos neformaliojo ugdymo veiklos
Apklaustiesiems 1§ neformaliojo ugdymo veikly Vilniuje daZniausiai truksta sporto uZsiémimy (41

proc.), kalby kursy (34 proc.), saves pazinimo, asmeninio tobuléjimo uzsiémimy, profesinio tobuléjimo

seminary ar mokymy (po 28 proc.), meniniy uzsiémimy (25 proc.). Taip pat dazniau minimi technologijy
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uzsiémimai (19 proc.) ir mobilumo projektai (15 proc.). Reciau jauciamas poreikis projektinéms
veikloms (9 proc.) ir stovykloms (8 proc.). 3 proc. ivardina kitas veiklas. 19 proc. apklaustyjy neformalus

ugdymas néra aktualus (2.1.6. pav.).

Moterys daZniau jvardina meninius ir saves pazinimo, asmeninio tobulé¢jimo uZsiémimus. Vyrai —

technologijy uzsiémus. Vyrai taip pat dazniau nurodo, kad neformalus ugdymas jiems néra aktualus.

Sporto uzsiémimai (joga, baseinas, fizinis
pasirengimas ir kt.)

Kalby kursai
Saves pazinimo, asmeninio tobuléjimo uzsiemimai

Profesinio tobuléjimo seminarai ar mokymai

Meniniai uzsiemimai (muzika, sokis, vizualieji
menai, teatras ir kt.)

Technologijy uzsiemimai (robotika, technologinis
rastingumas)

Mobilumo projektai (mainai, mokymai,
savanoryste)

Projektines veiklos
Stovyklos

Kita

Neformalus ugdymas man néra aktualus
*Galimi keli atsakymai; suma virsjja 100 proc.

2.1.6. pav. Kokio tipo neformaliojo ugdymo veikly Vilniuje norétuméte daugiau? (proc., N=437)
Laikas per savaite, kurj norima skirti neformaliojo ugdymo veikloms

Apklaustieji daZzniausiai per savait¢ neformaliojo ugdymo veikloms noréty skirti 1-2 val. (55 proc.). 3-5
val. noréty skirti 28 proc. respondenty. 6-8 val. — 3 proc., daugiau nei 8 val. — 1 proc. 13 proc. apklaustyjy

nurodo, kad neformaliojo ugdymo veikloms nenoréty skirti nei kiek laiko (2.1.7. pav.).

Moterys dazniau nurodo norincios skirti 3-5 val. per savait¢ neformaliojo ugdymo veikloms, vyrai —

nenorintys skirti nei kiek laiko.

76



1-2 val.

3-5val.

6-8 val.

Daugiau nei 8 val.

I
—

Nenoréciau skirti

2.1.7. pav. Kiek laiko per savaite norétuméte skirti neformaliojo ugdymo(si) veikloms? (proc.,

N=437)

Metas, tinkamiausias neformaliojo ugdymo veikloms

Respondentai dazniausiai nurodo norintys, kad neformaliojo ugdymo veiklos vykty vakarais (49 proc.).
Ryte tokio pobtidzio veikly noréty 6 proc. apklaustyjy, popiet — 8 proc., savaitgaliais — 18 proc. 19 proc.

respondenty $iuo klausimu nuomongs neturi (2.1.8. pav.).

Neformaliojo ugdymo veikloms norincios laiko skirti vakare dazniau nurodo moterys.

Ryte

Popiet

Vakare

Savaitgaliais

Neturiu nuomoneés / nesvarbu



2.1.8. pav. Kuriuo metu norétuméte, kad vykty daugiau neformaliojo ugdymo veikly? (proc.,

N=437)

Tobulintini neformaliojo ugdymo veikly aspektai

Kaip tobulintinus neformaliojo ugdymo aspektus apklaustieji dazniausiai jvardina kaing (40 proc.),
veikly jvairove (39 proc.), vieta (38 proc.), pasitilg (35 proc.) ir turinio kokybe (33 proc.). Reciau
jvardijamas laiko planavimas (25 proc.) ir vadovy / mokytojy kompetencija (14 proc.). Kitas priezastis

jvardina 1 proc. apklaustyjy, 18 proc. neZino / neturi nuomonés Siuo klausimu (2.1.9. pav.).

Moterys dazniau jvardina turinio kokybe, vieta, laiko planavima ir kaina.

Kaina

Jvairove

Vieta

Pasidla

Turinio kokybé
Laiko planavimas

Vadowvy / mokytojy kompetencija

Kita

|
—_

Nezinau, neturiu nuomones 18

2.1.9. pav. Kokie neformaliojo ugdymo veikly aspektai, Jusy manymu, turéty buti patobulinti?

(proc., N=437)

Priimtiniausi informaciniai Saltiniai gauti Zinias apie neformaliojo ugdymo veiklas
Kaip priimtiniausius informacijos Saltinius, norint gauti Ziniy apie neformaliojo ugdymo veiklas,
apklaustieji dazniausiai jvardina socialinius tinklus (62 proc.), elektroninj pasta (naujienlaiskius) (41

proc.), miesto savivaldybés interneto svetaing (28 proc.). Kiti jvardinami informacijos Saltiniai —

bendruomenés ar senitinijos skelbimy lentos, plakatai ir skrajutés vieSose vietose (po 19 proc.),
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darbovietés (15 proc.), draugai ir Seimos nariai (12 proc.), mokykly ir kity Svietimo jstaigy interneto
svetaings (9 proc.). Kitus budus jvardina 2 proc. apklaustyjy, 14 proc. Siuo klausimu nuomonés neturi

(2.1.10. pav.).

Miesto savivaldybés interneto svetaing dazniau nurodo aukstesnio iSsimokslinimo respondentai, plakatus

ir skrajutes vieSose vietose — moterys.

TikTok, Telegram)

Elektroniniu pastu (naujienlaiskiai)

Miesto savivaldybes interneto svetaingje

Bendruomenés ar senitnijos skelbimy
lentose

Plakatai ir skrajutés vieSose vietose (pvz.,
bibliotekose, kulttros centruose)

Per darboviete ar profesinius tinklus

Per draugus ir Seimos narius

Mokykly ir kity Svietimo jstaigy interneto
svetainése

Kitu btdu

||
N
©0

Nezinau, neturiu nuomoneés 14

*Galimi keli atsakymai; suma virsija 100 proc.

2.1.10. pav. Kaip norétuméte suzZinoti apie neformaliojo ugdymo veiklas Jiisy mieste? (proc.,

N=437)

DidZiausias priimtinas atstumas nuo namy, dalyvavimui neformaliose veiklose

12 proc. apklaustyjy noréty, kad didziausias atstumas nuo namy iki neformaliojo ugdymo veikly bty
mazesnis nei 1 km, 36 proc. sutikty, kad atstumas siekty 1-3 km, 21 proc. — 3-5 km, 14 proc. sutinka, kad

atstumas galéty bty ir didesnis nei 5 km. 17 proc. respondenty Siuo klausimu nuomonés neturi (2.1.11.

pav.).
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Maziau nei 1 km

1-3 km

3-5km

Daugiau nei 5 km

Nezinau, neturiu nuomonés

2.1.11. pav. Koks yra didZiausias atstumas, kuri esate pasiruoSe keliauti nuo namy, kad

dalyvautuméte neformaliojo ugdymo veiklose? (proc., N=437)

Kainos svarba renkantis neformaliojo ugdymo veiklas

69 proc. respondenty nurodo, kad kaina, renkantis neformaliojo ugdymo veiklas, jiems svarbi — 41 proc.
labai svarbi, 28 proc. svarbi. 14 proc. apklaustyjy kaina vidutiniskai svarbi, 4 proc. tik Siek tiek svarbi, o

2 proc. — nesvarbi. 11 proc. respondenty Siuo klausimu nuomonés neturi (2.1.12. pav.).

Moterys dazniau nurodo, kad neformaliojo ugdymo kaina joms labai svarbi arba svarbi, vyrai, jog kaina

vidutini$kai svarbi.



Labai svarbi

Svarbi

Vidutiniskai svarbi

Siek tiek svarbi

Nesvarbi

[
no

Nezinau, neturiu nuomones gl

2.1.12. pav. Kiek Jums yra svarbi kaina renkantis neformalaus ugdymo veiklas? (proc., N=437)

Maksimali suma uZ vienq neformalaus ugdymo uzsiémimg

Apklaustieji uz vieng neformaliojo ugdymo uzsiémimg dazniausiai yra pasiryz¢ moketi iki 10 Eur (29
proc.) arba 10-20 Eur (36 proc.). 11 proc. respondenty sutikty mokéti 20-30 Eur, 5 proc. 30-50 Eur, 2

proc. — daugiau nei 50 Eur. 17 proc. apklaustyjy Sivo klausimu nuomonés neturi (2.1.13. pav.).

Moterys daZniau nurodo, kad uz neformaliojo ugdymo uZsiémima daugiausiai galéty moketi 10-20 Eur.

Maziau nei 10 EUR

10-20 EUR

20-30 EUR

30-50 EUR

Daugiau nei 50 EUR

L]
[\)

Nezinau, neturiu nuomones 17
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2.1.13. pav. Kokia yra maksimali suma, kuria Jus esate pasiruoS¢ mokéti uz viena neformalaus

ugdymo uzsiémima? (proc., N=437)

Norimos neformaliojo ugdymeo veiklos gyvenamajame rajone

Respondentai kaip labiausiai norimas neformaliojo ugdymo veiklas savo gyvenamajame rajone
dazniausiai nurodo sporto uzsiémimus (29 proc.), kiirybinius / meny uzsiémimus (11 proc.) ir kalby
mokymasi (10 proc.). Kitos nurodomos veiklos — asmeninio tobulé¢jimo kursai (5 proc.), sveikatingumo
programos / uzsiémimai, kompiuteriniy jgtdziy / IT kursai (po 3 proc.), dainavimo / choro / muzikos,
bendrai mokymai / seminarai / kursai (po 2 proc.). Po 1 proc. apklaustyjy minéjo veiklas vaikams,
finansinio rastingumo / verslumo, maisto gamybos / konditerijos, savigynos kursus, edukacinius
uzsiémimus, parodas, ekskursijas, bendruomenés organizuojamas veiklas, renginius. 5 proc. respondenty
teigé, kad reikia visokiy uzsiémimy arba, kad jy néra jokiy, 6 proc. nurodé kitas veiklas, 5 proc. teigé

nenorintys jokiy, 34 proc. negaléjo atsakyti i §j klausimg (2.1.14. pav.).

Moterys dazniau nurodo, kad uz neformaliojo ugdymo uzsiémimg daugiausiai galéty mokéti 10-20 Eur.

Sporto uzsiemimuy: Sokiy, plaukimo barelio, Zygiy, jogos
Karybiniy / meny uzsiemimuy: floristikos, rankdarbiy ir pan.
Kalby mokymy

Asmeninio tobuléjimo kursy

Sveikatingumo programuy, uzsiémimy

Kompiuteriniy jgadziy / IT

Dainavimo / choro / muzikos

Bendrai mokymy / seminary / kursy

Veikly vaikams [ 1

Finansinio rastingumo / verslumo [ 1

Maisto gamybos / konditerijos [ 1

Savigynos kursy [} 1

Edukaciniy uzsiemimy, parody, ekskursijy . 1
Bendruomenés organizuojamy veikly, renginiy . 1
Visokiy / néra jokiy

Kita

Nenoriy jokiy

*Galimi keli atsakymai; suma virsjja 100 proc. N/N 34

2.1.14. pav. Kokiy naujuy neformaliojo ugdymo veikly norétuméte savo mikrorajone? (proc.,

N=437)



Abibendrinimas

* 63 proc. apklaustyjy nurodo dalyvaujantys neformaliojo Svietimo veiklose — po 6 proc. kelis
kartus per savaite ir kartg per savaite, 7 proc. — kartg per ménesj, 21 proc. — kelis kartus per metus,

23 proc. — reciau nei kartg per metus.

* Respondentai dazniausiai nurodo dalyvaujantys bendrai mokymuose / seminaruose / kursuose
(20 proc.) ir sporto renginiuose / biireliuose (19 proc.). Taip pat dazniau nurodomi edukaciniai

uzsiémimai, parodos, ekskursijos ir kiirybiniai uzsiémimai (po 11 proc.).

* Respondentus neformaliojo ugdymo veiklose dalyvauti dazniausiai motyvuoja asmeninis

tobul¢jimas (58 proc.) bei asmeniniai interesai ir pomeégiai (51 proc.).

* 18 proc. respondenty, dalyvaujan¢iy neformaliojo ugdymo veiklose, jomis yra patenkinti — 3

proc. labai patenkinti, 15 proc. — patenkinti.

* Respondentai kaip dazniausias priezastis, kodél nedalyvauja neformaliojo ugdymo veiklose
nurodo laiko stokg (27 proc.), informacijos apie galimybes trikumg bei tai, kad néra girdéje apie

neformaliojo ugdymo veiklas (po 25 proc.).

* Apklaustiesiems i§ neformaliojo ugdymo veikly Vilniuje dazniausiai truksta sporto uzsiémimy
(41 proc.), kalby kursy (34 proc.), saves pazinimo, asmeninio tobul¢jimo uzsiémimy, profesinio

tobuléjimo seminary ar mokymy (po 28 proc.), meniniy uzsiémimy (25 proc.).

* Respondentai dazniausiai per savait¢ neformaliojo ugdymo veikloms noréty skirti 1-2 val. (55

proc.). 3-5 val. noréty skirti 28 proc. respondenty.

* Respondentai dazniausiai nurodo norintys, kad neformaliojo ugdymo veiklos vykty vakarais (49

proc.).

» Kaip tobulintinus neformaliojo ugdymo aspektus apklaustieji dazniausiai jvardina kaing (40

proc.), veikly jvairove (39 proc.), vieta (38 proc.), pasiiilg (35 proc.) ir turinio kokybe (33 proc.).

* Kaip priimtiniausius informacijos Saltinius, norint gauti ziniy apie neformaliojo ugdymo veiklas,
apklaustieji dazniausiai jvardina socialinius tinklus (62 proc.), elektroninj pasta (naujienlaiskius)

(41 proc.), miesto savivaldybés interneto svetaine (28 proc.).
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* 12 proc. apklaustyjy noréty, kad didZiausias atstumas nuo namy iki neformaliojo ugdymo veikly
biity maZesnis nei 1 km, 36 proc. sutikty, kad atstumas siekty 1-3 km, 21 proc. — 3-5 km, 14 proc.
sutinka, kad atstumas galéty biity ir didesnis nei 5 km.

* 69 proc. respondenty nurodo, kad kaina, renkantis neformaliojo ugdymo veiklas, jiems svarbi —

41 proc. labai svarbi, 28 proc. svarbi. 14 proc. apklaustyjy kaina vidutiniSkai svarbi.

* Apklaustieji uz vieng neformaliojo ugdymo uzsiémimg daZniausiai yra pasiryz¢ mokeéti iki 10

Eur (29 proc.) arba 10-20 Eur (36 proc.).

* Respondentai kaip labiausiai norimas neformaliojo ugdymo veiklas savo gyvenamajame rajone
dazniausiai nurodo sporto uzsiémimus (29 proc.), kiirybinius / meny uzsiémimus (11 proc.) ir

kalby mokymasi (10 proc.).

BESIMOKANCIUJU PERSPEKTYVA

Toliau apzvelgiamos skirtingos besimokanciyjy grupés, jy isitraukimas j neformaliojo ugdymo veiklas
ir patirtys jose. Atliktas kokybinis tyrimas, apémes individualius interviu, sutelkty grupiy diskusijas ir

galimybe atsakyti | klausimus rastu.

Mokyklinio amzZiaus (6—17 m.) vaikai ir jaunimas

Kvietimas dalyvauti tyrime buvo skelbiamas socialiniame tinkle ,,Facebook*, dalinantis per asmeninius
profilius, jvairiose grupése, susijusiose su neformaliuoju ugdymu (pavyzdziui, ,,Vaiky bureliai
Vilniuje). Kiriterijus dalyvauti tyrime — amzius, tévy sutikimas (nuo 16 mety — paties dalyvio
informuotas sutikimas) bei tai, kad per pastaruosius 3 metus biity Vilniaus mieste lankes/iusi bent vieng

neformaliojo ugdymo veikla.

Pusiau struktiiruoti interviu buvo atlikti 2024 mety liepos — rugsé€jo ménesiais su 12 tyrimo dalyviy (8
moteriskos lyties, 4 — vyriskos). Pusé¢ interviu (6) vyko gyvai, pusé (6) — nuotoliu. Trumpiausias interviu
truko 13 min, ilgiausias — 42min, vidutiné interviu trukmé — apie 28 minutés. Su dalimi maziausiyjy
tyrimo dalyviy (6—8 mety) buvo pasitelkiamas pieSimas (pavyzdziui, paprasant vaiko nupiesti, kaip

atrodo tam tikro biirelio uzsiémimas ir véliau kalbantis apie pieSinj).

Eil. Vardas (pakeistas) AmZius Interviu trukmé (min)

nr.
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1. Jore 6 22
2. M¢ja 7 40
3. Lukas 8 18
4. Agné 10 22
5. Markas 11 37
6. Gabriele 11 42
7. Aténe 13 13
8. Kamilé 13 37
9. Amelija 13 30
10. Lina 16 33
11. Saulius 16 20
12. Leonas 17 20

Interviu metu tyrimo dalyviai pasakojo pastaruoju metu lanke¢ jvairias neformaliojo ugdymo veiklas.

Ryskiausios Sios grupés:

Veiklos kryptis Siuo metu lankomos veiklos Anksciau lankytos veiklos
Fizinio aktyvumo tinklinis, lengvoji atletika, | gimnastika, jojimas, futbolas,
plaukimas, karate, Sokiai badmintonas, baletas, poi

kamuoliuky treniruotés

Meniné muzikos mokykla, grojimas jvairiais | pieSimas
instrumentais, dainavimas, teatro

birelis, dailé

Kitos Robotika, angly kalbos btirelis Kulinarijos burelis, robotika

Tyrime dalyvave paaugliai taip pat dalyvauja ir jaunimo organizacijy (pavyzdziui, Ateitininky) veiklose,
DofE programoje ar savanoriauja (pavyzdziui, MaltieCiy sriuba). Paklausti, kokias veiklas lanke

praeityje, visi galéjo iSvardinti daug papildomy veikly, kurias yra bande (net ir patys maziausieji). Vélgi,
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visos paminétos veiklos galéjo biti iSskirtos ] fizinio aktyvumo arba meniniy veikly kategorijas su

keliomis i§imtimis (kulinarijos btrelis, robotika).

Isitraukimo | veiklas motyvai

Kategorija Subkategorija
Seimos nariy paskatinimas ar patirtys Tévy paraginimas
Broliy / sesery pavyzdys
Mokymosi i$plétimas uz mokyklos riby Nuo mokykliniy dalyky besiskiriancios veiklos

Pomégiy ar interesy atliepimas

Karjerai aktualiy sri¢iy iSbandymas

Aplinkiniy paskatinimas Mokytojy paskatinimas

Draugy rekomendacijos

Talento atpazinimas

Vaikai ir paaugliai pradéjo lankyti biirelius dél jvairiy priezas¢iy, daznai veikiami tévy ar kity artimyjy.
Kai kurie vaikai  biirelius eina tévy paraginti, nes $ie laiko tai biitina veikla arba nori, kad jy vaikai
1Smokty tam tikry reikalingy gebéjimy — pavyzdziui, plaukti. Kartais paskata kyla ir 1§ vyresniy broliy ar
sesery pavyzdzio, taciau ne visada tai yra palaikoma kity Seimos nariy — kartais bandoma nukreipti, kad
atzalos lankyty skirtingus, turéty ,,savo* biirelius. Biina ir taip, kaip Lukas, kuris pats émesis iniciatyvos
pirmoje klaséje: ,, kaipgi biisiu nieko nelankes? tai tada as sugalvojau: paprasiau mamos, kad parodyty
biireliy sqrasq. Ir parodé, issirinkau pradzioj karate “. Apie mokykly biireliy sgrasus pasakojo ne vienas
tyrimo dalyvis, iSrySkéjo, kad tai yra daznas biidas iSsibandyti jvairias veiklas, ypa¢ jaunesniame amZiuje,
taciau mokykla gali vaidinti svarby vaidmenj ir gimnazijos klasése, pavyzdziui jsitraukimo | DofE

programg atveju.

Kitas iSsakytas kriterijus susijes su formaliuoju ugdymo buvo vaiky siekis, kad birelio veikla biity
kazkuo besiskirianti nuo mokyklos veikly, tai yra — nesikartoty (pavyzdziui, kai dailg ar Sokius turi kaip
atskirg pamokg). Taip pat neretai vaikai renkasi biirelius, atitinkancius jy jau turimus jgudzius ar
pomégius: antai, Gabrielé, aplinkiniams vis pastebint ir i§skiriant jos greita bégima, nusprendé lankyti
lengvosios atletikos biirelj; o Amelijg paskatino lankyti dainavimg jos pradiniy klasiy mokytoja,
pastebéjusi, kad mergaité graziai dainuoja. DaZnai biirelio pasirinkimui jtakos turi ir draugy
rekomendacijos arba su draugais ar Seimos nariais jgytos patirtys: ,,viengkart buvau pas drauge ir ji man

pasiillé pazaisti [tinklinj]. Taip labai faina buvo. Tai tada kitq semestrq, per mokslo metus ir pradéjau
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zaisti“ — pasakojo Aténé. Bireliai — ir buidas iSsibandyti ateities karjeros norus: antai, Saulius pries kelis
nor¢jo biti aktoriumi, todél nugjo i teatro biirelj, taciau dabar lanko ir su inzinerija susijusia veikla, nes
teigia, kad stos ,,j kokiq inZinerijq, kas biity saugus pasirinkimas vietoj to, kad meniné sritis — kas néra

labai saugu “.

Pozityviai vertinami neformaliojo ugdymo elementai

Kategorija Subkategorija

Tinkamas 18Siikis Tobul¢jimo pajautimas

Streso nekelianti aplinka

Galimyb¢ mokytis Dalykinés kompetencijos

Socialinés kompetencijos

Pageidaujami veikly elementai Rimtumas

Nejprastumas

Tyrimo dalyviai teige, kad jy lankomi biireliai jiems patinka, kai juose jiems sekasi, jie jaucia, kad
tobul¢ja, taciau nereikia per daug stresuoti, o uzduotys kelia pakankama, bet ne per didel; i§Stikj. Gabrielé
pastebi, kad, kai veikla tampa per sunki, i$8tikis — per didelis, ,, tada nebezinai is vis kq daryti; ten biina,
mergaités verkia arba sako, kad ,,man skauda galvg*, kad galéty iseiti, nes joms tiesiog per sunku
tenais “. 1§ visy tyrime dalyvavusiyjy tik Agné pamingjo, kad jos lankoma veikla yra vieta, kur gali
atsipalaiduoti ir ramiai pabiiti, o visi likusieji jprastai akcentavo, kad burelius jie lanko dél noro kazko
iSmokti. Mokosi, pirmiausia, techniniy dalyky (groti, plaukti, ir pan.), ta¢iau vyresniame amziaus jvardija
ir socialinius aspektus (komandinis darbas, lyderysté¢). Daugelis teigé, kad jiems svarbu, jog veikla buty
struktliruota ir ,,rimta®, mat ,jeigu jau birelis, jei jau moki pinigus, leidi savo laikq, tai tada jau geriau
prasmingai ir kad kazkokia nauda arba kad noras didelis bent jau biuty“ — saké Agné. Kamilé su
Hrimtumu® siejo ir biireliy inventoriy, mat jai patiko, kad gali naudotis specialia apranga, pir§tinémis,
bokso kriausémis, o treniruociy sal¢je yra dideli veidrodziai. Tyrimo dalyviams taip pat patinka, kai
burelivose gali iSbandyti kazka nejprasto, ko negaléty padaryti mokykloje ar namuose, pavyzdziui, kaip
Mg¢jai, dailés burelyje kiirusiai naujus kvapus arba Lukui, muzikos mokykloje gavusiam nauja
instrumentg. Kiti dar i$skiria galimybe jgiidzius pritaikyti uz birelio riby (plaukimg). Dauguma vaiky
pastebi, kad kartais biireliai patinka labiau, kartais maziau, ta¢iau tai priklauso nuo to, kaip jauciasi tomis
dienomis fiziSkai arba nuo to, kaip apskritai juose sekasi: ,, kartais atrodo, kad visqlaik skauda gerkle po
baseino, nes prisigeri vandens; kartais atrodo, kad labai létai plauki; bet kartais biina dieny, kai as viskq

3

padarau labai gerai ir sako: ,, kaip gerai padarei“ — pasakojo Markas. Taigi, mokytojy palaikymas yra

87



itin svarbus aspektas, sustiprinantis motyvacijg. Kita didel¢é motyvacijos dalis siejasi su socialiniais

ry$iais — tiek su mokytojais, tiek su kitais bureliy dalyviais.

Neformaliojo ugdymo veikly vadovy vertinimas

Kategorija Subkategorija

Vertinamos asmeninés savybeés Linksmumas
Svelnumas
Supratingumas

Srities entuziazmas ir iSmanymas Isigilinimas ] savo srit]
UZsivedimas

Gebg¢jimas megzti rysi Draugiskas bendravimas

Silto santykio palaikymas

Dalyku neapsiribojantis rySys

Destruktyvus elgesys Nepagarbus bendravimas

Demonstruojamas pyktis

Akivaizdus favority turéjimas

Didaktiniai pasirinkimai Nepamatuotas grieztumas

Silpnas pasiruoSimas

Mokykliniy metody taikymas

Tyrime dalyvave vaikai ir paaugliai apibtidina jiems patinkancius bureliy mokytojus kaip uZsivedusius,
draugiSkus, Siltus, linksmus, juokingus, artimus, Svelnius, supratingus. Supratingas mokytojas, anot
Linos, yra toks, kuris ,,Zinoty, kad ne visqlaik as galiu ateit pagrojus “, t.y. ne visada i§ jos reikalauty
maksimalaus pasiruos§imo. Agné pazymi, kad Siuo klausimu yra svarbus balansas: ,, nesitiki per daug is
vieno karto, bet ne tai, kad visiskai: , tu cia nedaryk, nereikia®, bet jinai per daug nepersistengia ir
paaiskina, ko nesupranti . Kamil¢ mokytojy supratinguma taip pat siejo su noru, kad jie suprasty, kad

ju vedamas biirelis yra vienas i§, galblit net ne pagrindinis:

Ji visada sako ,,tai gal tu tada gali ateiti? . Ir a$ sakau ,,man tada vienas biurelis“. ,, Gal tu

‘

pirmadienj gali ateiti? “. Sakau ,,ne, man kitas burelis “. ,, Gal tu treciadienj gali ateit? “. Sakau

,, tai man treciadienj yra jusy biirelis . ,, Bet gal gali ilgiau pasilikti? “. Nu ZodZiu, tiesiog...
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Tyrimo dalyviams labiau imponavo mokytojai, kurie mégsta savo sritj, darba, yra uzsidege. Amelijai
patinka, kad savo mokytojams gali pasipasakoti, kuo ir kaip gyvena, be to — pastebi, kad tokie
pasiSnekéjimai pamokos pradzioje kuria artimesnj ry$j ir su kitais birelio dalyviais. Kiti minéjo, kad
jiems svarbu, kad juos matyty kaip individus, zZinoty jy varda, galbiit jsigilinty ir i jy pomégius, asmenines
situacijas. Pavyzdziui, Saulius véluodavo j biirel] del kamsciy, taciau ,, vietoj to, kad toliau testy pamokg,
jai [mokytojai] reikéjo skelti moralg 20 minuciy, kodél reikia nevéluoti ir taip toliau“. Bendrai visi
dalyviai teigé nemégstantys mokytojy, kurie pyksta, yra griezti, moralizuoja. Pavyzdziui, Gabrielé jau
yra patyrusi, kad ne tik per grieZtuma galima iSmokti, tad jai ,, labiausiai patinka treneriai, kurie yra ne
griezti, bet moko gerai“. Per didelis grieztumas yra daznas kriterijus apskritai mesti vieng ar kitg veikla,
nors ir yra pasiekiami geri rezultatai. Apie tai dalinosi Lina: ,, a$ realiai dél jos [pianino mokytojos] ir
meciau tq pianing. Ji tokia kaip ir gerq vaidina, bet yra Ziauriai griezta, ten pas jq mokiniai visi Ziauriai
gerai groja, Ziauriai spaudZia, bet pati taip labai keistai bendrauja. Kiti i§skyré nemégstantys
mokytojy, kurie priekaiStauja vaikams dél menkniekiy, menkina juos, pravardziuoja, per greitai
reikalauja rezultato, akivaizdziai turi mégstamiausius mokinius, ateina nepasiruo$¢ arba ,,veda kaip

mokykloje®, t.y. ,, nu kaip is vadovélio, nieko jinai is savo pusés “, anot Amelijos.

Neformaliojo ugdymo veikly socialinis elementas

Kategorija Subkategorija

Kaip motyvacija dalyvauti UZsimezgancios draugystés

Mokymasis su panasius jgidzius turinciais

Panasiis grupés poreikiai

Kaip priezastis iSeiti Sunku integruotis ir susirasti draugy

PatycCiy patirtis

Neabejotinai svarby vaidmen] vaikams ir paaugliams vaidina ir kiti biirelio dalyviai. Cia biity svarbu
paminéti, kad buta keliy tyrimo dalyviy pasilikusiy veiklose vien dél mokytojo, nors ir kiti dalyviai vaikai
jiems d¢l kazkokiy priezas¢iy (dazniausiai — destruktyvaus elgesio, demotyvacijos) nepatiko. Kas rodo
kertinj mokytojo vaidmenj. Visgi, Stai Amelija rySys su kitais motyvuoja: ,, tinklinio as turiu labai daug
draugy ir as labai noriu eit dar daugiau j tinklinj, nes, nu, as laukiu su tais draugais susitikt . Visgi, ji
pati pazymi, kad yra itin svarbi sklandi integracija, ypatingai, jeigu ateinama j jau susiformavusig grupe.

Daugiau nei pusé tyrimo dalyviy turéjo patirciy, kai netesé vieno ar kito biirelio biitent d¢l to, kad
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nesusirado draugy biirelyje arba juose patyré patyCias. Dalyviams svarbu, kad grupé turéty panasius

igiidzius ir galéty mokytis kartu:

patikty, kad nebiity taip, kad as, tarkim, ateinu ciuoZzti tik pusiau mokanti, o, tarkim, kiti kazkaip
Jjau labai sukiojasi, atbuliniais ciuozia ir t.t. Kad nebiity taip, kad tau atskirai reikia kazkq aiskint,
o kiti jau ten supranta viskq. Arba atvirksciai: kad tu viskq supranti, tau nér kg veikt, o kitiems

aiskina. (Agné)

Daznai turimi jgiidziai, o ir poreikiai (pavyzdZiui, noras Zaisti, 0 ne rimc¢iau treniruotis) sutampa su
amziaus grupe, todé¢l ne vienas tyrimo dalyviy iSskyré norg mokytis su bendraamziais. Yra ir galimy kity
priezasCiy, pavyzdziui, Kamilé bijojo pereiti j vyresniyjy karate grupe, nors treneris siiilé tai daryti dél
jos melyno dirZo, nes ten treniruojasi vyresni, stiprus sportininkai, treniruotés yra ilgesnés ir vyksta vélai
vakare. Visgi, svarbu biity pazyméti, kad ne visos veiklos yra savaime socialios, kai kuriose jy su kitais
dalyviais vaikai ir paaugliai susitinka tik koridoriuose arba persirengimo kambariuose, taciau ir ten

pabendravimas gali tapti malonia bureliy dalimi.

Neformaliojo ugdymo veikly nutraukimo priezastys

Kategorija Subkategorija

Nesusiklostes santykis Su ugdytoju

Su kitais besimokanciais

Ugdymo proceso patyrimas Per didelis kravis

Nejauc¢iama pazanga

Logistinés priezastys Netinkama / nepatogi vieta

Netinkamas laikas

Nors dazniausias jvardintas kriterijus ,,mesti“ biirelj] — nesusiklostes santykis su mokytoju arba kitais
vaikais - , taCiau buvo jvardinti ir kiti aspektai. Dazniausiai tai — netinkantis arba su kitomis veiklomis
nesuderinamas laikas, taip pat — tévy skiriami finansai, tolima lokacija (arba kurioje néra laukimo zonos,
jeigu atvaziuoja anksciau), nejauciama pazanga, ,,nerimta* veikla arba kaip tik — per dideli i§Stkiai, per
didelis kruvis, per daug darbo namuose (pavyzdziui, reikalavimas groti namuose). Kai kurios Seimos turi
reikalavima, kad biireliai biity skirtingo pobtidzio, taigi dalis tyrimo dalyviy teigé negalintys lankyti keliy
sporto ar meniniy biireliy, nes jie turintys biiti tarpusavyje skirtingi. SpecifiSkesni kriterijai yra

jaunesniyjy tyrimo dalyviy, susije su saugumu arba norimais rezultatais: Agné prisiminé, kad
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ikimokykliniame amziuje jai buvo svarbiis pasirodymai, taciau kai reikéjo intensyviai ruostis, ji
nusprend¢ mesti baleta; M¢jai noréjosi, kad burelio metu prie jos biity tétis; Jorei biidavo sunku nesti

papildomus riibus j treniruotg. ISskirtiné Linos jvardyta buvusi karantino neigiama jtaka:

Ir per karanting man taip jau buvo tokia kancia ten jungtis: nes tiesiog tu nezinai, ten namie soki, bet
ne taip visiskai, ne toks ,,vaibas . AS ten jungdavausi, bet man ten Ziauriai nepatiko. Tada jau 7-oje

klaséje nusprendzZiau tiesiog nebelankyti, nors man sokiai Ziauriai patikdavo.

Tyrime paliesta ir formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo tema, kuri nattiraliai ateina aptarinéjant
mokymasi uz bendrojo lavinimo mokyklos riby. ISskirtinumu pasizymi muzikos mokyklos, kadangi jose
nemaza dalis pamoky yra privalomos, apie kg pasakoja Kamilé: ,, as noréciau kai kuriuos birelius mesti
i§ muzikos mokyklos, bet as Zinau, pavyzdziui, jeigu as mesiu pianing, as turésiu mesti visq muzikos
mokyklg, todél to nedarau “. Ne vienas lankantis muzikos mokykla interviu metu iSreiské svarstyma, kad

galbiit noréty jg mesti, taciau didziajai daliai visgi yra gaila jau padaryto jdirbio.

Pageidaujamos veiklos

Sritis Ivardytos veiklos
Fizinés veiklos Ciuozimas
Tenisas
KrepSinis
Tinklinis
Narystés organizacijos Skautai
Menai Muzikos instrumento pamokos
Skalvijos akademija
STEAM Giliuko laboratorija

Vaikai ir paaugliai, paklausti, ka dar papildomai noréty lankyti, iSvardijo jvairiy veikly. Jos buvo
susijusios su turéta gera patirtimi (¢iuozimas), noru daugiau fizinés veiklos (¢iuoZimas, tenisas), noru
daryti kazka su draugais (tenisas, skautai), veikla, susijusia su Seimos pomégiais (skautai, tinklinis), nori
1Smokti kazko naujo (muzikos instrumenty pamokos), pasinaudoti Salia esancia infrastruktiira (krepSiniu,
del Salia esancios krepS$inio aikstelés), noro jsilieti | jdomig bendruomeng, pasiZymincig profesionalumu
ir suteikiancia galimybiy naudotis kino technika (Skalvijos akademija), galimybémis iSbandyti jvairiy

eksperimenty (Giliuko laboratorija). Dazniausiai nesirinkty tokiy veikly, kurias iSbande turéjo blogas
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patirtis (susizeidé jojime), bendrai yra nedominancios (dail¢). Visgi, ypac jaunesniam amziuje, Cia gali

biti svarbi ir iSoriné motyvacija, kurig reikty naudoti atsakingai. Nors Joré¢ nemégo baleto, taciau:

Tyréja: Biity, pavyzdzZiui, baleto biirelis biity toks nuobodus, bet gale gautum lipdukq, ar eitum?
Jore: Neiciau.
Tyréja: Bet jeigu lipdukai keistysi ir galétum surinkti visq lipduky kolekcijg?

Joreé: Eiciau.

Su amZiumi besikei¢ianti motyvacija: nuo lipduko iki profesijos

Jaunesniame amziuje ypac vyrauja iSoriné motyvacijos svarba: biirelis lankomas dél po pamokéles
gaunamo lipduko, kuris laipsniskai — kuo ilgiau lankant — keiciasi. Toks ,,lygiy* pasiekimas motyvuoja
ir ilgesniame periode, pavyzdZziui, lankant biirel; dél noro pasiekti juodg karaté dirza, siekiant pabaigti
muzikos mokykla, kai liko dar kelios klasés. Cia didelj vaidmenj vaidina ir jau jdétas jdirbis, dél kurio
gali biiti gaila mesti vieng ar kitg veikla. Taip pat nuo jauno amziaus svarbus $eimos, tévy vaidmuo —
vaikai nori lankyti tokj biirelj, kurj lanké jy tévai, broliai, seserys, uzsiimti hobiu, kuriuo uzsiima Seima
kartu. Apie tai pasakojo Lina: ,,j muzikos mokyklg nuéjau, nes tiesiog visa seima éjo ir, kai dar buvau
maza, tai tiesiog mama, net nepamenu tiksliai, bet tiesiog uzrasé ir net nebuvo klausimas — eiti ar neit —
tiesiog taip automatiskai nuéjau . Véliau, augant, ryskéja tendencija, kad norisi uzsiimti veikla, kuria
uzsiima draugai arba eiti | jg kartu su draugais, taip praleidziant laikg kartu. Keli tyrimo dalyviai biireliy
veiklas siejo su savo galimu profesiniu keliu (pavyzdziui, dainavimas), kas bureliui tuomet suteikia didelj
prioritetg. Be to, ne vienam tyrimo dalyviui (ypa¢ jaunesnio amziaus) buvo svarbiis ir pasirodymai,

koncertai arba varzybos, kuriose galima parodyti tai, ko iSmokstama bureliuose.

Socialiniy rySiu svarba

Visi dalyviai pabrézia socialiniy ry$iy svarbg neformaliojo ugdymo veikloje. Ypatingas svarbus yra rysys
su veiklos vadovu, taciau ir draugai ar bendravimas su kitais buirelio nariais taip pat yra svarbi motyvacija
lankyti burelj. Leonas pabrézia, kad liko birelyje dél ,,fainy Zmoniy“, o Amelija meté Sokius, nes
nesusirado draugy. Tai rodo, kad bendraamziy rySiai vaidina svarby vaidmenj vaiky dalyvavime
veiklose. Svarbu pabrézti, kad kity dalyviy demotyvacija, destruktyvus elgesys gali ir atgrasyti nuo
uzsiimamos veiklos. Visgi, augant, paaugliai vis savarankiSkiau gali organizuoti savo socialinj gyvenima
(pavyzdziui, nuvykstant kartu pazaisti krepsinio), kas keicia ir jy santykj su biireliais. Apie tai dalinasi
Leonas: ,,Atsirado kitos veiklos, kur negaléciau vadint ,, bureliais ““: pradéjau j salg eiti, pradéjau Siaip

pasportuoti daugiau. Tuomet ir socialiniai dalykai daugiau laiko uzimti pradéjo, mokykla, viskas. Tai
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kazkaip ne taip ir liko tiek daug to laisvo laiko, kazkaip ne taip jau ir domina mane tie bireliai jau.

Kazkaip jauciuosi visko pabandes, niekas per daug neuzkabino, tai taip ir baigési tie bireliai visi.

Individualiy poreikiy pripaZinimas

Dalyviy pasakojimai rodo, kad svarbu pripazinti vaiky ir paaugliy individualius poreikius ir galimybes.
Joré skundési dél sunkiy uzduociy ir per didelio kriivio, Lina ir Agné iSreiSkeé, kad mokytojams biitina
suprasti, kad ne visada bus galima ateiti visiskai pasiruosus. Sis aspektas akcentuoja reik§me lankstumui
ir individualizuotam pozitiriui, kad vaikai jaustysi palaikomi ir suprasti. Taip pat svarbu atkreipti démes;,
kad vaikui augant keiciasi jo poreikiai: antai, Markas nurodé¢, kad i$§ pradziy mégo karate zaidimus, taciau

augant nor¢josi rimtesniy su karate susijusiy veikly, todél pakeité kluba.

Cia svarbu pazyméti, kad yra ir ty, kurie dél nepakankamos individualizacijos apskritai pasirenka
nelankyti bureliy, o, pavyzdZiui, kaip Saulius, iSmoko gitara groti savarankiSkai namuose, paaiSkindamas

“«“

tai, jog jam ,, nelabai patinka, kai kazkoks mokytojas aiskina, koks yra teisingas biidas kazkq daryti*.

Laisvas laikas — norimas ir nenorimas

Dalyviai akcentavo reikalingg turéti ,laisvg laikg*™ savaiteje, kad biity laiko susitikti su draugais,
nereikéty kazkur vaziuoti ir pan. Taciau buvo ir prieSingai teigianciy, kad laisva laika reikia uzpildyti
veiklomis, nes kitaip dalyviams atrod¢, kad laisvu metu ,,sédés telefone®. Pastarasis poziiiris dazniausiai
susijes su jau jgytais jprociais (daug mety neturi daug laisvo laiko), noru uzpildyti visa laikg prasminga
veikla: ,,as, kai biinu namie ir nieko nedarau, man toks jausmas, kad as veltui laikq praleidziu“ —
pasakojo Lina. Visgi, laisvas laikas minimas ir paties neformaliojo ugdymo veiklos kontekste —
dziaugiamasi, kai galima pazaisti saléje pries$ treniruote, pasokinéti j baseing po treniruotés ar pan., kas

ne tik padeda stiprinti socialinius rySius, bet ir prisijaukinti pacig neformaliojo ugdymo erdve.
Fizinis aktyvumas

Ne vienas dalyvis teigé pats arba minéjo tévy nuomone, kad reikalinga lankyti sportinius burelius,
kadangi daug sédimy veikly: ,,mokykloje sédima, muzikos mokykloje sédima* — saké Agné. Yra Seimy,
kurios turi tam tikra paskirstyma, kad visi vaiky lankomi bureliai turi biti skirtingi, kad bent vienas jy
biity fizinj aktyvuma skatinantis. Taigi, rySkéja tendencija, kad neformalusis ugdymas siejamas su fizinio

aktyvumo palaikymu.

Praktiniai aspektai: priemonés, laikas, logistika
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Kai kurie dalyviai mini praktines klititis dalyvauti biireliuose. Ne vienas informantas, kuris savarankiskai
turi nuvykti  biirelio vieta min¢jo, kad kelionés gali tapti varginancios ir jtemptos, jei atstumai yra dideli,
laikas tarp biireliy — trumpas. PavyzdZziui, Markas pasakojo kad per 40 minuciy trunkancig keliong iki
karate jis neretai net uzmiega. Daliai tyrimo dalyviy padeda pasiekti burelius tévai: antai Amelija mini,
kad didel¢ dalis gyvenimo vyksta mamos masinoje, kur tarp bireliy ir pavalgo, ir paruoSia namy darbus.
Taciau daugelis turi keliauti vieni, taigi jie uZtrunka daugiau laiko, gali lankyti maZiau toli esanciy,
specifiniy bureliy. Tai rodo, kad veiklos logistika ir prieinamumas yra svarbus planuojant neformalaus
ugdymo programas. Ypac didelés itampos kyla daugiau negu vieng biirelj lankantiems vaikams, kadangi
yra sunku tarpusavyje suderinti skirtingose vietose vykstancias skirtingas veiklas. Taip pat pavieniui
buvo paminéti ir persirenginéjimo, daikty neSimosi | biirelj, tur¢jimo namie praktikuotis (pavyzdziui,

groti) aspektai.
Disciplinuojanti veikla

Daugelis tyrimo dalyviy pasakojo, kaip juos neformaliojo ugdymo veiklos jvairiais biidais bando
disciplinuoti. Viena, yra mokytojai, kurie jvairiais buidais (kartais per daug grieztais) skatina siekti
geresniy rezultaty. Kita, tie patys mokytojai disciplinuoja mokinius ypatingg démesj skirdami jy
lankomumui ir nevélavimui. Joré teigé nenorinti praleisti angly kalbos burelio, mat kitg karta gaus
daugiau darbo, o Gabriel¢ dalinosi, kad meté badmintona, nes, kai pavéluodavo, turédavo tiek begti raty,
kiek minuéiy buvo pavélavusi. Lina pasakojo, kad jaucig pareiga lankyti Ateitininky uzsiémimus,
kadangi davé Zodj (tam tikrg priesaikg) ir dabar jaucig jsipareigojimg. Amelija pasakojo jaucianti
isipareigojima lankyti ypatingai tuos birelius, kuriuose jos dalyvavimas daro didele jtaka kitiems:
prioritetg teikia tinkliniui, kur turi Zaidimo partnere, tac¢iau maziau svarbu jai atrodé lankyti Sokius, nes
ten ,,néra didelés bédos®, jei ji neateis. Nemaza dalis lankanc¢iy muzikos mokyklas jauté jsipareigojima,
taCiau labiausiai — jau jdétg darba, kuris tam tikra prasme irgi juos disciplinuoja uzbaigti visas muzikos

mokyklos klases.

Noras mokytis be streso

SV W -

turi buti pakankamai sudétinga, kad jie mokytysi ir tobuléty, taciau ne per sunki, kad nesukelty per didelio
streso. Joré, Gabrielé, Austéja, Agné pabrézé, kad nejdomios veiklos, kuriose nieko naujo neiSmoksti,
tad jos nesuteikia pasitenkinimo, nesijauéia, kad laika praleidi prasmingai. Siuo aspektu, anot Gabrielés,
idealus mokytojas yra tas, kuris grieztai ir gerai moko, taciau geba palaikyti vaiky motyvacija be per

didelés jtampos.
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ISbandomas ir formuojamas identitetas, profesijos pasirinkimai

Vaikai ir paaugliai, dalyvaudami jvairiuose biireliuose, formuoja savo identitetg ir atranda, kas jiems
svarbu, pazjsta ir iSbando save. Pavyzdziui, kai Gabrielé i§girdo aplinkinius kalbant, kad ji greitai béga,
tai skatino ja testi bégimo treniruotes ir siekti rezultaty, kad nepamirsty Sio savo gebé&jimo. Brestant ir
galvojant apie profesing karjerg, neformaliojo ugdymo veikloms, siejamoms su profesine veikla,
teikiamas didelis prioritetas, kartais net didesnis nei formaliojo ugdymo veikloms. Lina apie tai pasakoja:
A tada tu grizti namo ten 21:00/21:30, Ziauriai esi pavarges, o supranti, kad rytoj mokyklai tu nieko
nesi pasidares. Tai Ziauriai tada taip susinervini, bet, nezZinau, kazkaip: kartais padarai, kartais

nepadarai, kaip gaunasi. *

Gimnazistai teigé matantys skirtuma tarp vaiky ir suaugusiy biireliy, viena vertus, dél skirtingy amziaus
grupiy, suaugusiyjy uzsiémimy velesniy laiky, bet ir dél to, kad vaiky biireliai dar gali biiti orientuoti |
profesionaliag veikla, kai tuo tarpu suaugusiyjy — jau tik mégeéjiska veikla, kas gali paskatinti vyresniyjy
klasiy, nesirenkanciy biirelio kaip profesionalios veiklos, nejsitraukimg j neformaliojo ugdymo veiklas:
»AS kazkaip, kai baigiau su tais vaiky bireliais, taip ir neperéjau j suaugusiy. Bet tie, pavyzdZziui, mano
draugai, kurie lanko tinklinj, tai as zZinau, kad jie dar yra grupéj su savo amzZiumi arba dar jaunesniais,

kurie dar siekia kazko [profesionalios karjeros]. “ (Leonas)
Svarbus, ta¢iau su amziumi, silpnéjantis tévy vaidmuo

Tévai vaidina svarby vaidmen; renkantis neformaliojo ugdymo veiklas mokyklinio amziaus vaikams.
Viena vertus, tévai nusprendzia, kiek finansy tam gali skirti, kita vertus, jie nustato taisykles pagal kurias
vaikai gali (jei gali) biirelius 18sirinkti: kokio pobiidZio bireliai leidZziami, kokioje lokacijoje, kiek laiko
jiems galima biity skirti, ar kartu su broliais, seserimis, ar galima mesti, kas pradéta, ir pan.. Kai kurie
dalyviai pasakojo, kad jy draugus, nenorincius lankyti biireliy, motyvuoja tévai jiems mokédami pinigus.
Augant ir maze¢jant tévy jtakai, struktiruoti biireliai ne visada atrodo butini, nes jaunuoliai tampa
savarankiSkesni ir laisvalaikj pradeda organizuoti patys: ,,Kur tu, pries tai biidamas vaiku, nelabai
kazkaip tai uzsiimdavai, ir tada tu eidavai tik j tuos struktiiruotas birelius, nes biidavo tévams labai
paprasta tave isleisti. O dabar vistiek tu ten nuvarai j koncertq, nuvarai kazZkur pasavanoriauti. Su
draugais jau kazkq gali normaliai prie eZero nuvaryti, tinklinj pazaisti. Tai kazkaip tai ir nebelieka tokio

kazkokio reikalo biitent struktiirizuotam tam dalykui.* (Leonas)

Tévai
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Interviu ir sutelkty grupiy diskusijy metu apklausta 16 tévy, kuriy vaikai per pastaruosius 3 metus yra
lanke neformaliojo ugdymo veiklas. Kvietimas dalyvauti tyrime buvo skelbiamas socialiniame tinkle
,Facebook® — pasidalinta per asmeninius profilius, jvairiose grupése, susijusiose su neformaliuoju
ugdymu (pavyzdziui, ,,Vaiky bireliai Vilniuje*, ,Bireliai, stovyklos, renginiai, uzklasin¢ veikla
VAIKAMS ir JAUNIMUI*, ,,Vilniaus miesto biureliai vaikams.
Patarimai/pasikalbéjimai/rekomendacijos®, ,,Téveliy grupé® ir kt.). Kriterijai dalyvauti tyrime: tyrimo
dalyvio/és vaikas bty lankes/iusi bent kokig neformalaus ugdymo veikla per pastaruosius 3 metus

Vilniaus mieste.

Duomeny rinkimas buvo vykdomas organizuojant sutelkty grupiy diskusijas (i§ viso — 3 sutelkty grupiy
diskusijos) ir individualius interviu (8 interviu). Pokalbiai vyko 2024-yjy mety rugséjo ménesj. Fokus
grupiy trukmé nuo 27 iki 51 minutés, viena diskusija jgyvendinta gyvai, kitos dvi jgyvendintos nuotoliu
per Google meet programa. Visi individualiis interviu vyko nuotoliniu bidu (Google meet). Interviu

trukmé — nuo 16 iki 41 minutés, vidutiné interviu trukmé - 26 minutés.

Tyrimo dalyvio Auginami vaikai ir ju amzZius Vaiky lankomos veiklos
kodas
T1 Stnus (12 m.) Krepsinis, futbolas, gimnastika
Stinus (10 m.)
Dukra (7 m.)
T2 Stinus (9,5 m.) Judrieji Zaidimai, krepSinis

Stnus (8 m.)

Dukra (3 m., nelanko nieko)

T3 Stinus (12 m.) Bégimas, plaukimas, muzikos mokykla

stinus (8 m.)

T4 Stnus (8 m.,) Futbolas, krepSinis, Sachmatai,
Stinus (10 mén., nelanko) baseinas

TS Dukra (10 m.) Dailé, Sokiai

T6 Dukra (9 m.,) Sokiai, dailé, choras, futbolas,
Stnus (6 m.) keramika

T7 Dukra (5 m.) Baletas, plaukimas, tenisas

Dukra (2,5 m., nelanko)
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T8 Stnus (8 m.) Zumba, ukulélé, kompiuterinio
stunus (6 m.) raStingumo kursai, angly k, “Mazieji
stinus (3 m.) stipruoliai”

T9 Stnus (12 m.) Kikboksas
stinus (10 m.)

T10 Dukra (10 m.) Sachmatai, muzikos mokykla, karaté
Stnus (7 m.)
stinus (4 m., nelanko)

T11 Dukra (5m.) Sokiai/muzika, vokalas, keramika,

angly k

T12 Stnus (18 m.) Tinklinis, sporto sale, baseinas,
Dukra (11 m.) kulinarijos kursai

T13 Stnus (11 m.) Krepsinis, Sachmatai, prancizy k.,
Dukra (9 m.) teatras, meniné gimnastika.

T14 Stinus (12 m.) Futbolas, pianino pamokos
Stinus (9 m.)

T15 Dukra (10 m.) Baseinas, keramika, karate, mokyklos
Stnus (8 m.) radijo biurelis, Fabrication lab,

Siuolaikinio cirko uzsiémimai, skautai,
choras, Sachmatai

T16 Dukra (12 m., Siuo metu nelanko); Futbolas
Stinus (10 m.)

Tyrimo metu aptariamuose biireliuose dominuoja sportinio pobiidzio bireliai: futbolas, krepSinis,

plaukimas, Sachmatai, meniniai dailés bei keramikos uzsiémimai, démesio skiriama ir kalby mokymuisi.

Iprastai vaikai lanko daugiau nei vieng veikla, broliai ir seserys daznai lanko tas pacias veiklas. Veikly

lankymo trukmé pasiskirsto netolygiai, pasitaiko ir keleto mety patirtys, ir pradzia Siais mokslo metais.

Analizuojant sutelkty grupiy diskusijose ir interviu metu surinktus duomentis, atlikta kokybiné turinio

analizé, induktyviai i§skiriant kategorijas, subkategorijas ir pagrindziancius teiginius.

Kategorija

Subkategorija

Irodantys teiginiai
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Pasirinkimo

motyvai

Vaiko pomégiai ir interesai

,, Pirmiausia vaiky interesas, kad vaikams tas tinka ir
patinka, jie nori lankyti ir testi veiklg.“(T16)/
,, Vaikas nebus isskirtinis, jei visa grupé eina j burelj,

tai irgi nores eiti. “(T1)

Lokacija

,, Tikrai nesinori vazinéti j kitq miesto puse, tai
lokacija svarbi.“(T13)/ ,,Lokacija ir tvarkarastis
labai svarbiis;, nenorime vazinéti toli dél bireliy,

todél renkamés, kas salia. “(T1)

Kaina

,,Kainos riboja ir pasirinkimq. Pasirinkimas, tarkim,
berniuko buirelis dabar 80 eury per ménesj.“ (T16) /
 Kai kurie bureliai, kuriems suteiktas NVS krepselis,
pakelia kainas, kad gauty tiek pat, kiek be krepselio.
(T4)

Vadovo profesionalumas

,, Treneris bendrauja, kaip Seima, tai mums labai
patiko, kad kiekvienam vaikui skiriamas démesys. “
(T9) / ,,Vadovo poziiris j vaikus ir kaip jis veda

veiklas, lemia vaiko norg lankyti birelj. “(T12)

Informacijos

Saltiniai

Draugai ir pazjstami

,, Pagrindinis informacijos Saltinis — rekomendacijos
is draugy.“(T15)/ , Draugai ir pazjstami daznai
vienas

rekomenduoja  veiklas ir birelius, tai

pagrindiniy informacijos Saltiniy. “(T2)

Mokyklos ar  darzelio

rekomendacijos

,Apie Sachmaty pamokas informavo mokykla,
jtraukta j tvarkarasti.“(T10)/ , Darzelyje, grupés

rubinéléje, biina pakabinti plakatai. “(T11)

Socialiniai tinklai

., Informacijq apie biirelius randu Facebook. “(T1)

Vaiky
atsiliepimai

apie burelius

Dalyvavimas renginiuose

., Vaikams patinka, kai gali dalyvauti renginiuose,

pvz., koncertuose ir konkursuose. “(T4)

Veiklos vadovo elgesys

., Vaikams svarbu, kad tremeris bity draugiskas;

griezti  ar  Saltai  bendraujantys  treneriai

demotyvuoja. “(T12)

Veiklos kokybé

,, Vaikai nustoja lankyti biirelius, jei nemato progreso

ar mokymo;, jiems svarbus pasiekimo jausmas. “(T5) /
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vy —

keliancios. “(T15)

IlgalaikiSkumas

Ilgalaikiai biireliai

,,Dukra baseing lanko jau virs desimt mety, nuo
mazens. “(T15) / ,,Jei vaikas prisirisa prie grupés ir

veiklos, biirelj lanko ilgai ir motyvuotai.“(T1)

Trikumai Didelés grupés ., Masiniuose burelivose, kai daug vaiky, sunku
uztikrinti kokybiskq démesj, todél vaikai praranda
susidoméjimq. “(T12)

Finansiné nasSta ,,Daug tévy mano, kad kai kurie bireliai reikalauja
per dideliy investicijy. “(T3)

Motyvacija Tévy jtaka ,, Tévai yra pagrindiniai motyvatoriai vaikams lankyti
burelius. “(T11)

Pasiekimai ir matomas | ,, Egzaminai, konkursai ir pasiekimy simboliai, pvz.,
progresas dirzai karaté birelyje, motyvuoja vaikus siekti
daugiau. “(T2)
Socialiniai rySiai ., Bendraamziai ir draugai yra didelis motyvas, kai
vaikai mato draugus einancius j tam tikras veiklas.
(T11)
Bireliy Trenerio pozilris ir elgesys | ,,Jei treneris nuolat keicia tvarkarascius ar
keitimas netinkamai bendrauja su vaikais, keiciam burelj. *

(T1)

Motyvacijos praradimas

, Kai vaikui aiskiai pasakoma, kad jo gebéjimai
atsilieka nuo kity, jis praranda motyvacijq ir nustoja

lankyti burelj. “(T3)

Renkantis biirelius, vienareikSmiskai, tévams svarbiausi aspektai yra vieta ir kaina. Tévai mini, kad vieta

(lokacija) yra pirmoje vietoje, svarbu, kad vaiky biireliai biity mokykloje (patogu keliauti po pamoky),

Salia gyvenamojo rajono, kad vaiky nereikéty vezioti, gaisti laikg kamS¢iy metu arba, kad vaikai patys

galéty savarankiSkai nueiti bei grizti. Taip pat tinkamas variantas — Salia tévy darbo, tokiu biidu, tévams

buty patogu pasiimti vaikus ,.furbiit pirmoj vietoj tai yra lokacija ir tvarkarastis. Nes irgi kaZkur toli

vazinéti nejmanoma trijy vaiky, tai mes esam tikrai pirmoj vietoj yra lokacija. Tada yra tvarkarastis, kad

biity ir su kitais broliais, seserim suderinta, su téevy kazkokiais jsipareigojimais ir panasia “, teigia tyrimo
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dalyvé T1. Kaina taip pat, daznu atveju, lemia pasirinkima, ypac tais atvejais, kai tévai turi daugiau nei
vieng vaika: ,Siuo atveju as dar tik su vienu vaiku tvarkausi su biireliais, bet daugiausiai matau
neadekvaciy kainy ir be krepselio, ir netgi su krepSeliu. Arba tada jau toksai sukciavimas, kai gauna
programa krepselj, tai tada pakelia kaing tiek, kad ji vis tiek likty tokia pati, kaip ji buvo pries tai, kai
buvo be krepselio “, teigia T4. NVS krep3eliai padeda, bet kainos, ypa¢ Vilniuje, yra didelés, todé¢l daznu
atveju tai lemia, ar vaikas dalyvaus neformalioje veikloje, neretai birelio pasirinkimg nulemia kaina.
Visgi ne kg maziau svarbus yra ir kokybés bei pozityviy emocijy faktorius. Daznu atveju, jeigu vaikui
tikrai patinka veikla ir lankomas konkretus birelis, tévai pirmenybe teikia Siam aspektui: ,, bet tuo paciu
yra bureliai, kurie jrodé savo verte, naudingumgq, fainumgq, kazkq tai tokio. Tai jau tada j lokacijg
neziurim. Tai, pavyzdziui, karaté labai mum patiko, is tiesy klubas ir siinus ir vaziavo j uzsienj varzybas,
ir taip toliau, tai is tiesy paveziojam, ir prisitaikom®, T15. Svarbu paminéti, kad ko gero, svarbiausias
faktorius yra tai, kaip vaikas jauciasi lankomo uZzsiémimo aplinkoje, koks jo santykis su treneriu, kitais
vaikais. Tyrime pasidalinta patirtimi, kai net ir atitikus anksciau iSvardintus aspektus, vaikas jautési
blogai, treneris buvo netinkamas, elgési savavaliSkai ir nebuvo suinteresuotas kokybe, triikko
atsakomybés: ,,buvo pas mus mokykloj, pradinéje mokykloje, iskart po pamoky futbolas. Tai reiskias
lokacija ir laikas yra fantastiskas. Bet po pusés mety miusy vaikai buvo ant tiek sutraumuoti trenerio, kad
Jau keitem j kitq vietq, lokacijq ir kaina didesné, bet dabar yra jau pats mégstamiausias sportas, tai vat
kartais kriterijus gaunam Siek tiek koreguoti vien dél teikéjy, kaip sakant, nesklandumy*, dalinosi
patirtimi T4. Daznu atveju, tyrime dalyvavusieji teigia, kad vaikai maZzai dalinasi apie veiklas.
Dazniausiai griztamasis rySys biina toks, kad papasakoja, kg veike, kokiy naujy pratimy iSmoko, bet néra
gilesniy izvalgy. Taciau, tai nereiskia, kad vaikai negali identifikuoti kokybés aspekto: tai jam gali patikti
tas futbolas, bet nuéjom j treniruote ir treneris nesugebéjo isaiskinti vieno pratimo tiesiog, sako, Ziureék,
ir daryk tq patj, jam tai nepatiko, ir jis po pirmos treniruotés pasake, kad ne, as nenoriu, as nelankysiu,

T4.

Vaikus lankyti neformaliojo ugdymo veiklas dazniausiai paskatina tévai. Dauguma tévy jvardijo, kad
vaikai geriau rinktysi laisva laika leisti prie telefono ar kompiuterio, taciau, tévai skatina pasirinkti bent
vieng uzimtumo veikla, kai kurie vaikus skatina finansinémis priemonémis: ,,7Tiesa, dél paskatinimy
neklauset, bet is tikryjy tenka skatinti finansiskai lankyti burelius, kad buty lankomumas. Tai esam
susidare sistemq ir jie gauna ménesio gale uz visus lankytus birelius, nepraleistus be reikalo, gauna
finansinj atlygi, T16. Vaikus daznu atveju motyvuoja varzybos, pasiekti rezultatai: medaliai, taurés,
stovyklos ir Sventés, varzybos kituose Lietuvos miestuose, ar uzsienyje. ,,Aisku, varzybos, varzybos

Vilniaus lygio varzybose, Lietuvos lygiu ten aisku, tie dirzai, nes as manau, irgi labai, nu tie egzaminai
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pusés mety, vieng juostele, po ten dar laiké egzaming, jau kitos spalvos dirzas, toks reitingas kyla, nu
tavo, nu kaip cia, tavo gebéjimai kyla, kurie labai vizualiai matosi. “ teigia T2. Svarbus aspektas ir
bendrysteé, ar vaiky draugai lanko tg pat] uZsiémima, koks tas socialinis santykis. Taip pat svarbi vadovo
figtira — autoritetas, tai, kaip vadovas bendrauja, kaip moko vaikus: ,,7ai, be abejo, labai motyvuoja ir,
Zinoma, pati treneré, jeigu jau tik pasako gerg Zodj, tai viskas, diena gera, grizta kaip ant sparny is

gimnastikos. Tas geras Zodis labai daug reiskia is trenerio pagrindinio*, T13.

Sunku pasakyti, kokia bendra tendencija ir tévy poziiiris apie biireliy skaiciy, kiek vaikas turéty jy
lankyti. Siuo klausimu nuomonés issiskiria — vieni tévai linke vaiko neperkrauti, skatina pasirinkti vieng
ar du burelius, kad neformalioji veikla netrukdyty mokyklai, namy darby ruosai, siekia, kad vaikas
nebity iSsekes: ,, pradinése klasése, ten ty bireliy keletq lankyti, gal ir nieko, bet po to, jau vyresnése
klasése, jau kai nebe pradinukai, jie daug didesnj kritvj turi ir jau panasu, kad nu daug kam sunku, tiesiog
dar turét papildomai jégy ir laiko lankyti, dar kazkokius birelius®, T10. Kiti tévai skatina vaiky
uzimtuma, neskaiciuoja biireliy skaiciaus, leidzia rinktis laisvai: ,,IS savo patirties, turbiit, Zinau, kad kuo
daugiau darai, tuo daugiau ir padarai. Tai kadangi jie, vis tiek, dar tokie yra ieskantys saves, as skatinu
ieSkoti, atrasti, jeigu kazkas negerai. Tai aiSku, kad néra problema, jie gali atsisakyti tos veiklos

argumentuotai‘, T8.

Tévy manymu, patikimiausi, uztikrintos kokybés yra mokykly sitlomi biireliai: ,,Nu, jeigu dabar apie
tuos patikimus, tai nu kazkaip, norisi pasitiket, kad jeigu mokykla, pavyzdziui, savo moksleiviams siiilo
uzklasines veiklas, tai, kad jau jie kazkaip vis tiek Zino, kq siillo. Tai visai as pasitikéciau tuo, kg pati
istaiga sinlo“,T10. Pazjstamy rekomendacijos taip pat labai aktualios, dalyviai teigia, kad gali sulaukti
patikimiausios informacijos apie situacijg, kokie treneriai, kokia aplinka, kiek naudinga veikla gali biiti
jy vaikui. Zinoma, daznu atveju, ie§koma bireliy internete, socialiniuose tinkluose. Tévai linke pasitikéti

ir Siais Saltiniais, bet, dazniausiai, pirmenybe teikia kitiems paieskos biidams.
Ko triiksta Vilniaus mieste

Dalyviai jvardija, kad paklausa ir pasitila dera tarpusavyje, todél néra taip, kad Vilniaus mieste biity per
daug vienos ar kitos srities veikly. Akcentuojama ir tai, kad nors ir atrodo, kad pasitilymy yra daug, bet
viety rasti sunku, todél negalima kazko riboti. Visgi iSskiriama, kad daugiausiai pastebi sporto srities
neformaliojo ugdymo veikly: krepsinio, futbolo, Sokiy, karaté ir kity koviniy meny. Taip pat iSskiriama,
kad matoma nauja tendencija robotikos bei programavimo bireliy. Dalyvé T6 suabejojo kai kuriy
naujovisky biireliy kokybe ir vizija: ,,Ten to démesio koncentravimui, smegeny lavinimui, ten visokie

brain gym visokie va, Sitie tokie variantai, labai daug, man kazkaip. Tai vien ten déemesio koncentravimui,
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padarysime jisy vaikq, kad jis galéty susikaupti, démesj koncentruoti, mokslo rezultatai pagerés ir ten,

ne vieng tokj esu maciusi, neZinau, kiek ty ten reklamy macius, bet klausimas, ar jie tikrai padeda? *

Lokacijos problematika itin daznai pasikartoja dalyviy atsakymuose. Pabréziama, kad Vilniuje pasitila
yra tikrai didelé¢, bet néra norimy biireliy rajonuose, jie toli nuo gyvenamosios vietos, ar mokyklos: ,,Gal
ne tai, kad tritksta, gal po rajonus labiau, kad vienodai pasiskirstyty, nes dabar, pavyzdziui, biina biirelis,
bet jis kitam Vilniaus kraste ir mes jau ten nevaziuojam j kitq krastq. Jeigu biity kazkaip sistemingiau,
kad kiekvienas rajonas turéty mazdaug panasiy varianty, tai bity aiSku, smagu, nors fiziSkai turbiit

nevisiskai yra galimybés tam, bet jeigu klausiate dél perspektyvy, kad kas bty fainai, tai bity* (T8);

Tévai jvardijo, kad triikksta iy biireliy: lyderystés, debaty, finansinio rastingumo, integruoty bureliy (pvz.:
sportas ir dail¢), socialiniy jgiidziy, emocinio intelekto, Sachmaty. Visgi kaip 1§ visy svarbiausias yra
i§skiriamas baseiny trukumas. Atkreipiamas démesys i tai, kad baseinas yra itin populiarus uzsiémimas,
bet triiksta viety, nepatogis laikai, lokacijos: ,,Vilniuj pasiiila tikrai yra didelé, bet man asmeniskai, ko
tritksta tai, kad atrodo ir didelé pasiiila, bet jeigu yra kazkas populiaru nu, tarkim, tas pats baseinas. Nu
tai tragedija patekti ten, tarkim, vakarinj laikq, nu neZinau mes, pavyzdziui, uzsirasém j vienq baseing,
tiesiog stojom | eile. Tai vietos negavom dar iki siol “ (T11); ,,AS tai gal pratesiu apie baseinus, bet nu,
ta prasme, kokia yra paklausa ir pasiiila, dabar labai nu didina ir vis tiek nu, kad vis atidaro tuos
baseinus. Bet, zinot, biina tas labai tvarkarastis, tai tau reikés Sestadienj ryte anksti arba sekmadienio

rytg vezti vaikg* (T1).

Jaunimas (18 — 29)

Kvietimas dalyvauti fokus grupése buvo skelbiamas socialiniame tinkle ,,Facebook* — tiek dalinantis per
asmeninius profilius, tiek jvairiose grupése, susijusiose su neformaliuoju ugdymu (pavyzdziui, ,,Bureliai
suaugusiems®). Kriterijai dalyvauti tyrime: amzius; tyrimo dalyvis/¢ buty lankes/iusi bent kokig

neformalaus ugdymo veiklg per pastaruosius 3 metus Vilniaus mieste.

2024 mety rugséjo ménesj buvo atliktos dvi fokus grupés. Pirmoji (I) vyko gyvai, joje dalyvavo 8 dalyviai
(4 moterys, 4 vyrai), jos trukme — 1 val. 19 min.. Antroji (II) vyko nuotoliu, joje dalyvavo 6 dalyviai (5
moterys, 1 vyras), trukmé — 1 val. 6 min.. Bendrai fokus grupése dalyvavusiyjy amzius buvo nuo 19 iki

29 metai.

I analize buvo ijtraukti ir 4 atsakymai rastu | klausimus (google forms), 1 kuriuos 2024 mety rugséjo
meénes] atsaké fokus grupése dél jvairiy priezas¢iy (netiko laikas, susirgo ir pan.) negaléje sudalyvauti

informantai (4 moterys).
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Fokus grupiy dalyviai:

Eil. Vardas (pakeistas) AmzZius Pagrindiné Fokus grupé
nr. veikla

l. Sofija 18 mokykla I
2. Kipras 19 studijos I
3. Laurynas 22 darbas I
4. Jonas 22 studijos I
5. Kristijonas 23 darbas I
6. Vilte 23 studijos II
7. Saulé 24 studijos II
8. Gabija 25 darbas I
9. Emilija 25 darbas II
10. Akvilé 26 studijos I
11. Andrius 27 darbas II
12. Gintar¢ 27 darbas II
13. Goda 28 darbas II
14. Migle 29 studijos I

Tyrimo dalyviai, atsake j klausimus rastu:

Eil. Vardas (pakeistas) AmZiaus grupé
nr.

1. Vejune 20-24

2. Skaiste 20-24
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3. Karolina 25-29

4. Jurate 25-29

Per pastaruosius 3 metus tyrimo dalyviai lanké jvairias neformaliojo ugdymo veiklas. Jas galima biity
sugrupuoti ] menines (muzikos mokykla, choras, dainavimas, keramika, tapyba, pieSimas, Sokiai), fizinio
aktyvumo (grupinés treniruotés, plaukimas, badmintonas, karate, joga, tai chi ir t.t.), kalby mokymosi,
ilgalaikes (pavyzdziui, skautai, ,,Jaunimo linija®) ir trumpalaikes (pavyzdziui, ,,Open House®)
savanorystes. Atsakant j §] klausimg ne vienam tyrimo dalyviui kilo abejoniy, ar viena ir kita veikla, kuria
uzsiima, i§ tiesy biity priskirtina neformaliajam ugdymui. Goda nustebo i$girdusi, kad savanorysté gali
buti neformalaus ugdymo veikla, o Andrius sake, kad protmiisius jis laiko bureliu dél to, ,.kad tai yra

bendruomené, kurioje tu susitinki savaitéj kartq, dalyvauji ir sieki kaZkokiy bendry tiksly*.

Dazniausiai jaunimas teigé apie veiklas suZinantis per draugus, kolegas ar Seimos narius. Kai kurie
i§skyré universiteto komunikacijg arba bendruomeng (studenty, kolegy, bendraminéiy), kuriai priklauso.
Visgi, reciausiai dalyviai teigé ieSkantys informacijos vien paieSkos sistemose. Jeigu ir randa ten
informacija, ja siekia pasitikrinti su pazjstamais: ,,jeigu rasciau, vis tiek galvociau, kad... klausciau, ar
kazkas buvo, zino* (Kristijonas). Tai daro ,, ne dél to, kad as ten bijociau viena eiti, nes daznai einu viena,
bet tiesiog, kad turéciau bent jau minimaly jspiidj “ (Akvile). Buvo ir tokiy, kurie nerad¢ norimos veiklos,

ja susiorganizavo patys (kalbos mokymasi, skaitytojy kluba).

Neretai tyrime dalyvavusj jaunima j neformalaus ugdymo veiklas paskatino jsitraukti ankstesnés patirtys:
pavyzdziui, nori testi veiklg, kuria uzsiima jau nuo vaikystés ar paauglystés. Taciau kiti kaip tik
prieSingai, Siame periode nebitinai tgsia tai, kg dare, bet pagaliau pradeda mokytis to, ko anksciau
neturé¢jo galimybiy: ,,pavyzdziui, Sokiai nebuvo tokie, kokiy noréjau ten, kur gyvenau ir niekada
nelankiau, tai kazkaip suaugusi pradéjau lankyti* (Miglé). Kitos jvardintos priezastys: saviraiSkos
poreikis, fizinio aktyvumo noras, siekis atsipalaiduoti, ,nuleist viding jtampa“, noras biiti
bendruomenéje, sudalyvauti Dainy Sventéje, biidas pabiti su draugais, plésti Zinias, jgiidZius. Nemaza
dalis tyrimo dalyviy teige, kad jiems svarbu ,prasmingai leisti laisvg laikg®“, kad tai nebity ,,laiko
Svaistymas®, reflektavo, kad tai galimai susij¢ i§ tévy perimtu aukléjimu arba turéta rutina mokyklos
laikais, apie ka dalinosi Jonas: ,,ir tas, kai baigi mokyklg, ir pasilieka tokia tustuma. Cia tiek turéjau daug
veikly, kq as dabar veiksiu? Tai pradedi aplinkui ir ieskoti to ““. Taip pat daZnai pasikartojanti linija, kad
neformaliojo ugdymo veiklos tyrimo dalyviams suteikia ,,pusiausvyros®, ,,visapusiSkumo* gyvenime,

padeda pailséti nuo studijy ar darbo. Tik keli dalyviai jvardijo, kad ateina j neformalaus ugdymo veiklas
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pirmiausia mokytis arba jgauti praktikos, kurios nesuteiké¢ formalusis ugdymas. Visgi daugumai

mokymasis néra pradiné motyvacija.

Diskutuojant apie tai, ko jauciasi iSmokstantys neformalaus ugdymo veiklose, tyrimo dalyviai i$skiria
tiesiogiai ir netiesiogiai su veikla susijusias zinias, jgiidzius, geb&jimus, kuriuos jgyja ar lavina. Pirmoji
grupé¢ tiesiogiai susijusi su lankoma veikla arba daznu atveju ,,techniniai* aspektai: muzikinis rastas,
Svarus dainavimas, lipdymo, glaziiravimo, Sokio, kvépavimo, plaukimo technikos, nauja kalba, tinkliniui
reikalingi gebéjimai arba jau specifiSskai su savanoryste susije igiidziai — pavyzdziui, kaip teikti Zmogui
emocing paramg. Antroji grupé yra susijusi su asmeniniu pazinimu ir socialiniais geb¢jimais. Diskusijose
vis grizdavo, kad neformaliojo ugdymo veikloms itin svarbi refleksija: tai yra proga save reflektuoti,
priimti save, mokytis reflektuoti save arba grupés procesus, kitokios refleksijos biidy (pavyzdziui,
kiiniskos). Ne vienas tyrimo dalyvis jvardija besimokantis sgmoningumo (minciy i§valymo, buvimo ¢ia
ir dabar, kiino pajautimo), atsipalaiduoti, improvizuoti. Taip pat daugelis teigé iSmokstantys bendravimo
su zmonémis, buti grupéje, vieSojo kalb&jimo, darbo su tam tikra zmoniy grupe (pavyzdziui, vaikais).
Jonas jvardija, kad ilgiau savanoriaujant ar uzsiimant viena veikla, jis mokosi biiti atsakingu uz kita, kito
priémimg ] organizacija. Neformalaus ugdymo veiklose taip pat vyksta tarpkultiirinis ugdymas, nes tai
yra, anot Kristijono, ,.iSéjimas is savo socialinio burbulo, susidirimas su kitais Zmonémis, su kitos
amziaus grupés zmonéemis, su kuriais neprasilenki; nauji Zmonés kitaip dar parodo tau pasaulj, kitus
poziirio taskus ir panasiai, kur gal nesitiketum®. O Sofija min¢jo, kad susitikimas su naujais Zmonémis
gali biiti susijes ir su asmeniniu tobul¢jimu, kadangi, kai ,,tu susipaZjsti su naujais zmonémis, tu pastebi

savo visiskai kitas puses “.

Tyrime jaunimas min¢jo, kad kiti zmonés — tiek dalyviai, tiek veiklos vadovai — uzima labai svarby
vaidmenj. Daugelio manymu, bendrai neformalaus ugdymo veiklos yra vieta rasti bendruomeng, artimus
zmones, kazkam — ir porg. Jaunimas sako ateinantys dél veiklos, bet dazniausiai pasiliekantys joje dél
zmoniy. Juos ,,iSlaiko* veiklose uzsimezges rysys, kuris kuriasi per bendras patirtis, patiriamg kartu
smaguma, kiirybos procesa, turint panasius liikesCius veiklai (pavyzdziui, kad nebiity jsitempe dél
rezultato), vertybes. Ne visiems tyrimo dalyviams bendruomené ir rySys su zmonémis yra esminis tikslas,
taCiau visiems tai buvo svarbus kriterijus, kad ,,nesugadinty pacios veiklos. Anot tyrimo dalyviy, itin
retais atvejais (pavyzdziui, kai labai patinka pati veikla) neturint rySio su Zmonémis yra iSlickama

veikloje.

Tyrimo dalyviams tiek pat, o keliems ir labiausiai svarbu, koks yra ir veiklos vadovas. Jie jvardija, kad

nori, kad veiklos vadovas biity draugiskas, motyvuojantis, vedantis, jkvepiantis, buriantis bendruomeng.
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Kristijonas jvardijo, kad jam svarbu ugdytojy supratingumas ir pasitik¢jimas, kai ,, supranta, kad cia
vyksta neformali veikla, kad jeigu nejvyks viskas pagal taisykles, kad ¢ia nebus kazkokia blogybé — duoda
pasitikéjimo . Tai siejasi ir su daugeliu akcentuotu saugiu santykiu, leidimu klysti, ypac ,,jeigu ateini
terapiniais tikslais, kur nori paleist kazkokias emocijas ar tiesiog geriau pasijausti. Jeigu tas vedantis
asmuo nesukuria tokios aplinkos, tada ir nesinori eiti* — saké Gintaré. Sofija dalinosi, kad draugiskas,
artimas, lygiavertis, be baimés santykis buvo pagrindiné priezastis, kodel ji baseing lanké net 10 mety.
Tyrimo dalyviai taip pat vertino, kai veikly vadovai mato jy unikalumg ir individualumg: nuo vardo
zinojimo iki veikly individualizavimo ar asmeninio grjztamojo rys$io, paraginimo. Taigi, jaunimui buvo
svarbiis ne tik ugdytojy turimi techniniai, bet ir emocinio palaikymo gebé&jimai: ,.kai viskas netiksliai
gaunasi, tai tada, atrodo, labai daug jauti ir vidinio tokio "o, man cia neiseina lygios linijos nupiesti,
dabar ateis ir tau pasakys, kad tu lygiai nenupiesei”. Bet tas mokytojo santykis yra kazkoks labai

stebuklingas ir jis tampa ne tik kazkokiy techniniu, kad, kaip padaryti dalykus, bet ir kaip biiti tame.
(Gabija)

Diskutuojant apie tai, kokias veiklas jaunimas buvo iSbandes ir kod¢l dalies jy netesé, tarp pagrindiniy
atsakymy buvo nesusiklostes santykis su veiklos vadovais arba nesukiirimas rysio su kitais dalyviais. Kai
kurie jvardijo, kad juos atbaidé veiklos formalumas, kurj dazniausiai vis tiek siejo su Saltu santykiu,
veiklos masiSkumu, fokusu ] rezultata. Taip pat buvo jvardijamos ir kitos priezastys: neturéjimas
finansiniy galimybiy, pasikeites uzimtumas (pavyzdziui, ruoSiantis mokyklos baigimo egzaminams),
laiko ar lokacijos netinkamumas. Lokacija néra tokia aktuali vienkartinei ar trumpalaikei savanorystei,
taciau kassavaitinéms veikloms — itin svarbi. Kaip Akvile teige, ,,jeigu dabar noréciau kazkokj kitg
pradeéti chorq, lankyti baseing, kuris biity kitame miesto gale, tai biity tikrai priezastis to nedaryti, nes
man per daug yra brangus mano laikas, kurj as sugaiSciau tikrai kamsciuose . I8siskyreé laisvai dirbantys
asmenys, kurie noréty lankyti veiklas ne vakarais, iSvengiant miesto spiisCiy, taiau dazniausiai tokiy
galimybiy suaugusiems neranda. Buvo jvardyta, kad svarbus naujumo ir tobul¢jimo jausmas veiklose,
kuriomis uzsiimama daug laiko. Bendrai buvo minima, kad neformalaus ugdymo veiklas yra lengva
keisti, nutraukti, nors Miglé bei Gabija ir teige, kad yra turéjusios sunkumy palikti veikla dél spaudimo

1§ kity zmoniy (savanoriaujant), jspareigojimo (pavyzdziui, Sokio partneriui).

Vilniaus mieste, jaunimo manymu, yra labai jvairiy neformalaus ugdymo veikly. Kelis kartus buvo
i$skirta, kad néra labai lengva tik jas atrasti, tad daugelio buvo svarstoma, kad bendra informaciné
platforma, duomeny bazé ¢ia galéty padéti. Apie tai pasakojo Andrius: ,,Man dabar labai geras pavyzdys
yra, pavyzdziui, kursuok.lt, kur yra padaryta mokymams pasirinkti. Kur tiesiog atsidarai ir ten tu gali

narsyti, vis daugéja jy ir gali rinktis. Tai man tos kazkokios noris, neZinau, vienos vietos Vilniaus, kur
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biity su lokacijom. [...] Man reikéjo liaudies Sokiy biirelio mano rajone [...] ir as guglinu, ieskau, visokius
raktazodzius bandau siiilyti — as nieko nerandu. AS klausiau ten vienos kazkokios draugées, kitos kolegées.
Atrodo, tu nori, bet tu nerandi kur pasidéti. Nesédéjau as ten savaite laiko, tiesiog paieSkojau vieng
vakarg, kitg vakarqg. Nu kazkaip néra — galvoju. [...] Ir jeigu kazkas isspresty tq problemq, kur as galiu
lengvai atrast, gal net ir ne tik tuos liaudies Sokius, as gal pagalvociau: o vat as ir tq dar noriu, ir tq dar.
AS daugiau varyciau, jeigu tik man biity tai pasiekiama kazkokioje sistemoje, platformoje, duomeny

bazéje.*

Ilgiau pagalvojusi Miglé pamingjo, jog yra teke nerasti norimos veiklos (portugaly kalbos kursy) arba
vietos jau buvo uzimtos (norimame baseine). Kity dar buvo paminétas blaiviy viety, bendruomeniy
nesusijusiy su alkoholio kulttira truikumas bei fiziniy viety neuniversitetiniams ansambliams trikumas.
Apie tai dalinosi Saul¢: ,,Universitetiniams duoda patalpas universitetai, grazios salés, sutvarkytas ir
patogiose vietose. Tuo tarpu suaugusieji Soka labai daznai uzkampiuose, daznai mokykly salése kur nors
toli. Tai, pavyzdziui, as gyvenu Baltupiuose, bet vazZiuoju j Pasilaicius Sokti, nes tiesiog kitos vietos yra

suaugusiems prie oro uosto ir Zvéryno kazkur uzkampyje. Ir realiai viskas.*

Kristijono nuomone, daugiau resursy reikty suteikti jau ,, esamoms vietoms, prisidéti prie jy plétros “,

turédamas omenyje nesiekiancias pelno organizacijas, kuriose galima savanoriauti.

Diskutuojant apie neformaliojo ugdymo ateitj, jaunimas min¢jo augancig neformaliojo ugdymo svarba
ne tik vaikams, bet ir kitoms amziaus grupéms. Tai siejo ne tik su laisvalaikio — darbo balansu, bet ir su
mokymosi visg gyvenimg svarba bei galima socialinés jtraukties forma (Cia svarbu ir suteikiamos
finansinés galimybés). Geréjanti sporto aiksStyny infrastruktiira, anot Jono, leis vis daugiau sportuoti
spontaniskai, neprisijungiant | struktiiruotas veiklas. Pastebima, kad po pandemijos iSlieka virtualiy

neformaliojo ugdymo veikly pasiiila.
Motyvacija: nuo bendruomenés, atsipalaidavimo iki praktikos jgavimo, bet retai — pats mokymasis

Viena vertus, dauguma dalyviy mini, kad lanko neformalaus ugdymo veiklas dél bendruomenés arba
noro atsipalaiduoti, iSsikrauti, ,kaip profesinio perdegimo prevencija“. Kita vertus, pavyzdziui,
savanoryst¢ buvo minima kaip buidas augti profesiskai, pavyzdziui, jgaunant praktikos, kurios tiek

negavo aukstojoje mokykloje:

Ir savanoriavau vaiky linijoje, nes studijuoju psichologijq. IS esmés priezastis tai buvo
labiausiai jgyti konsultavimo kazkokiy Siek tiek jgudziy, kuriy negaunu studijose, bet ir

kartu - noriu savo ateitj sieti su vaikais. (Saul¢)
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Jaunimg motyvuoja uzsiimti neformaliu ugdymu ir nroas tgsti nuo vaikystés praktikuojamas veiklas,
bendri su draugais pomégiai, re¢iau — Seimos tradicijy tasa. Taipogi neformalus ugdymas matomas kaip
vienas 1§ budy palaikyti fizinj aktyvumga, taciau teigiama, kad Vilniaus mieste atsiranda vis daugiau
galimybiy (pavyzdziui, sporto aiksStyny), tad galimai mazés struktiiruoty fiziniy veikly poreikis, kadangi
tiesiog galima susiburti patiems arba spontaniSkai prisijungti prie ten Zaidzianciy. 1Sryskéjo, kad maza
dalis tyrimo dalyviy uZsiima neformaliojo ugdymo veiklomis vien dél noro kazko iSmokti. Taigi, jgyti

igiidziai, gebéjimai dazniausiai yra antraeilé motyvacija.
Neformaliojo ugdymo veiklos — daugiau patirtis nei pamokos

Daugumai mokymasis néra pagrindinis tikslas dél ko uZsiima neformaliojo ugdymo veiklomis: ,,Kai
pagalvoji, is esmés, tai taip, tu ateini ten Sokti, yra mokytojas, tu kazkq mokiniesi, tam tikrg temgq. Bet as
to kazkaip mokslu tai nepavadinciau, vaziuoji tiesiog fainai praleisti laikq, iSeini ir kazkur pabégti nuo
kazkokiy gal dar ten darby ar panasiai - tai tiesiog kiti dalykai eina. Ne, tikrai ne mokytis vaziuoju
kazko. (Andrius) Tai atsispindi ir tame, kad net pacios sagvokos ,,neformalus ugdymas* jaunimas nesieja
su veiklomis, kuriomis uzsiima. Neretai pati sgvoka koreliuoja su mokykliniu amziumi: ,, ar lankai kokiy
nors bireliy ar neformalaus ugdymosi? pala, tai mes jau ne mokykloj, tai nu — ne “ (Goda). Be to, siejama
ir su reikalingais tam skirti finansais, kadangi mokykliniam amziuje jaunimas buvo patyres daug
nemokamo arba dalinai finansuojamo neformalaus ugdymo galimybiy: ,,ar tai yra neformalus ugdymas,
Jeigu tu moki uz tai, o ne valstybe suteikia kazkokias tai galimybes? “ — svarsté Gintar¢. Dalyviai min¢jo,
kad dazniausiai veiklas, kuriomis uZzsiima, taip ir vadina — ,,choras®, ,,plaukimas® ar pan. —, nesiejant

kasdienéje kalboje jy su ,,buireliais®, ,,neformaliuoju ugdymu*.
Balansuojant tarp: proceso ir rezultato, lengvo buvimo ir tobuléjimo

Dauguma neformaly ugdyma siejo su procesu, kaip teigé Juraté: ,, Fokusas j procesq, nei galutinj
rezultatq. Tai padeda ir kitose gyvenimo srityse prisiminti proceso svarbg. “ Taciau visgi buvo ir norin¢iy
kazko iSmokti arba pasiekti, pavyzdziui, sportiniy tiksly, bet iSlaikant nora per daug d¢l to nejsitempti.
Tai gali buiti ir asmeninis procesas: ,, as vos ne pries kiekvienus metus issikeliu bent kazkokj didesnj tikslg,
ko as bandysiu patobulinti Siais metais“ (Saul¢). Kaip teige Karolina: , sunku rast balansq tarp
tobuléjimo, ugdymosi ir lengvo buvimo tame (be jtampos, atsiskaitymy, dideliy finansiniy islaidy ir
pan.) . Kipras minéjo kalbédamas apie koncertus, jog rezultatas gali jprasminti procesa, tatiau Miglés
nuomone, ,, kartais fainas rezultatas gaunasi, bet jeigu tik sugalvoju deél rezultato daryt, tai man

‘

nebesmagu ir nebenoriu eiti. Kazkaip neveikia. ‘

Sqsaja su darbu ir karjeros pasirinkimais
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Ne vienas tyrimo dalyvis teigé esant jy lankomy veikly ir profesiniy interesy sasajy. Keli dalyviai teigé,
kad savanoryste — puiki galimybé gauti profesinés patirties. Taciau ir atvirk§ciai, kai kuriems jaunuoliams
juy lankytos neformalaus ugdymo veiklos juos pastiméjo j vieng ar kitg profesinj kelig: pavyzdziui,
muzikos mokykla paskatino jstoti ] LMTA, savanorysté su vaikais — j pedagogikos studijas. Neformaliojo

ugdymo veiklos jvardijamos ir kaip jkvépimas (susitikimas su Zmonémis) meninei kiirybai.

Visgi ne visi nori sieti jy uzsiémimus su profesija, mat kitiems kaip tik jie turi buti ,, kitokie nei Siaip
darau® (Akvilé). Miglé teigé, kad net erzina pasiiilymas ,jdarbinti“ savo birelj, pavyzdziui,
pardavin¢jant gaminant kiirinius. Nors yra teigian¢iy, kad nori antipragmatistiskai zitiréti j Sias veiklas,
nesiekti kazko panaudoti, taciau yra nuomoniy, kad visa tai kaupiasi kaip gyvenimo patirtis ir,
pavyzdziui, Gabijai atrodé, ,, kad viskq panaudoju, is kazkur susirenku ir tada pasidarau kazkokig savo
iSgyvenimo kuprine, kaip biiti Sitam gyvenime jvairiose situacijose . 18rysk¢ja, kad greic¢iau dalyviai
panaudoja tuos ,,nepirminius dalykus®, anot Jono, ,, eini j biirelj, kad ismoktum tam tikro sporto, bet tuo
paciu ismoksti ir bendravimo, ar komunikacijos, ar kazkokiy kity aspekty. Labiau tuos issinesu j iSore ir

paskui kitose veiklose ar Siaip gyvenime panaudoju. *
Neformalumo ir asmeninio rySio svarba: ,ateinu dél veiklos, pasilieku dél Zmoniy “

Jaunimas mini ieSkantis ,,neformalumo*: kad buty mazesné grupé, galima bty pakalbéti apie
kasdienybe, atsiplisti. Bendrai viena i§ esminiy motyvacijy ir patinkanciy veiklose minimy aspekty —
zmongés: tiek kiti dalyviai, tiek veikly vadovy Zmogiskumas. Taipogi neformalus ugdymas — budas
susitikti naujy zmoniy (susirasti draugy arba net porg), susipazinti su kitokiais zmonémis (pavyzdziui,
kitos amziaus grupés), taip prapleciant savo pasaulio supratima. Lokacija gali biiti ir nepatogi, bet jei jau

uzmezgei tvirtus rySius — pasiliksi.
Besikeiciantys etapai: uz save atsakingu ,,rimtu‘ suaugusiuoju

Tyrimo dalyviai reflektavo, kad pereinant i$ etapo ] etapa (iS mokyklos j studijas, 1§ studijy j darbg) vis
i§ naujo susikuriant ruting, neformalaus ugdymo veikly pasirinkimai daznai siejasi su jau turétais
Jprociais, tik keiciasi formos. Visgi, ,,buirelius®, ,,popamokine veikla“ siejant su mokykliniu amziumi,
kartais tyrimo dalyviams uztrunka atrasti, kokj vaidmenj naujame etape neformalaus ugdymo veiklos
turéty vaidinti: A4S dariau daug dalyky, baigiau mokyklq ir daug dalyky uzsibaigé ir as buvau toks, kad
bureliai yra tik mokykloje. ir dabar toks, kad ir suauge Zzmonés lanko burelius tuos pacius, kur lanko
vaikai. Tai jo, vat dabar pamazu jsitraukiau per naujq. Tai sakau, tie metai buvo Siek tokia pauzé.
(Kristijonas) Nauji pasirinkimai siejasi ir su tuo, kad tévai nebedaro tokios didelés jtakos, tyrimo dalyviai

gali patys pasirinkti norimas veiklas, kas kai kuriems buvo itin svarbu, jie jautési naujai atrandantys
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neformalaus ugdymo veiklas kaip buidg save tyrinéti ir pazinti. Taipogi, jaunimo amziuje po truputi
atsiskiriama nuo tévy ir finansiSkai, kas daro jtaka ir jaunimo pasirinkimams: ,kai, sakykim, mangs
neremia ir a$ turiu pati kazkaip tuos pinigus gauti, tai tada galvoju, o kokiai veiklai ir kokig sumag?*
(Vilte). Daliai tyrimy dalyviy Sis finansinis aspektas kélé abejones, ar 1§ vis jy lankomos veiklos priklauso
neformaliajam ugdymui, nes jie buvo prate ugdytis nemokamai. Be to, yra susiduriama ir su
»isivaizdavimu®, kad neformalaus ugdymo veiklos — nerimtos, todé¢l jomis uzsiémeé vaikai: ,.tai cia jau
studijuoji, tai Cia tq, atrodo, kad tokiais zaidimais nebeuzsiimsi, Zinai? Tarsi nebe tavo, tarsi praéjes

¢

etapas. Ir man buvo toks ,, taigi as galiu cia dar Sokti“. Vat, atsimenu, po moksly bakalauro buvo
., palauk, mane cia kazkur kviecia dainuot, as galiu gi varyt dainuot, palauk, kodél as turiu kazkaip biiti
tarsi metes . (Andrius) Svarbu paminéti, kad tapsmas suaugusiuoju — procesas, su kuriuo susiduriama
dar besimokant ir mokykloje. Suaugusiyjy veiklos daznai vyksta ir vélesniais laikais, su kuo susiduria
turiu, tai isvis labai nepatogu, nes ypac labai daug grupiy yra kur iki 18 ir tada as jau priklausau
suaugusiems, bet tuo paciu suaugusiems prasideda ten 20 ar 19 vakaro ir man tiesiog nesgmoné yra
laukti”. Cia taip pat svarbu paminéti, kad $ioje amZiaus grupéje pirmakart jZengiant j ,,suaugusiyjy
veiklas, kur grupés jau yra maiSytos, ne visada bendraamziy, atsiveria ir kitoks pasaulis, kitoks matymas,
per jvairias neformaliojo ugdymo veiklas galima iSeiti i§ savo socialinio burbulo: ,.Kaip jprates biiti
universiteto bendruomenéje, jaunimo bendruomenéje — mano amziaus zmonés. Ir ten staiga atsiradau
tarp daug vyresniy, ta prasme, ne tik 10, 20 ir daugiau mety [...] NeZinau, gal tokia realesne [...] , tiesiog

gal tokiu, kokiu gal nesusiduriu kasdienybéje, tokio pamatymo. Tas man buvo labai jdomu ir grazu. Ir

kaip Zmoneés, kokie yra, kq jie veikia ir na tiesiog kitaip, negu jprates. “ (Kristijonas)
Neformaliojo ugdymo veikly prieinamumas ir savarankiSkai organizuojamos veiklos

Ne vienas tyrimo dalyvis min¢jo, kad draugy rate patys susiorganizuoja neformalaus ugdymo veiklas
(nuo lotyny kalbos pamoky, keramikos dirbtuviy iki tinklinio zaidimy). Buvo minimas noras, kad tokios
1§ apacCios kylanCios iniciatyvos galéty gauti daugiau palaikymo ir galimybiy (finansiniy,
infrastruktiiriniy). Sis poreikis susijes ir su platesniu i$ikiu — daugelis Vilniaus jaunimo jaucia
informacijos apie neformaly ugdyma tritkuma, todél sitilo vieningos platformos, kurioje biity aprasytos
veiklos ir jy lokacijos, sukiirimg. Jaunimas taip pat iSreiSké poreiki platesnéms neformalaus ugdymo
galimybéms visoms amziaus grupéms, pabrézdami mokymosi visg gyvenimg ir socialing€s jtraukties

svarbag.

Didéjanti neformaliojo ugdymo svarba
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Nors dauguma dalyviy pasteb¢jo, kad ,,biireliai® ir ,,popamokiné veikla* dazniausiai siejami su vaiky
uzimtumu, ne vienam teko i§ naujo atrasti, kad ir suaugusieji gali aktyviai dalyvauti jvairiose veiklose.
Nepaisant sgsajos su mokykliniu amziumi, daugelis tyrimo dalyviy mané, kad neformaliojo ugdymo
svarba tik augs dél did¢jancio visuomenés noro atsipalaiduoti, skirti daugiau ,léto laiko* ir siekti
perdegimo prevencijos. Kaip pabréz¢ Jurate, ¢ia itin svarbus ir finansinis prieinamumas: ,, neformalus
ugdymas yra stipriai susijes su jtrauktimi, taciau norint pasiekti tokj rezultatg, jis turi biiti prieinamas ir
maziau uzdirbantiems, ir nepasiturintiems zmonéms. ** PrieSingu atveju, jis tampa privilegijuota veikla,

kuri didina socialing atskirt;.

Apibendrinant svarbu paminéti, kad jaunimo neformaliojo ugdymo veiklos yra gerokai labiau
deinstitucionalizuotos nei mokyklinio amZiaus vaikams ir jaunimui skirtos veiklos. Cia randame ir
daugiau bendruomeniniy veikly, ir savanorystés, kuri pasirenkama ne dél 0.25 balo stojant j aukstaja
mokykla, o dél saviraiSkos, noro tobuléti, noro neapsiriboti darbinémis ar studijy veiklomis. Vis aiSkesnis
darosi atsitraukimas nuo dalykinio mokymosi, nors veiklos (ypa¢ meninés, sportinés) vis tiek vadinamos
pagal veiklos kryptj — dailé, krepSinis ir kt. Jaunimas gerokai daugiau démesio skiria asmeniniam
tobul¢jimui, socialiniy ir kity kompetencijy, kurioms nepakankamai démesio skiriama formaliojo
Svietimo sistemoje, ugdymui. Susiduriama su tomis paciomis problemomis, kurios minimos apZvelgiant
vaiky neformaliojo Svietimo jgyvendinimg: nepatogus susisiekimas su veikly jgyvendinimo vietomis,

didelés kainos.

Suaugusieji (30-65)

Kvietimas dalyvauti tyrime buvo skelbiamas socialiniame tinkle ,,Facebook® — pasidalinta per
asmeninius profilius, jvairiose grupése, susijusiose su neformaliuoju ugdymu (pavyzdziui, ,,Bireliai
suaugusiems®). Kvietimai dalyvauti tyrime buvo siunciami ] studijas, praSant treneriy / vadovy
pasidalinti kvietimu su ju veiklas lankan¢iais dalyviais (pavyzdziui, $okiy studijos ,,Sokio Féja“
»Vuelta“ ir kt.) Kriterijai dalyvauti tyrime: amzius; tyrimo dalyvis/é biity lankes/iusi bent kokia

neformalaus ugdymo veiklg per pastaruosius 3 metus Vilniaus mieste.

Kodas Veikla, kurioje dalyvauja
S1 Choras

S2 Sokiai, kalistenika

S3 Savanorysté¢ Caritas

S4 Badmintonas

S5 Sokiai

111



S6 YAMAHA muzikos mokykla

S7 Zumba, funkcinio sporto treniruotés

S8 Kopimo treniruotés

S9 Joga, violoncelés pamokos

S10 Sokiai

S11 Sokiai, makiazo kursai

S12 Violoncel¢, sporto uzsiémimai, efektyvumo kursai/seminarai
S13 Sokiai

S14 Savanoryst¢ Raudonajame kryZziuje

Duomenys buvo renkami jgyvendinant individualius interviu. Interviu buvo vykdomi 2024-yjy mety
spalio ménesj. AStuoni interviu vyko nuotoliniu biidu per Google meet programa, $esi interviu
jgyvendinti gyvai. buvo vykdoma dvejais biidais — fokus grupés (vyko viena) ir individualis interviu
(vyko trylika). Interviu trukmé —nuo 11 iki 37 minuc¢iy. Interviu metu apklausta keturiolika suaugusiyjy,
kuriy amzius 30-65 metai. Tyrime dalyvavo du vyrai ir vienuolika motery. IS keturiolikos apklaustyjy
aStuoni uzsiima sporto uzsiémimais (jvairiy stiliy Sokiai, laipiojimas, badmintonas, joga, bendros
sportinés veiklos) , keturi yra susije su muzikinémis veiklomis (choras, gitara, violoncel¢), du
savanoriauja (Caritas, Raudonasis kryZius). Dauguma tyrimo dalyviy jvardijo, kad neformaliojo ugdymo

veiklos, kuriose Siuo metu dalyvauja, yra tgsiamos jau ilgg laika.

Duomenys analizuoti atliekant kokybing¢ turinio analiz¢, induktyviai iSskiriant ir grupuojant

pasikartojancias mintis, jas jungiant j kategorijas ir subkategorijas.

Kategorija Subkategorija Teiginiai

Dalyvavimo Emocinés sveikatos | ,, Noréjau tvarkytis savo psichikos sveikatos

neformaliame  ugdyme | gerinimas bédas.

priezastys Socialinis kontaktas ir | ,,Svarbu, kad buty maloniis Zmonés, bet jie
bendruomené neturi biiti mano potencialits draugai.
Fizinis aktyvumas ., Dél fizinés formos — seniai nebesportavau ir

reikéjo kazko naujo.

Dalyviy patirtis veiklose | Vadovo reikSmé | ,, Vadovas rodo, kaip techniskai taisyklingai

mokymuisi Zaisti.
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., Mokytoja kiekvienam rodo démesj, pataiso,

11

tai malonumas Sokti.

Bendravimo svarba

,Jei bendravimas su kitais silpnas, kartais

‘

veikla nebeteikia tiek dziaugsmo. *

,Sokant  su  partneriu,  jtraukiama ir

«

bendravimas, pazintys — viskas kartu. *

Mokymosi  tikslai  ir | Asmeninis tobul¢jimas | ,, Noréjau labiau suprasti muzikos teorijg.
rezultatai Moralinis ., Ne tiek del mokymosi, kiek dél malonumo
pasitenkinimas padeéti kitiems. *
Praktiniai jgiidZiai ., Noréjau ismokti Sokti poroje. *
Dalyvavimo klititys ir | Finansinés galimybés ,Labai  brangu lankyti  neformalius
trukumai uzsiemimus, ypac jei kainos kyla.

Lankymo testinumas

., Grupés isyra, todél nelieka galimybés testi

I3

veiklg ir tobuléti.

Laiko ir  lokacijos | ,,Labai svarbu, kad veikla biity netoli namy. *
svarba
Ateities perspektyvos Didesnés , Noréciau, kad veiklos labiau vienyty

bendruomenés kurimo | Zmones.

galimybés

Palankesnis ., Buity gerai, jei biity mazesni mokesciai, kad

finansavimas daugiau Zmoniy galety lankyti.
“Jeigu atsirasty  krepsSelis,  pavyzdZiui,
suaugusiems, arba  pensininkams, arba

nezinau turintiems, as Siaip, nu kam gi yra,
demokratiskiausia, biity visiems skirti krepselj.
Pavyzdziui, neZinau 50 eury j ménesj 50 eury

dengia Vilnius visiems, kokig nori veiklg”

Veikly jvairinimas

, Tritksta  veikly,  kuriose bity labiau

‘

puoseléjamos lietuviskos tradicijos. ‘

Pagrindinis motyvas, kuris skatina dalyvius vykdyti neformaliojo ugdymo veiklas — geresné savijauta

bei sveikata ,,Tas tiesiog noras, noras turéti poilsio, aktyvaus poilsio, ir tvarkytis savo psichikos sveikatos
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bédas Siokiu tokiu biidu‘, teigia S4 dalyvis. Motyvuoja aktyvus laisvalaikio praleidimas, kuris suteikia
ne tik gery emocijy, bet ir stiprina kiing, iStverme, padeda fiziskai geriau jaustis: ,,7ai yra fiziné sveikata,
ir Salia to, tai aisku, ir psichologiné sveikata, nes joga man labai padeda nuraminti protg, ypatingai po
daug protinio darbo. Tai kazkaip as po jogos labai jauciuosi pailséjus “ (S9). Kitas minimas aspektas —
bendruomenés kirimas. Tyrime dalyvave zmongs teigia, kad svarbu bendrauti, susipazinti su naujais
zmonémis, motyvuoja jausmas, kad esi bendraminciy kolektyvo dalis <...kiek ir ta pati motyvacija
susitikti su bendraminciais, ar ne, bendraamZiais, nebitinai bendraamziais, bet nu ta pacia veikla
mégstama. Kazkokius meetus daryt kartu, bendrauti ir taip toliau, ir kartu sportuot su visu tuo*, (S5).
Dazniau pasikartojantis Saltinis, i$ kur suzino apie veiklg — draugy, artimyjy ratas ir jy rekomendacijos:
< Tai buvo mano draugé, kuri pasaké, kad vat yra renkama nauja grupé®, (S11); <Tai ZodZiu paskatino,
nes jau labai seniai as tam chore giedu, ¢ia nuo studentisky laiky, ir Siaip paskatino draugai, pazjstami,
ta prasme, tai vat tada jsitrauki, ir tada tos veiklos, jos tarsi, nu tu susirandi draugy, pazjstamy>, 11.
Taip pat, daznu atveju paskatina Seimos nariai ,,Visada noréjau, bet paskatino dukra, nes ji lanko tg
studijq, turbit, gal labiausiai dél to*, (S10); <...Zmona paskatino, jo, ji man su naujais metais
padovanojo kelialapj, bet mes jau seniai kalbéjom, ir as noréjau sportuoti, nes fizing formq buvau
netekes>, (S8). Vienija tai, kad j uzsiémimus dalyviai eina, nes nori iSmokti technikos, judesiy (pvz.:
Sokiuose), jdomi muzikos teorija bei praktika. Savanorystés atvejais norima pasijauti naudingu,
Jprasminti savo laisvalaikj naudingais darbais ,, kad nu kazkq ne tik sau daryt, bet ir, noriu prisidéti prie

visuomenés gerovés ir panasiai, jprasminant save kazkaip®, teigia dalyvis S3.

Apklaustyjy tarpe pastebéta tendencija, kad veiklos yra ilgo testinumo ir lankomos jau ilga laika
(trumpiausias laikas — vieneri metai). Galima teigti, kad suauge (vyresni) Zmonés yra lojalesni iSsirinktai
veiklai arba maziau ieSko naujoviy. Randa pomégj, kurio modelis yra tinkamas ir priimtinas, suranda
bendraminciy, kurie turi panasiy pomégiy ir jauciasi patogiai, néra linke j kardinalius pokycius ar saves
ieskojimo naujose veiklose. Si i§vada atsispindi i§ apklaustyjy atsakymy. Veiklos, kurias lanké anks&iau,
nebuvo tgsiamos ilgg laikg. To priezastys jvairios: pandemija, intensyvus gyvenimo tempas, netinkama
lokacija, anksciau lankyta veikla pabodo ir kt. Dalyvis S9 teigia, kad veikly negali lankyti, nes jos néra
tokios populiarios ir vyksta tik keletg karty per metus ,,Néra taip, kad ir, pavyzdziui, ten vyksta kas savaite
ir yra ilgalaikeés grupés. Ir Lietuvoje, pavyzdziui, Vilniuje, néra daugybe viety, kurios organizuoty

kibanos, tas géliy komponavimg, ir biina taip, kad ten j ménesj j metus paskelbia, kokius 3-4 kartus...*.

Tyrime apklaustiems dalyviams svarbu ne tik geresné savijauta, kuriami bendruomenés rysiai, bet taip
pat, yra svarbus ir progreso, asmeninio tobul€jimo jausmas ,,Patinka is tikryjy tas, kad tu ten tokj, jau

ten ateini ir koncentruotq doze praktikos gauni, nes pas mus mokytoja labai profesionali yra, tiesiog, ji
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negali groti profesionaliai dél ranky, ten nu kazkas. Tai ir jos tas vat aukStas lygis, ir tu toks visada
pasitempes ateini, ir toks labai susikoncentruoji. Nu ir tikrai matai, jauti progresq. Nu tai vat toks, kaip
pasakyt, disciplina tokia yra palaikoma, tai va tas, jo, néra lengva, bet be to turbiit nebiity taip jdomu*,
teigia tyrime dalyvaves S6. Dalyviai kritiSkai vertina situacijg ir yra reiklis treneriy/veiklos vadovy
atzvilgiu: ,,Tai mano paprastas reikalavimas labai, tas treneriams, kad jie, is tikryjy, nesty kazkokig,
kazkokias, vis délto, turéty teorines irgi zinias, kad paskui galéty jas praktikoje taikyti. Taip pat, cia toks
reikalavimas, kurj as turiu, treneriai ir antras dalykas ne maziau svarbus tampantis jau dabar, aisku, ta
visa zinuté, dél ko mes ten susirenkam, ko mes norim, ir kad ji biity aiskiai skleidziama*, teigia dalyvis
S11. Veiklos vadovas — svarbi figiira mokymosi procese, jis turi biiti motyvuojantis ir padedantis, dirbti
kokybiskai, biiti autoritetu, tokias savybes iSskyré tyrime dalyvave informantai: <..man patinka
reiklumas is mokytojy, kad is tikryjy, ten reikalauja labai atskaitomybés tokios ir rezultaty. Ir
jsigilinimas, ir labai kokybé labai gera visy. Tai tarkim, kokiam empatijos seminare, tai vélgi, destytojo
kokybé, nu ta prasme, is tikryjy visur, visose, bet kur as lankau, ta prasme, visur déstytojai, mokytojai
yra tikrai asmenybés. Ir labai aukstos kvalifikacijos, auksto, profesionalumo ir aukstos kokybés>, S12.;
<...edukology profesionalumas ir charizma, tiesiog va tas labiausiai patinka ir jkvepia nemesti, toliau
lankyti>, (S7); <Pavyzdziui, kaip joga, man atrodo, yra labai svarbu, kaip tas mokytojas, ir kiek ji yra
tau, ar jis, autoritetas ir panasiai, tai man tas santykis su mokytoju, labai svarbus>, S9. Interviu metu
buvo iSskirta ir tai, kad mokytojas turi biiti kantrus ir padéti, rapintis veiklos dalyviais <Visq laikq
skatina, kad uzduotumem klausimus, jeigu, kas neaisku. Galim daug kartoti, jeigu kazkam kyla sunkumu.
Ir Siaip toks rysys yra, jai svarbu, kaip mes jauciamés>, S13. Tyrime ne visi dalyviai jvardino veiklos
vadova, kaip autoriteta, galima teigti, kad tai labai individualu, kitiems yra labiau priimtinas variantas,
kai mokytojas tampa labiau draugu, nei mokytoju, tokiu, kokj dazniausiai jsivaizduojame, autoriteto ir
iSmintingumo portrete: <...ta prasme, tiek jaunimas, tiek vyresni bendrauja grynai ne kaip su mokytoju,
ne kaip su kazkokiu aukstesniu, o kaip su sau lygiu, kaip su savo draugu>, 15. Galima teigti, kad santykio
lygmuo, bendravimas vyksta draugy ar mokytojo-mokinio lygmenyje, néra toks svarbus, ar biitinas, kol
iSlaikoma tarpusavio pagarba, kol veiklos vyksta kokybiSkai ir visos pusés jauciasi gerai. Interviu metu
buvo ir kitokiy pavyzdziy, vieno i§ tyrime dalyvavusiy patirtis su veiklos treneriu néra itin maloni. Dél
trenerio abejingumo ir Saltumo bei nemalonaus bendravimo, savotiSko mokymo modelio, vienas i$
veiklos dalyviy nustojo lankyti uzsiémima ,,I§ tikryjy, dabar vat bégiojimg, as gal labiausiai nustojau
dél to, kad treneris buvo labai nemalonus ir, nu nepalaikantis, ir plius kiti dalyviai buvo nebendraujantys
ir as netgi stengiausi apsimesti, kad nu ¢ia man faina vienai, bet is tikryjy tai néra faina* (S3). Kaip
jvardina dalyvis, uz veiklas pinigai yra mokami, todé¢l norima, kad veiklos vadovas elgtysi maloniai,

nekomentuoty, jei kazkas nesiseka. Kitaip sakant, demotyvuoja patiriamas stresas ir jtampa dé¢l veiklos
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vadovo, nes tokia veikla turéty biiti maloni, kelti geras emocijas, o ne baim¢ ar jaudulj ,,kai as moku
pinigus, ir as noréciau gauti paslaugq, ir jausti malonumo, ne as dar turiu vos ne atsiprasinét, kad gal
ne taip kojq pastaciau, per greitai bégau, ir nu ta prasme, as nenoréciau to patirti, toj veikloj, uz kurig

as mokau*

Interviu metu informantai iSskiria, kad jiems taip pat yra svarbus santykis ir su veikloje dalyvaujanciais
nariais. Noras bendrauti ir susipazinti, socializuotis, tapti bendruomenés dalimi, yra vienas i$ pagrindiniy
motyvacijos pagrindy, bet galima teigti ir tai, kad tai néra pagrindinis motyvas ,.IS esmés, ta prasme, kad
skirtingy lygiy, skirtingy amziy, skirtingy profesijy zmonés uzsiima viena bendra veikla. Is misy lanko
tiek beveik pensijinio amZiaus zZmonés, iki tiek kad eina moksleiviai, ir mes visi kartu sugebam
komunikuoti, bendraut, kazkur kartu iseiti, pasédét, pabut. Tai na, ir Sitq visq zavi, kad as galiu eit, gali
mano vaikai kartu ir mano tévai gali kartu prisijungti, visi tqg pacig veiklg* (S5). Dalyviai i$skiria, kad
jeigu veikla jiems tikrai patinka, jiems néra bitina ten susirasti draugy. ISskiriama, kad palaikymas
svarbus faktorius, bet tai néra svarbiausias aspektas veiklose: ,,AS pati jauciuosi gerai, jeigu as darau, kg

as noriu, man kazkokiy is Salies, tarkim, kity asmeny palaikymo labai nereikia* (S2).

Dalyvius motyvuoja neformaliojo ugdymo veiklos, kurias jie renkasi lankyti. D¢l jy jie jauciasi geriau,
sveikesni, laimingesni, kad naudinga leidzia laisva laika, susitinka su panaSius pomégius turinciais
zmonémis. [gautus jgiidZius pritaiko ir kasdienybéje, ir retesnémis progomis. Pavyzdziui, jeigu lanko
sporto uzsiémimus, Zino pratimy, kurie gali padéti ,,prasijudinti, dél to jauciasi geriau. Jeigu lanko
muzikos uzsiémimus, arba Sokius, koncertuoja, turi proga pasirodyti scenoje, tas taip pat suteikia daug
teigiamy emocijy. IS esmés, keisti nieko nenoréty, tik tai, kad dienotvarkés galéty buti kiek laisvesnés,
tokiu atveju, galéty lanksciau ar dazniau dalyvauti veiklose. Tvarkarasciai taip pat galéty biiti lankstesni,
bet visy poreikiai labai skirtingi — vieni noréty, kad buity dazniau treniruotés, daugiau pasirinkimy/laiky.
Kiti iSsako norg, kad daugiau veikly vykty dienos metu arba ryte. Savanorystés laikas taip pat
kritikuojamas — per mazai pasirinkimy, kad veiklos vykty savaitgali arba po darbo, teigiama, kad
dauguma laiky — darbo dienos metu. Lokacijos aspektas — labai svarbus, renkantis veiklg. Lokacija, kaip
ne tokig svarbia, jvardino keletas dalyviy, kuriy pagrindiné motyvacija buvo mokytis X dalyko, o to
uzsiémimo mazai vyksta Vilniaus mieste. Siuo atveju — violonéelés mokymai. Taip pat keletas dalyviy
iSsaké poreiki, lokacija nebiity tokia svarbi, jei zinoty (ar zino), kad veiklos vadovas yra labai
profesonalus, Siuo aspektu kokybés faktorius biity svarbesnis, nei vieta, kur vyksta veikla. Apklaustieji
taip pat nemano, kad Vilniuje yra per daug kazkokio pobtidzio veikly, dauguma atsako, kad paklausa ir
pasiiila koreliuoja tarpusavyje. Paklausus jvardinty, kad daugiausiai sporto veikly, bet Sios veiklos labai

reikalingos, jy reikia ir kuo daugiau, nes dauguma dirba sédima darba, mazai juda, sportinés veiklos

116



padeda palaikyti sveikatingumg ir geresn¢ fizing biiklg. Pabrézia vieng trikumg — triiksta muzikos
uzsiémimy suaugusiems, sitiloma daug veikly vaikams, bet vyresnio amziaus Zzmonéms — mazai, ypac,

jei kalbama apie maziau populiarius instrumentus.

Informacija apie neformalyjj suaugusiyjy ugdyma néra pakankama. Tyrimo dalyviai isskiria, kad néra
patogu ieskoti informacijos, kuri susijusi su neformaliojo ugdymo veiklomis. Vilniuje daug pasitlos,
daug skirtingy veikly, taciau néra tinkamo jrankio, kuris pagelbéty paieskose: ,,Vilniaus miestas siiilo
labai labai daug visokiy galimybiy. Kartais, matyt, klausimas yra, kaip lengvai galiu tas galimybes
surasti, ar man ten aisku, kur as ten greitai surasiu, vat, kad ir, pavyzdziui, noriu eiti j jogq, ar as galiu
rasti vienu mygtuku paspaudusi, potencialiai, visas jogos studijas, kazkokius pristatymus ir dar kazZkas
tas vadinamasis, vienas langelio principas, kas, man atrodo, informacijos sraute, tikrai tikrai pasimeta,
labai daug dalyky. AS pati atsimenu, kai ieskodavau kazko, as kartais tiesiog po valandos pavargstu, ir
suprantu, kad nebenoriu daryti (S9). Remiantis iSsakytomis idéjomis, darytina prielaida, kad
suaugusiems reikalinga interneto platforma, kurioje biity matomi visi pasiiilymai ir veiklos, biity galima
veiklas riiSiuoti pagal vieta, buity prieinami tvarkarasciai ir laisvos vietos bei buty galimybé matyti kity

besimokanciyjy atsiliepimus ir vertinimus.

Neformaliojo ugdymo kainos vertinamos kaip per aukstos. Kainuoja ne tik uzsiémimai, bet, daznu atveju,
tenka nusipirkti ir reikiamg apranga, priemoniy, dalyvavimas konkursuose, pasiruo$imas, visur reikia
finansy, bet niekas néra kompensuojama. Su finansine problema susiduria ir tévai, kurie ne tik nori
lankyti neformaliojo ugdymo veiklas patys, bet ir i jas nori leisti savo vaikus: ,,Negali sau leisti ir lygiai
tas pats su badmintonu, pabrango treniruotés. Tai dar kol kas, nu tikrai, labai adekvatus jkainis, bet kaip
galvoju, jeigu cia taip reguliariai brangs, ar as galésiu sau leisti nuolatos ji lankyti, nes dar ir vaikus
reikia leisti j neformaliuosius ugdymus ir taip toliau. Nu zZodziu, kad gaunasi toks, tam tikra prabanga
turéti neformalias uzklasines veiklas“ (S4). Apie finansavimo sistemos galimus pokycius kalbama ir
aptariant neformaliojo ugdymo ateities perspektyvas: ,,galéty biiti krepselis koks nors, nes galy gale, bet
koks iséjimas su bet kokia grupe, j bet kur, as manau, padeda ir psichologiskai, o jeigu tai yra sportas,
mums susijes su fizine veikla, tai ir fiziSkai, tai reiskia ir mediciniskai. AS manau, jeigu biity koks nors
krepselis Vilniaus mastu, pavyzdziui, ane, kurj as galiu nusinesti dar kur noriu, tai biuty dar daugiau
pasiitlos, dar daugiau Zmoniy eity kur nors. <...> a$ manau, visai populiacijai biity paskatinimas, ir tada
daugiau, dar daugiau ty bureliy biity, uzsiemimy, kazkokiy veikly, daugiau neformalaus ugdymo
specialisty, gauty pajamy is ty Zmoniy ir vat, steigtysi visokiausi uzsiemimai, visokiausiuose vietelése.

Tai piesimas, tai kokia nors ten neZinau, sakau, lipdymas is molio, tai jogos, tai meditacijos, tai sportai,
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tai Sachmatai, Zzmonés rasty tq, kq nori, bet dauguma, labai nemazai Zmoniy yra, kurie susispaude, neturi

lésy, neturi finansy.<...> (S8)

Vyresni Zzmonés bijo iSbandyti neformaliojo ugdymo veiklas. Problema ta, kad vyresnio amziaus
motyvacijos netriiksta, ta¢iau yra baimé, kad nesugebés taip, kaip kiti grupéje sugeba, kad amzius trukdo,
kiti socialiniai dalykai: ,,PavyzdZiui, dabartinéje miisy grupéje, kuriai priklausau, Sokiy grupéje, mes
turim kelis netgi Zmones, kurie pradéjo nuo nulio Sokti, beveik trisdeSimties mety , teigia S11. Zvelgiant
1 neformaliojo ugdymo tobulinimg ateityje, atpazjstamas poreikis daugiau veikly vyresnio amziaus
zmonéms ir vieSos komunikacijos, kad neformalioji veikla neturi amziaus rémy, yra laukiami visi:
<Kokiy mokymosi galimybiy, nu turbiit yra jvairiausiy, bet as jau ne apie save kalbu, apie bendrai kalbu.
As galvoju, kad kadangi vat visuomené miisy sensta, ta prasme, ir daug, tikrai, labai daug darosi
vyresnio amziaus zmoniy. Ten, sakykime, ten, pavyzdziui, nu vat, pavyzdziui, mano kartos, tai tévai, o ten
kity ten gal seneliai, ten ta prasme, ir tie zmoneés tikrai ilgai gyvena ir neturi kuo is esmés uzsiimti. Ir, as
manau, kad is tikryjy reikéty kazkokiy veikly vat vyresnio amziaus Zmonéms, senjorams ir kuriy jau tie

ir gebéjimai, ar kaip cia vadinti, ta prasme jau silpsta, Siek tiek nu tokie sakykim* (S1).

Senjorai

Su vyresniais suaugusiais (65 mety ir vyresniais) atlikti 6 individualiis interviu, kuriy metu j neformaliojo
ugdymo veiklas jsitraukusiy asmeny buvo klausiama apie jy mokymosi patirtis, pasirinkima, pasiiila,
motyvus, liikesCius veikloms. Vykdyta kriteriné — patogioji dalyviy atranka — asmuo turi biiti vyresnis
nei 64 mety amziaus ir per pastaruosius trejus metus turi turéti neformaliojo mokymosi patir¢iy. Kreiptasi
] senjory organizacijas, prasant pasidalinti kvietimu dalyvauti tyrime. | kvietimg atsiliepé 6 asmenys,
kurie sutiko duoti interviu. Dar 11 asmeny j klausimus atsaké raStu per google forms jrankj. Interviu
vykdyti 2024-yjy mety rugséjo-spalio ménesiais ir truko vidutini§kai 39 minutes. Trumpiausias interviu
— 25 min, ilgiausias — 58 min. 5 interviu jgyvendinti vieSosios bibliotekos erdvése, Seimo lankytojy
centre arba kavinése. Vienas interviu atliktas naudojant Zoom programg. Tyrime dalyvavo tik moterys,

kuriy amZzius svyravo nuo 68 iki 82 mety.

Nr. | Pakeistas vardas | Amzius | Veiklos, kuriose dalyvauja

1 Agota 82 Treciojo amziaus universitetas, savanoryste, kalby kursai
2 Liucija 72 Treciojo amziaus universitetas
3 Ina 71 Baznycios choras, treiojo amZziaus universitetas,

118



4 Vilijja 68 Mankstos, Zygiavimo su Siaurinémis lazdomis grupé, atviros
paskaitos, treCiojo amziaus universitetas, kitos edukacinés
veiklos

5 Audroné 70 TreCiojo amziaus universitetas, savanoryste, kitos edukacinés
veiklos

6 Agne 75 Savanorysté, baznyc¢ios bendruomené

Lenteleé. Informacija apie kokybinio tyrimo dalyves.

Atlikta kokybiné turinio analizé, kurios metu pakartotinai skaitant interviu iSskirtos subkategorijos ir
kategorijos, atspindin¢ios tyrime dalyvavusiy senjoriy patirtis, dalyvaujant neformaliojo ugdymo

veiklose Vilniaus mieste.

Kategorija Subkategorija Irodantys teiginiai

Bendruomeniskumas | RySiy  kiirimas  ir | ,,Veiklos suteikia galimybe susipazinti su naujais
palaikymas Zmonémis, atrasti  bendraminéiy...”  (Vilija);
»Socialiniai rySiai padeda jveikti vienatve, uzpildyti

kasdienybe* (Ina).

Priklausymo ,-..bendravimas su senjorais suteikia bendruomenés
bendruomenei jausmas | jausmg*“ (Vilija); ,,Tiek senjory pasaulis, tiek kiti

klubai padeda jaustis reikalingai“ (Liucija).

Mokymasis ir | Naujy ziniy ir jgudziy | ,,Noriu iSmokti angly, vokieciy kalbas...” (Agota);

tobuléjimas igijimas ,Lankau meno istorijos paskaitas, nes noriu plésti
akiratj“ (Ina).

Smalsumas »Nuolat ieskau naujy dalyky... kiekviena veikla

prapleia ziniy ribas“ (Audroné); ,Man jdomu

filosofija, istorija, nes niekad neturéjau laiko gilintis*

(Vilija).
Fizinio aktyvumo ir | Fizinis aktyvumas ir |, Lankau SiaurietiSko €jimo kluba... padeda islaikyti
sveikatos manksta fizinj aktyvuma* (Vilija); ,,...dalyvavimas mankstose
palaikymas suteikia daugiau energijos* (Liucija).
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Sveikatos stiprinimas

,Sios veiklos padeda islaikyti sveikata ir gera
savijautg™ (Vilija); ,,Sportas leidzia jaustis stipresnei

ir sveikesnei* (Ina).

Saviraiska ir | Laiko praleidimas su | ,,Veiklos uzpildo laika, suteikia prasme... leidZia ne
prasmingas prasmémis tik biti aktyviai, bet ir praturtina® (Audroné).
laisvalaikis Pomégiy realizavimas | ,,Dziaugiuosi, kad galiu realizuoti savo pomégius...
lankytis meno parodose, edukacijose (Vilija);
,» Veiklos suteikia dziaugsmg ir motyvacija* (Agota).
Treciojo amziaus | Diferencijuoto turinio |, Kartais triiksta sudétingesniy veikly, kurios tikty
universiteto kritika | trikumas labiau pazengusiems* (Liucija); ,,Paskaitos kartais
btina per pavirsutiniskos...” (Ina).
Ribotos  registracijos | ,,Kartais sudétinga patekti j norimus uzsiémimus dél
galimybés didelés paklausos® (Audroné); ,,Tenka laukti kelis
meénesius, kad galéciau dalyvauti (Vilija).
Informacijos Informacijos sklaidos | ,,DaZniausiai apie veiklas suzinome per Facebook
prieinamumas kanalai arba el. pastu“ (Agota); ,,Apie veiklas informuoja
Treciojo amziaus universitetas® (Ina).
Informacijos aiSkumas | ,,Kartais pritruksta aiSkios informacijos apie veiklas*
(Liucija); ,,Norétysi geresnio informacijos sklaidos
organizavimo* (Audrong).
Prieinamumas Nemokamos veiklos ,Dauguma veikly yra nemokamos, kas labai
palengvina dalyvavima®“ (Vilija); ,,Savivaldybés

remiamos veiklos yra prieinamos visiems* (Agota).

Lengvaty ir nuolaidy

trukumas

,Norétysi daugiau lengvaty, nes kai kurios veiklos
vis tiek yra brangios* (Vilija); ,,Kai kurios edukacijos
kainuoja brangiai, ir tai riboja galimybes dalyvauti®

(Liucija).

ISskirtas kategorijas galima padalinti j 2 temas:

1) dalyvavimo motyvai; 2) jgyvendinimo vertinimas.

Bendrai vyresnio amziaus suaugusieji itin daznai dalyvauja Tre¢iojo amziaus universitety (TAU)

veiklose, tad nemaza dalis vertinimo yra bitent apie §] neformaliojo suaugusiyjy Svietimo formata.

Apklausa rasStu | atvirus klausimus (11 tyrimo dalyviy) papildo interviu metu gautus atsakymus ir

1Sgrynintas kategorijas bei subkategorijas. Atsakymuose rastu atsiskleidZia panasSiis poreikiai ir vertybes,
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kaip ir interviu metu. Dauguma dalyviy nurodo bendruomenés svarbg, akcentuodamos draugiSka
atmosferg ir bendradarbiavimo svarbg mokymosi procese. Socialiniy rySiy tema dazZnai atsispindi kaip
pagrindinis dalyvavimo motyvas, derantis su interviu metu iSsakytais teiginiais apie priklausyma
bendruomenei. Pabréztas netgi noras turéti maziau struktiiruoty veikly ir daugiau laiko neformaliam

bendravimui:

., Zmonéms tritksta ne mokymo, o bendravimo. Kad tarpusavyje galéty pasidalinti savo patirtimi, kelioniy
ir gyvenimo jspidziais. Dabar mokymas TAU patalpose vykdomas tik paskaity forma, kai visi susirenka
amfiteatrine auditorijg, paklauso paskaitos ir iseina. TAU net neturi patalpy, kur grupé galéty susirinkti
prie bendro stalo, pasikalbéti, pasiZiureéti kelioniy nuotrauky ekrane, jas aptarti, pasijuokti, isgerti kavos.
Norédami pabendrauti tarpusavyje, mes renkameés kavinése, muziejuose, vaziuojame j ekskursijas. Todél

toks bendravimas darosi gan brangus. “(Apklausos rastu dalyvé)

Dalyvés vertina mokymosi galimybes, pabrézdamos jvairias jgyjamas Zinias — nuo kultiiros, uzsienio
kalby iki Sokiy ar sveikatos stiprinimo — ir siekj iSlikti aktyvioms bei smalsioms: ,, Noras islikti sveikai,
taip greitai nepasenti, realizuoti save‘* (Apklausos rastu dalyvé) yra jvardijamas kaip vienas i§ motyvy
ieSkoti neformaliojo ugdymo veikly. Dalyvés pozityviai vertina Vilniaus mieste prieinamas mokymosi
galimybes, ir jy jvairove, pazymi savivaldybés ind¢lj i siiilomy nemokamy veikly didinimg. Tiesa,

atkreipiamas démesys i ekonominj prieinamumag ir infrastruktiiros, pavyzdziui, geresniy patalpy poreikj.

Apibendrinant, senjorai ] neformaliojo ugdymo veiklas jungiasi dé¢l galimybiy uzmegzti naujas pazintis
ir burtis j bendruomenes, siekia tobulinti kompetencijas pagal savo interesy sritis, nori palaikyti kiino ir
proto tonusg bei prasmingai praleisti laisvalaikj. Paklausti, kaip vertina Vilniaus miesto savivaldybéje
organizuojamas veiklas senjorams, atsiliepia pozityviai, vertina veikly jvairove, taciau kritikuoja
Treciojo amziaus universitety organizacinius aspektus, informacijos prieinamumg ir sklaidg bei lengvaty

senjorams trukuma.

NEFORMALIOJO UGDYMO ORGANIZATORIAI

Tam, kad tyrimas neatspindéty vienpusiskos dalyvaujanciyjy neformaliojo ugdymo veiklose patirties,
itraukta neformaliojo ugdymo organizacijy vadovy ir ugdytojy apklausa perspektyva. Atliktas kokybinis
tyrimas — atsakymai j atvirus klausimus ra$tu. Si tyrimo strategija pasirinkta, siekiant uZtikrinti
organizacijy atstovy anonimiSkumg, gauti kiek jmanoma atviresnius atsakymus, minimizuojant tyréjo
intervencijg. | atvirus klausimus rastu i§ viso atsaké 31 asmuo, i$ kuriy 6 organizacijy vadovai ir 25

tiesiogin] ugdant] darbg su vaikais, jaunimu arba suaugusiais dirbantys asmenys. Atviro klausimyno
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klausimai pateikiami prieduose. Tyrimo dalyviai koduojami U1-U25 (U — ugdytojas) ir V1-V6 (V-

vadovas)

Vertinant tyrimo dalyviy atsakymus atlikta kokybiné turinio analize, i8skirtos pagrindinés kategorijos ir

subkategorijos.

Ugdytojy veiklos pasirinkimo motyvai

Subkategorija Irodantys teiginiai

Pomégiai ir savirealizacija Pomégius paverciau darbu (U6); Mano darbas — mano hobis (U8)

Profesings patirties tgstinumas | Esu baigusi pedagogikq, dirbau ir mokykloje su formaliu ugdymu.
Dabar neformalus Svietimas yra labiau kaip papildoma veikla, kuri

skatina neprarasti mokymo jgidziy “ (U15)

Vertybinis aspektas Skatina noras perteikti patirtj, pamégti judéjimq, dzZiaugtis sveiku
kitnu. (U2)
Ikvepiantys pavyzdziai Paskatino mano siuvimo mokytoja. Pati anksciau darydavau

mokymus ir labai patiko. Todél, kai gavau pasiiilymq, jj priémiau.
(U7); Mano garsaus trenerio [vardas, pavardé] pamokos véliau

paskatino dirbti su vaikais ir jaunimu sporto mokykloje. (U25)

Atsitiktinumai Tokios veiklos niekada neplanavau ir apie jg nesvajojau, bet
reikiamu metu atsidiriau reikiamoje vietoje, o jvykiai patys
susikloste. (U12) IS formalaus patekau j neformalyjj, tai tikrai
puiku, geriausia, kas galéjo nutikti. (U13)

Viena i$ stipriausiy motyvacijy buvo asmeniniai pomégiai bei noras suderinti darbg su hobiu, kitaip
tariant — savirealizacijos poreikiai. Daugelis tyrimo nurodé¢, kad tapo neformaliojo ugdymo mokytojais,
nes tai leido jiems jgyvendinti savo pomégius profesingje veikloje. Jie teigia, kad dirbdami §j darbg gali
augimui. Dalis tyrimo dalyviy nurodé, kad juos paskatino profesinés patirties tgstinumas ir galimybe
plétoti mokymo jgudzius, jgytus formalaus ugdymo srityje. Jie daznai turi pedagoginj isilavinimg ir
anksciau dirbo formaliame Svietime, taciau neformalus ugdymas suteiké galimybe pritaikyti ir tobulinti
savo jgudzius lankstesn¢je aplinkoje, kurioje galima iSbandyti naujus metodus ir patiems kurti ugdymo
programas. Kita grupé tyrimo dalyviy pabréz¢ norg dalintis savo Ziniomis ir patirtimi. Jiems svarbus

asmeninis tikslas yra perduoti ugdytiniams vertybes, pvz: sveikos gyvensenos principus, meistriSkuma ir
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dziaugsma judé¢jimu (U2). Jie vertina galimybe prisidéti prie jauny zmoniy asmenybés ugdymo ir
dziaugiasi tuo, kad jy darbas padeda ugdytiniams atrasti tam tikras vertybes. Kiti tyrimo dalyviai min¢jo,
kad pasirinkimg dirbti neformaliojo ugdymo mokytojais Iémée aplinkos jtaka arba jkvepiantys pavyzdziai.
Tai gali biiti buve mokytojai, treneriai ar Seimos nariai. Ne maziau svarbus yra ir atsitiktinumo elementas
— tyrimo dalyviai nurodé¢, kad neformalusis ugdymas jy gyvenime atsirado atsitiktinai — jie neplanavo
dirbti Sioje srityje, taciau tinkamu laiku atsidiré reikiamoje vietoje ir taip pradéjo savo karjera.
Atsakymuose nurodoma, kad atsidiirimas neformaliajame ugdyme po darbo formaliame ugdyme buvo

viena geriausiy patir¢iy jy gyvenime.

Neformalusis ugdymas tarp jgidziy tobulinimo ir laisvalaikio praleidimo

Neformaliojo ugdymo mokytojy buvo paklausta, kas neformaliajame ugdyme yra svarbiau — igiidziy
tobulinimas ar laisvalaikio praleidimas, siekiant iSsiaiSkinti jy paciy pozilrj | savo organizuojamas
veiklas bei pagrindinius tikslus ar kokybés prielaidas. Daugelis atsakymy atskleidzia dvilype mokytojy
nuomong apie neformaliojo ugdymo paskirt] —ugdyma ir poilsj. Dalis tyrimo dalyviy akcentuoja jgiidziy
tobulinima kaip esmin;j tiksla, pavyzdziui, ,, [gidZiy ugdymas yra svarbiausia mokytojo darbo dalis “,
,, Tai esminis dalykas norint pasiekti auksty rezultaty “, tuo tarpu kiti j neformalyjj ugdyma zvelgia kaip
1 laisvalaikio praleidimo forma: ,,7ai vaiky nuomoné. Jie ateina ne tik iSmokti, bet pirmiausia
atsipalaiduoti“, ,, Mano veikla leidZia laisvai praleisti laikq, kad biity tiesiog smagu. “ Ugdytojai pabrézia
poreik] atpazinti besimokanciyjy poreikius ir | tuos poreikius atliepti: ,,Manau, kiekvienas gali ateiti |
burel} su skirtingais tikslais: vienam tai bus valanda be ekrany, kitas turés labai konkrety kirybinj
sumanymg ir norés ji igyvendinti.“ (U20). Pozityviai vertintinas daZnai pasitaikantis akcentavimas, kad
neformaliojo ugdymo veiklose ugdomi ne tik praktiniai jgiidziai, bet ir socialiniai gebéjimai. Tyrimo
dalyviai pastebi, kad vaikams ir jaunimui daznai truksta socialiniy ir asmeniniy jgiidZiy, todél jie
stengiasi uzsiémimuose kurti aplinka, kuri skatinty bendravima. Taip pat mokytojai atkreipia démesj, jog
neformalusis ugdymas yra rimta mokymosi forma, tod¢l taip ir turéty biiti traktuojama: ,,Neformalusis
ugdymas tai néra tik atsipalaidavimas, atrakcija ir veikla visada vykstanti pagal plang.” (U18)
Apibendrinant, mokytojy atsakymuose atsispindi koegzistuojantys poziiiriai 1 neformalyjj ugdyma ir i jo

igyvendinimo formy bei tiksly jvairove.
IsSiakiai ir jveikos biidai

pagalbos sulaukia ir kokios pagalbos noréty sulaukti daugiau.

123



Kategorija

Subkategorija

Irodantys teiginiai

Pagrindiniai

darbo 1$Sukiai

Ugdytiniy motyvacijos

stoka ir jsitraukimas

Mokiniai, kuriuos 'tévai uzrase'j burelj (néra vidinés
motyvacijos), DI naudojimas kiiryboje ir dél to atsirade
abejonés ar grafinis dizainas vis dar bus ateities profesija.

(U15)

Darbas su specialiyjy
poreikiy vaikais (SUP)

Labai daugéja jtraukiyjy vaiky. Didinamos grupés. Pagalbos
yra mazai. (U6)

Grupiy dydis ir
dalyviy

heterogeniSkumas

oV v o=

ir pasirengimo lygiy mokiniy poreikius ir tikslus. (U24)

Materialiniai resursai

Tritksta materialinio palaikymo, pvz., apdovanojimy
varzyboms — taures, medalius nugalétojams ir prizininkams.

(U21)

Emociniai ir

psichologiniai i$siikiai

Dirbant su vaikais, kurie rodo agresijq ar triksta déemesio

koncentracijos. (U23)

I$stikiy
jveikimo

budai

Lankstumas Stengiuosi parinkti uzduotis, atitinkancias vaiky poreikius ir
galimybes, bendrauju su tévais del motyvacijos stiprinimo.

Kirybiskumas Naudoju sékmés istorijas, kurios jkvepia mokinius testi
veiklg.

Kolektyvo palaikymas | Kolegos labai geranoriski. Niekada neatsisako padeéti.

Administracija taip pat geranoriska.
Kolegos isklauso, daznai pritaria irgi susiduriantis su

panasiom problemomis, pasidalina sprendimo biidais. (Ul14)

Nuolatinis mokymasis

Dalyvauju seminaruose, mokymuose, keiciuosi patirtimi su

kitais specialistais.
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Démesys atmosferai | Kuriu gerg jaukiq atmosferq grupése, stengiuosi pazinti visus

individualiai, parenkant uzduotis.

Palaikymo Specializuoti Daugiau tikslingy mokymy, patirties pasidalinimo grupiy ir
poreikiai mokymai vizity j kitas organizacijas.
Materialiné parama Reikalinga finansiné parama priemoniy atnaujinimui,

papildomi resursai, pvz., apdovanojimai varzyboms.

Didesnis tévy Teveliy jsitraukimo, didesnio doméjimosi, ypac jei vaikai yra

jsitraukimas turintys SUP.

I$Siikiai daugiausiai susije su tiesioginiu darbu su vaikais. Mokytojai daznai susiduria su vaikais, kuriy
motyvacija silpna arba jos visai néra, atkreiptinas démesys, kad tokia situacija dazniau susiklosto, kai kai
vaikus | birelius uzZraso tévai. Tokie dalyviai neretai nesidomi veiklomis, o mokytojams tenka ieSkoti
individualizuoty biidy jiems sudominti. Sunkumy kyla ir dél mokiniy susidoméjimo ilgalaikémis
veiklomis. Ugdytojai teigia, kad neretai pritriksta resursy ar metody, kurie skatinty ugdytinius testi
skaiCiai, kuriems reikalingas specifinis pozitris ir pritaikytos ugdymo strategijos. Mokytojai kol kas
nesijaucia esantys pasirenge dirbti su §Sia grupe. Be to, besimokanciyjy grupés daznai yra jvairaus

amziaus ir gebéjimy, o tai apsunkina veiklos pritaikyma ir disciplinos palaikyma. Mokytojams tenka

SV W —

fV Vv —

vV —

padeda jiems prisitaikyti prie ugdytiniy poreikiy. IeSkoma individualizuoty biidy sudominti mazai
motyvuotus mokinius, parinkdami uzduotis pagal pomégius ir reguliariai bendraudami su tévais. Taip
pat mokytojai teigia ieSkantys naujy metody, pritaikantys kity mokytojy patirtis ir sékmes istorijas, skiria
démesj jaukios, saugios atmosferos kiirimui, pabrézdami, kad kiekvienas besimokantis turéty jaustis
suprastas ir jvertintas. Daugelis mokytojy teigia nuolat tobulinantys savo kompetencijas dalyvaudami

mokymuose ir seminaruose.
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Neformaliojo ugdymo mokytojams labai svarbus organizacinis ir finansinis palaikymas, kad jie galéty
specializuoti mokymai, ypa¢ apie darbo su specialiyjy poreikiy vaikais metodikas ir motyvacijos
didinimo strategijas, kurie suteikty mokytojams praktiniy jrankiy dirbti su jvairiomis ugdytiniy grupémis.
Taip pat mokytojams reikalinga materialiné parama, kuri padéty atnaujinti priemones. Be to, mokytojai
noréty aktyvesnio tévy jsitraukimo j vaiky ugdymo procesa, ypac¢ kai dirbama su specialiyjy poreikiy
turinciais ar mazai motyvuotais mokiniais. Nemaziau svarbus ir kolegy bei administracijos palaikymas

— nuo idéjy dalijimosi iki metodinés pagalbos.

Vadovy pozitris ] iSStukius gerokai skiriasi nuo ugdytojy pozitriy, tai susij¢ su veiklos specifika ir

neformaliojo ugdymo bendresniu matymu.

Kategorija Subkategorija Irodantys teiginiai
Vidiniai Kvalifikuoty ., Patraukliy, turinciy patirties, gerai iSmananciy savo darbg,
i$Sukiai mokytojy mokytojy suradimas ir jy islaikymas (islaikymas susijes su
pritraukimas ir | mokytojy atlyginimo litkesciu). “
iSlaikymas ., Sunkiai, ieSkoma galimybé motyvuoti mokytojus mokant
priemokas. “

Ugdymo aplinkos | ,, Patrauklios, saugios ir inovatyvios ugdymo aplinkos
modernizavimas sukirimas  (pvz. brangios technologijos ar jranga:

. . . [z
kompiuteriai, programos).

., Nuolat turime ieskoti galimybiy per projekting veiklg jsigyti

ugdymo organizavimui reikalingy priemoniy. *

Mokiniy ,,Nepastovus mokiniy lankomumas, kartais tai trukdo
lankomumo ir | nuosekliam programos jgyvendinimui, taip pat gana vélai

uzimtumo isstkiai | pasibaigiancios pamokos ir didelis mokymosi krivis.

., Stengiamés lanksciai prisitaikyti prie sudeétingos mokiniy

‘

dienotvarkés bendrojo ugdymo mokyklose.

[Soriniai Nacionalinio ., Siai akimirkai palaikymo sulaukiu nebent is savo tiesioginio
1$sukiai palaikymo vadovo. Jokios kitos organizacijos neprisideda. *
trukumas ., Nacionaliniu mastu galéty biti daugiau kalbama apie

neformalyjj ugdymgq, jo naudq, keliamus tikslus, tam tikrqg
pedagoginj darbo standartg.
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Poreikis  stiprinti | ,, Norétysi uzmegzti glaudesnj kontaktq su bendrojo ugdymo
bendradarbiavima | mokyklomis ir jy bendruomenémis, kad galétume abipusiai

vieni kitus praturtinti.

Pagrindiniai organizacijy vadovy i$Stukiai yra susij¢ su kvalifikuoty mokytojy pritraukimu ir islaikymu,
ugdymo aplinkos modernizavimu, sudétinga mokiniy dienotvarke ir nenuosekliu, projektiniu pagrindu
vykdomu finansavimo modeliu. Mokytojy atlyginimo liikes¢iai bei brangi ugdymo jranga (pvz.,
kompiuteriai ir programos, priemonés) apsunkina galimybes kurti inovatyvias mokymo aplinkas. Taip

pat atkreiptinas démesys ir | besimokanciyjy lankomuma, kuris nebiitinai yra nuoseklus ir trukdo

v v —

v —

mokytojus priemokomis, projektinémis léSomis apripinti ugdymo priemonémis. Taip pat yra kalbama
apie viding komunikacijag bei paramos mechanizmus, pavyzdziui, tiesioginiy vadovy palaikymas ir
kolegy bendradarbiavimas. Vis délto institucijos nurodo, kad joms triiksta platesnio ir labiau strukttiruoto
palaikymo, kuris apimty finansavimg ir standartus, nukreiptus | NU veikly kokybés gerinima. Nors
istaigos bendradarbiauja su jvairiomis kultiiros ir meno organizacijomis, jos tikisi dar glaudesnio rySio
su bendrojo ugdymo mokyklomis bei valstybés institucijomis, kuris galéty padéti geriau pritaikyti veiklas

prie mokiniy poreikiy ir stiprinti NU sektoriaus reik§me visuomengje.

Kokybés uitikrinimas

Siekiant suprasti neformaliojo ugdymo mokytojy ir organizacijy vadovy poZiiirj } ugdymo kokybe ir
kokybés uztikrinimo priemones, uzduoti du klausimai. Mokytojams - kaip uztikrinate savo vedamy
uzsiemimy kokybe¢? Kokius metodus taikote veikly sekmés, poveikio, kokybés vertinimui? Organizacijy
vadovams —  Kaip  uztikrinate  savo  organizacijoje =~ vykdomy  veikly  kokybg?
Kokius metodus taikote savo organizacijos veikly kokybés, sékmes, poveikio vertinimui? Mokytojy

pateiktus atsakymus galima sugrupuoti taip:

Subkategorija Irodantys teiginiai

Pasiruosimas ir nuoseklus kartojimas | ,, Kruopstus pasiruosimas uzsiemimams, planavimas,

‘

atsakingas bendravimas su bendruomene. *
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., Kadangi vedu biirelj jau ne pirmus metus, todél turiu
mokymo programos pagrindg, kuris padeda palaikyti
struktiirq ir kokybe. *

Individualus pozitiris j ugdytinius ., Sau keliu reikalavimgq, kad kiekvienas ateinantis jaustysi
laukiamas, geidziamas, biity suprastas ir gauty pagalbg.
,, Stengiuosi pamokas vesti Zaismingai, jdomiai, jtraukti

visus mokinius j procesq, kiek jmanoma padéti kiekvienam

‘

individualiai.*

Grjztamasis rySys ir refleksija ,, Kiekvienos pamokos pabaigoje paliekame laiko
savirefleksijai, kaip pamoka sekési, kq lipdyti buvo
lengviau, kq sunkiau. *

., Pokalbis, rezultaty aptarimas su lankytojais, individualus

kiekvieno pazangos stebéjimas.

Mokytojy poziiiris | kokybés uztikrinimg remiasi trimis esminémis strategijomis: struktiiruotu
pasiruoSimu ir sistemingu veikly kartojimu, individualizuotu ugdymu ir grjiztamuoju rysiu bei refleksija.
Struktiiruoto pasiruoS§imo procesas padeda mokytojams efektyviai organizuoti veiklas, uztikrinant
metodinj nuoseklumg. Individualizuotas pozitris | ugdytinius atspindi personalizuoto mokymosi
principus — siekiama, kad kiekvienas ugdytinis jaustysi priimtas ir suprastas, o veikly turinys biity
pritaikytas individualiems gebéjimams ir interesams. Tai atitinka neformaliojo ugdymo principus,
susijusius su aktyvaus besimokanciyjy jsitraukimo skatinimu. Tuo tarpu griztamasis rysys ir refleksija
leidzia mokytojams nuolat vertinti ir tobulinti veiklas, uztikrinant ugdymo proceso lankstuma.
Refleksijos laikas po kiekvieno uzsiémimo ir struktiiruotas rezultaty aptarimas su ugdytiniais padeda

identifikuoti stiprigsias ir tobulintinas sritis, remiantis realiais duomenimis apie ugdytiniy pazanga.

Aptariant mokytojy atsakymus apie kokybés uztikrinima, matyti daug nuoSirdaus jsipareigojimo, visgi
stinga sistemiSkesnio poziiirio j kokybe ir jos uztikrinimg. Dazniausiai remiasi asmenine patirtimi ir
subjektyvia refleksija, o tai, nors ir svarbu, gali biiti nepakankama, jei triksta objektyviy, sistemingy
kokybés vertinimo metody. Dauguma atsakymy rodo, kad mokytojai labiau pasikliauja intuityviais
pozilriais, tokiais kaip ,.dirbu su meile* ar ,darau geriausia, kg moku*, taCiau tai gali neuztikrinti
nuoseklaus veikly kokybés stebéjimo ir tobulinimo. Savirefleksijos ar griZztamojo rySio taikymas
vertintini pozityviai, taciau, lyginant su iSorinio vertinimo ataskaitose pateiktomis jzvalgomis, nebttinai

yra iSpildomi nuosekliai. Ugdytojy atsakymuose beveik neminimi konkretiis veiklos rezultaty analizés
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ar vertinimo rodikliai, pavyzdziui, sistemingai renkami duomenys ar vertinimo instrumentai, kurie galéty
suteikti iSsamesnj vaizda apie veikly poveikj. Atsakymai taip pat i§ dalies indikuoja ir kokybés bei
sékmés ar poveikio matavimo klaidingg interpretavima, kuomet pateikiami atsakymai apie pasirodymy
rengima, parody organizavima. Sie elementai yra svarbiis uztikrinant, kad besimokantieji patiria s¢kme,
gali atSvesti pasiektus rezultatus, taciau Siy rezultaty ar proceso kokybés matuoti nepadeda. Atsakymuose
taip pat randama teiginiy, kad yra ,neapsikraunama‘ kokybés uZtikrinimo klausimais. Taigi, nors
mokytojai yra motyvuoti ir atsidave savo darbui, nuoseklesnis kokybés uztikrinimas galéty biiti pasiektas
integruojant daugiau struktiiruoty vertinimo metody bei jrankiy, kurie padéty konstruoti jrodymais gristas

praktikas ir jas tobulinti, siekiant aukStesnés kokybés.

Organizacijy vadovy atsakymuose pozitiris | kokybe yra struktiiruotesnis, kokybés uztikrinimas siejamas
su 2 elementais: ugdytojy kompetencijy tobulinimo uztikrinimu ir grjztamojo rysio i§ besimokanciyjy (ir
ju tévy, vaiky atveju) rinkimu. Daug démesio skiriama mokytojy kompetencijy tobulinimui ir
griztamajam rySiui, siekiant nuolat stiprinti pedagogy jgiidzius ir jy profesinj augimg. [staigose
organizuojami individualiis metiniai pokalbiai su mokytojais, kuriy metu aptariami jy likesciai, i§$iikiai,
jsitraukimas bei komunikacija su ugdytiniais ir jy tévais. Kartu siekiama identifikuoti mokytojy
tobuléjimo poreikius ir jgyvendinti mentorystés programas, skirtas naujiems darbuotojams. Kokybés
uztikrinime taip pat reikSminga vaidmenj atlieka grjztamasis rySys 1§ tévy ir besimokanciyjy — klienty
apklausose jie gali i§sakyti savo nuomon¢ apie mokymo kokybe, mokytojy darba, ugdymo turinj ir
bendravimo stiliy. Sis grjztamasis ry$ys yra naudojamas kokybés tobulinimui, o mokytojai gauna
konstruktyvy atsiliepima, kuris prisideda prie jy profesinio tobul¢jimo. Dalis organizacijy praktikuoja
vieSas mokiniy darby perZiiiras ir parodas, kurios leidZia bendruomenei pristatyti mokiniy pasiekimus,
taciau Cia keltinas klausimas apie neformaliojo ugdymo paskirtj, proceso-centriSkumag vs. rezultato-
centriSkuma, todél perzitiros, parodos ir kiti pasirodymai néra vertintini kaip biidas matuoti veikly
kokybei. Taip pat atkreiptinas démesys i vertinimo nuosekluma, pakartojamuma, vertinimg ilgalaikéje
perspektyvoje, kad biity jmanoma demonstruoti ne tik meistriSkumg, bet ir socialiniy-emociniy
kompetencijy tobulinimg ar platesnj poveikj besimokanciyjy gyvenimams, profesiniams pasirinkimams

ar profesinei veiklai.

Neformaliojo ugdymo ateitis
Paklausti apie galimg neformaliojo ugdymo Vilniaus mieste raida, dalis tyrimo dalyviy pamingjo, jog

jiems tai nertipi, kita dalis pasidalino jzvalgomis, kurias galima sugrupuoti sekanciai:
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Subkategorija

Irodantys teiginiai

Prieinamumo

didinimas

«

,, Bureliai bus nemokami, ir juos lankyti galés visi norintys. ‘

., Dauguma veikly bus vis labiau prieinamos ir jperkamos. Veiklos vis labiau

kursis miegamuosiuose rajonuose, arciau zmoniy. *

“biitu pasiekta kuo daugiau Zmoniy YPAC SUAUGUSIUJU. Jauni supranta,
kad yra ir podarbiné veikla, bet daug zmoniy vis dar galvoja, kad diena
pasibaigia sulig tavo darbo valandy pabaiga. Bet apie saves lavinimg net
nesusimasto - namo, valgyt ir prie teliko. Bet tu tiek daug gali gauti
uzdarbinjje veikloje! Sportuoi, sokti, dainuoti, piesti, megzti, skaityti, ir visa

tai BENDRUOMENEJE kur dar lavini savo bendravimo jgidZius.”

Erdviy tobulinimas

‘

., Labiausiai biity reikalinga investuoti j erdves ir priemones patirtims. ‘

., Manau turéty biiti geros erdvés (ne CUP) parodoms eksponuoti... kad tai

biity galerija, kurig kazkas remty, o parodos vykty su atidarymais.

Didéjanti pasitlos | ,, Daugiau galimybiy surengti kviestinio lektoriaus meistriskumo pamokas,

jvairové pamoky lauke, muziejuje.

Profesionalumo ,, Profesionaliis pedagogai, Zinantys kq veikia su vaikais ir jaunuoliais,

uztikrinimas kuriantys pridéting verte Vilniaus m., prisidedantys prie strategijos
jgyvendinimo.

Did¢janti parama ir | ,, Dar gilesnis supratimas apie tokio ugdymo svarbg tautos sveikatai is visy

palaikymas Salies valdzios struktiiry.

, Gal ateityje Svietimo sistema (jskaitant neformaliojo ugdymo) nebus

¢

blogiau finansuojama. ‘

Apibendrinant tyrimo dalyviy uzrasytas neformaliojo ugdymo raidos kryptis, iSryskéja keletas esminiy

siekiy, susijusiy su $ios srities prieinamumo, kokybés ir jvairovés didinimu. Daugelis mano, kad NU

veiklos turéty tapti labiau prieinamos — tiek finansiSkai, tiek geografiSkai — taip jtraukiant daugiau

dalyviy, ypa¢ suaugusiyjy ir Zmoniy, gyvenanc¢iy nuosalesniuose rajonuose. [traukties stiprinimas taip

pat svarbus ir amZziaus grupiy aspektu, atkreipiamas démesys, kad Siuo metu neformalusis ugdymas

tapatinamas daugiau su jauny ar mokyklinio amziaus asmeny veikla, taciau ateityje norima §j supratimg

tikslines grupes. Be to, tyrime dalyvave mokytojai ir organizacijy atstovai pabrézia kokybisky erdviy ir

tkvepiancios aplinkos svarba, galima numanyti, kad tai didinty dalyviy skai¢iy did¢jima bei stiprinty
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bendruomeniy jsitraukimg ar susitelkimg. Dalis neformaliojo ugdymo raidos krypciy reikalauja didelés
sprendimy priéméjy intervencijos, susijusios su resursy didinimu, erdviy atvérimu neformaliojo ugdymo
veikloms. Kita dalis krypCiy (pasitlos jvairovés didinimas, kokybés stiprinimas, mokytojy
profesionalumo uztikrinimas) daugiau sietinas su veiklas jgyvendinan¢iy asmeny bei organizacijy
pasirengimu keistis patiems ir keisti veiklas, atsisiejant nuo jprastiniy, dalykiniu pagrindu formuojamy

praktiky. Tam, be abejonés, taip pat reikalingas ir platesnis palaikymas.

ISVADOS

1. Neformaliojo ugdymo Kkonceptas: tarp ,siekti kazko* (NVS ir FSPU) ir laisvalaikio
(suaugusiyjy) ir bendruomeniskumo (jaunimas ir senjorai)

Lasse Siurala teigimu, posovietinése Salyse daug neformaliojo ugdymo yra formalizuota ir
institucionalizuota, koordinuojama centralizuotai, jgyvendinama buvusiuose moksleiviy ar pionieriy
rimuose, turi stiprias sgsajas su formaliuoju Svietimu. Lietuvoje dominuojantis neformaliojo ugdymo
supratimas per sgsajas su dalykiniu ugdymu, trumpalaikiy bureliy principu jgyvendinamos itin
struktiiruotos veiklos, biireliai, dazniau primenantys formalyjj Svietimg papildancias pamokas ir gana
centralizuotas NVS reglamentavimas patvirtina, kad 2005-aisiais profesoriaus pateiktos jzvalgos vis dar
tinka aiSkinant neformaliojo ugdymo supratimg ir jgyvendinimg Lietuvoje. Formalyji Svietima
papildancio ugdymo besimokantieji vaikai ir jaunimas bei vaiky tévai, daznai tapatina su neformaliuoju
ugdymu bendrgja prasme. Muzikos mokyklos ar sporto mokyklos néra atskiriamos kaip kitoks

mokymasis, daznai geriau vertinamos, nes yra aiskiau struktiiruotos, suskirstytos lygiais ir kt.

Visgi su Vakary Europos Salimis tapatinamas neformalusis mokymasis, vykstantis pilietinése ir
bendruomeninése veiklose, taip pat vis aktyviau randa vieta ir iSkovoja pripaZinima. Darbg su jaunimu
igyvendinanciy organizacijy jtraukimas, bendruomenése vykstanc¢iy mokymosi procesy (nors daznai taip
pat ieSkanciy struktiiruoty edukacijy) atpazinimas kaip ugdanciy veikly, nurodo, kad neformaliojo

ugdymo deinstitucionalizacija vyksta.

Mokyklinio amziaus vaikai ir jaunimas, dalyvave interviu, vis pabrézdavo, kad neformaliojo ugdymo

VW —

aktualesnis laisvalaikio, balanso tarp darbo (studijy) ir papildomy veikly elementas. Jaunimo ir

suaugusiyjy motyvacija dalyvauti neformaliojo ugdymo veiklose yra panaSesné nei vaiky ir jaunimo.

Gimnazistai teigé matantys skirtumg tarp vaiky ir suaugusiy biireliy, viena vertus, d¢l skirtingy amziaus

grupiy, suaugusiyjy uzsiémimy veélesniy laiky, bet ir dél to, kad vaiky biireliai dar gali biiti orientuoti |
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profesionalig veikla, kai tuo tarpu suaugusiyjy — jau tik mégéjiSka veikla, kas gali paskatinti vyresniyjy

klasiy, nesirenkanciy burelio kaip profesionalios veiklos, nejsitraukima i neformaliojo ugdymo veiklas.

Maz¢jant teévy jtakai, struktiiruoti biireliai ne visada atrodo biitini, nes jaunuoliai tampa savarankiskesni

ir laisvalaikj pradeda organizuoti patys.

2. Apie informacijos sklaida ir NFU / NVS / edukacijas Zinomuma

Remiantis tyrimo duomenimis, kaip priimtiniausius informacijos Saltinius apie neformaliojo ugdymo
veiklas apklaustieji nurodo socialinius tinklus (62 proc.), elektroninj pasta ir naujienlaiskius (41 proc.),
bei miesto savivaldybeés interneto svetaing (28 proc.). Neformaliojo ugdymo koncepto Zinomumas dar
néra pakankamas, todél itin svarbu skirtingoms tikslinéms grupéms pateikti aiskias ir konkrecias zinutes

apie veiklas.

Komunikuojant apie neformaliojo Svietimo veiklas reikéty taikyti dvi skirtingas Zinutes. Viena zinuté
turéty apimti tai, ko galima iSmokti, o kita — ka kvieciama veikti. Veiklos elementas yra aktualesnis
besimokantiesiems, ypa¢ jaunimui, kuris nori praleisti laisvalaikj aktyviai ir prasmingai. Mokymosi

elementas yra svarbesnis tévams, kurie siekia parinkti ugdancias veiklas savo vaikams.

Kaip priimtiniausius informacijos Saltinius, norint gauti Ziniy apie neformaliojo ugdymo veiklas,
apklaustieji dazniausiai jvardina socialinius tinklus (62 proc.), elektroninj pasta (naujienlaiSkius) (41

proc.), miesto savivaldybés interneto svetaing (28 proc.).

3. Apie sportiniy ir meniniy veikly dominavima
IstoriSkai sportinés ir meninés veiklos Lietuvoje yra dominuojancios ir dél Formalyjj Svietima
papildancio ugdymo tradicijos. Vilniaus miesto senitinijy apzvalga parodé, kad biitent $iy veikly visose
senilinijose yra jgyvendinama daugiausiai. Atlikus reprezentatyvia Vilniaus gyventojy apklausa, taip pat
matyti, kad dazniausiai dalyvaujama sporto ir meninése veiklose (atmetus pirmoje vietoje jvardytus
»lvairiuose mokymuose, seminaruose ir kursuose), paklausus, kokiy veikly Vilniaus mieste ir jy
gyvenamajame mikrorajone triikksta, vél jvardijamos sporto ir meno veiklos. Galima numanyti, kad dél
didelio paplitimo ir dél siauro neformaliojo ugdymo suvokimo, biitent Sios veiklos yra dazniausiai

tapatinamos su neformaliuoju ugdymu, taip nuoSalyje paliekant kitas veikly sritis.

Sportiniy veikly svarba atsiskleidzia ir kokybiniuose interviu, kur besimokantieji nurodo besirenkantys
fizines ar sporto veiklas tam, kad siekty veikly tipy balanso. T.y. dirbamas sédimas darbas, uzsiimama

kognityvine veikla, todél pasirenkamos veiklos, kuriose integruotas judéjimas. I$ tévy interviu iSryskeéjo,
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kad Seimose taikoma taisykle, jog visi vaiky lankomi biireliai turi buti skirtingi ir kad bent vienas jy biity

fizinj aktyvuma skatinantis.

4. Apie kokybe
Neformaliojo ugdymo kokybés supratimas tarp skirtingy grupiy, dalyvavusiy tyrime, yra nevienodas.
Vaikams ir jy tévams aktualus jgiidziy lavinimas, mokyklinio amziaus paaugliams — galimyb¢ daryti
progresa, suaugusiems (jskaitant jaunus suaugusius ir senjorus) — uztikrintas balansas tarp jgiidziy tobulinimo ir
socialinio elemento. Tiesa, tévai taip pat atkreipia démesj | socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymg ir
integravimg ] neformaliojo ugdymo veiklas, apie tai kalba kaip apie neformaliojo ugdymo ateities raidos
perspektyva. Tairodo, kad holistinio ugdymo principas ir jo svarba jau yra atpaZjstami, tod¢l, tikétina, didés veikly,

kuriose uztikrinamas ne tik jgiidziy ugdymas, paklausa.

Neramina ugdytojy (neformaliojo ugdymo mokytojy) poziiiris i kokybe, nurodant, kad savo darbo kokybe mato
per mety pabaigos ar tarpiniy pasirodymy, parody ar varzyby sékme. Taip pat kokybés uztikrinimas remiantis tik
i kaip renginiai ir pasirodymai nerodo ir juolab nematuoja ugdymo kokybés. Mokytojai dazniausiai
remiasi asmenine patirtimi ir subjektyvia refleksija, o tai, nors ir svarbu, gali buiti nepakankama, jei
triksta objektyviy, sistemingy kokybés vertinimo metody. Dauguma atsakymy rodo, kad mokytojai
labiau pasikliauja intuityviais poziiriais, tokiais kaip ,,dirbu su meile* ar ,,darau geriausia, kg moku*,

taciau tai gali neuztikrinti nuoseklaus veikly kokybés steb¢jimo ir tobulinimo.

Tokios pozitrio j kokybe variacijos nurodo j poreikj susitarti, kas laikoma kokybe neformaliojo ugdymo srityje
Vilniaus mieste. Taip pat reikalinga mokytojams pasitilyti jrankius, kurie biity patogis ir padéty stebéti kokybés

rodiklius, dél kuriy susitarta miesto ar bent organizacijos lygmeniu.

Suaugusiyjy ugdymo apraSymuose ir principuose néra referuojama j principus, kurie susij¢ su proceso
jgyvendinimu, metodinémis prielaidomis ar kokybe. Galima interpretuoti, kad pasitikima suaugusiais,
kaip gebanciais jvertinti kokybe savarankiSkai, turinius pakankamai ziniy apie mokymasi ir

neformaliojo ugdymo(si) veiklas.

Zingsniu link kokybés apibrézimo laikytinas Neformaliojo vaiky §vietimo ir jo teikéjy veiklos kokybeés
uztikrinimo metodikos (2019) sukiirimas, pazymint, kad metodika yra rekomendacinio pobtidzio, todél
kaip gairés gali, taCiau neprivalo biiti taikomos, tad laikomasi prielaidos, kad neformalusis $vietimas néra
centralizuotai kontroliuojamas ir reglamentuojamas. Gerinant metodikos Zinomuma besimokanciyjy ir
Ju tévy tarpe bei patrauklumg veikly organizatoriams, biity galima pasiekti tam tikro ,,kokybés Zenklelio*
taikyma ne tik akredituojant NVS programas ar savanorystei priimanéias organizacijas, bet ir

privaciajame ar nevyriausybiniame sektoriuose. Visgi, aptarus §j klausima su ekspertais, iskelti keli
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papildomi klausimai, j kuriuos reikalingi atsakymai, siekiant diegti ,.kokybés zenklelio* 1déja: kaip
iSorinis vertinimas bty finansuojamas ir kokios organizacijos jj vykdyty? Kokia galéty buti organizacijy
motyvacija dalyvauti iSorinio vertinimo procese, jeigu jis néra susietas su papildomu finansavimu?

., Galime kistis tik j tas sritis, kurias finansuojame “, pazymejo ES.
5. Apie vaiky ir jaunimo Kkruvius ir tévy ambicijas ir patoguma

vV —

turi biiti pakankamai sudétinga, kad jie mokytysi ir tobuléty, taciau ne per sunki, kad nesukelty per didelio
streso. Vaikai neformalyjj ugdyma tapatina ir su laisvalaikiu, taciau gerokai dazniau — su vertingu jy
ateities karjeroms ar talenty ugdymo veiklomis. Vaikams brestant, veiklos pasirinkima vis labiau lemia
asmeniniai interesai ir numanomos profesinés perspektyvos. Taip pat mokyklinio amziaus vaikai ir
jaunimas atkreip¢ démesj, kad vyresnése klasése daugéja isipareigojimy, mazéja laisvo laiko, todél
bureliy pasirinkimas tampa itin tikslinis, siekiant ,,neSvaistyti laiko*. Bendrai vertinant, mokyklinio

amziaus vaiky uzimtumas ir pozitris j laisva laika kelia nerima dél darbo-poilsio balanso (ne)iSlaikymo.

Prie logistiniy aspekty priskirtinas ne tik keliavimui iki neformaliojo ugdymo veiklos skiriamas laikas,

bet ir instrumenty, aprangy, kitos jrangos nesiojimasis, kuris ir vaikams, ir tévams yra nepatogus.

Kuo vaikai jaunesni, tuo didesni vaidmenj renkantis vaiky neformaliojo Svietimo veiklas. DaZnai
informacija apie burelius ateina i§ mokykly ar darZeliy, §i informacija vertinama kaip patikima. Taip pat

tévai prioriteta teikia veikloms, vykstan¢ioms mokykloje, dél patogumo ir saugumo aspekty.

Ir vaiky, ir tévy interviu paminéta praktika, kuomet tévai vaikams moka pinigus uz bireliy lankyma. Tai
kelia rimty klausimy dé¢l dalyvavimo neformaliojo §vietimo veiklose savanoriSkumo ir bendrai reikalauja

panagrinéti § klausimg i§samiau.
7. Apie finansavima

Neformalusis ugdymas finansuojamas per NVS krepselj, stovykly finansavimo konkursa, kitus
savivaldybés asignavimus. Taip pat nemaza dalimi finansuojamas privac¢iomis léSomis. Finansavimas
neformaliajam ugdymui Vilniaus mieste nuosekliai didéja, taciau ir tiekéjai, ir tévai teigia, kad krepselio
padidinimo nepajuto. Tiekéjai nurodo, kad krepSelis skiriamas tévams (besimokantiesiems), o
organizacijos papildomos naudos nepatiria. Tuo tarpu tévai nurodo, kad padidinus NVS krepselio dydj

arba veiklai gavus NVS finansavima, yra padidinama baziné veikly kaina. Bendrai, ypa¢ daugiau nei
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vieng vaikg auginanciy Seimy, neformaliojo Svietimo kainos yra vertinamos kaip per didelés, tévai

jvardija patiriantys sunkumy iSleidziant vaikus j burelius.

Jaunimo, suaugusiyjy, senjory atveju finansavimas yra vienas i§ kriterijy renkantis veikla. Tyrimo
dalyviai, sakydami, kad triksta ta tikry veikly, daznu atveju galima nuspéti, teigia, kad néra jiems
priimtinomis salygomis veikian¢iy organizacijy. T.y. veikian¢iy patogiomis valandomis, sitlanciy

nemokamas arba nebrangias veiklas, uztikrinanciy veikly kokybe ir inovatyvuma.

Suaugusiyjy ugdymo krepselis, neapsiribojant ,,Kursuok®, i$ dalies galéty spresti suaugusiyjy iSsakomas
problemas, visgi eksperty kol kas vertinamas kritiSkai, nes néra veikian¢iy mechanizmy, galinciy
garantuoti veikly kokybe ir nepiktnaudziavima, atsizvelgiant j tiekéjy ivairove ir jiems (ne)keliamus

reikalavimus.

6. Apie biurelius mokykloje.

Robotikos, informaciniy technologijy, STEAM veiklos aktyviai jgyvendinamos bendradarbiaujant su
bendrojo lavinimo mokyklomis ir darzeliais. Toks sprendimas yra vertintinas dvejopai. Viena vertus —
atliepia tévy iSsakyta pageidavima, kad veiklos vykty mokykloje. Veiklos tampa patogesnés laiko ir
vietos atzvilgiu, taip pat atsiranda kokybés implikacijy. Antra vertus — nemaza dalis veikly yra apribotos
tik tos jstaigos mokiniy dalyvavimui. Taigi veiklos taip susiejamos tik su mokykliniu amziumi, néra
prieinamos jaunimui, baigusiam mokykla, suaugusiems ar senjorams. IS to taip pat randasi disproporcija,
vertinant veikly sri¢iy ar uzsiémimy tematiky pasiskirstymg. Veikly jgyvendinimas mokyklose taip pat
gali biiti nepatrauklus jauniems zmonéms, kurie mokykloje nepatiria sékmes, nepatiria pozityviy
santykiy ir kt., tad maZinamos galimybés jiems jsitraukti j NVS.

Reikalinga jvertinti ir praktinius su veikly organizavimu susijusius aspektus. Sveikintinas mokykly
atsivérimas bendruomenéms ir esamos infrastruktiiros iSnaudojimas. Pasinaudodami Active Vilnius ir
dviSalio bendradarbiavimo iniciatyvomis, privaciojo ir nevyriausybinio sektoriaus tiekéjai vis dazniau
veiklas organizuoja biitent bendrojo lavinimo mokyklose. Taip uZtikrinamas mokiniy saugumas,
higienos normy atitikimas, tiesa, remiantis eksperty interviu, apsunkinami veikly vadovai, ypac tie, kuriy
veikloms reikalingas specialus inventorius. Taip pat kuriamos jtampos tarp mokyklos bendruomenés ir
1§ iSorés ateinanciy ugdytojy, kurie jsiverzia | svetimg teritorija ir sutrikdo jos tvarka. Be to, svarbu
jvertinti ir tai, kad mokyklos bendruomenés gyvenimas su pamoky pabaiga nesibaigia — mokiniai vykdo
projektines veiklas, ruoSiasi renginiams ir kt., tad iSnuomotos mokyklos patalpos ir jose veiklas

vykdantys kiti asmenys gali mokiniams nepalikti erdves.
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7. Apie infrastruktiirg ir geografija.
Visos tirtos besimokanciyjy grupés mingjo vieta (lokacija) kaip vieng i§ esminiy aspekty renkantis
neformaliojo ugdymo veikla, priimant sprendimg testi arba nebetesti veiklas. Bendras pageidavimas,
igarsintas viename i$ interviu su tévais — tokiy paciy ar bent panaSiy veikly egzistavimas visuose
mikrorajonuose. Tai jgyvendinti biity sudétinga netgi senitinijy lygmeniu ir labai centralizavus veiklas
arba apibréZus bazinj neformaliojo ugdymo pasitilos paketa, kuris turéty biiti kiekvienoje seniiinijoje,
pvz: bendruomenés sporto-sveikatingumo centras, bendruomenés kultiiros erdvé/centras, (atviras)
jaunimo centras, kuriuose galéty steigtis ar veiklas vykdyti ir privaciojo, ir nevyriausybinio sektoriaus
organizacijos. Visgi tai nereiksty, kad centruose jsikiirusios organizacijos pasitlys tapaciy temy ir
tapacios kokybes veiklas. Juolab negalés pasitilyti to paties ugdytojo, kas daznu atveju taip pat yra vienas

i§ veiksniy renkantis veiklas.

8. Apie mokymasi.

Neformaliajame ugdyme mokymasis nebiitinai yra pagrindiné veikla, tac¢iau mokymosi procesas vyksta
ir jis turi biiti padedamas jsisgmoninti. Todé¢l biitina stiprinti veikly aptarimo ir mokymosi refleksijos
integravimg ] veiklas. Tai padéty uzztikrinti, kad besimokantieji supranta, jog jie mokosi, ir geba aiskiai
jsivardinti savo iSmokimus. Mokymosi elementas turi biiti iSskirtinai aiSkus veiklas organizuojantiems
asmenims, siekiant, kad neformalusis ugdymas nebiity supaprastintas iki techninio gebéjimo ugdymo.
NVS, INU ar NSS veikly organizatoriai turi suvokti ir jtraukti mokymosi aspekta, kuris skatinty ne tik

1giidziy lavinima, bet ir platesnj asmeninj tobul¢jima bei refleksija.

9. Apie veikly formatus.
Lietuvoje ir Vilniaus mieste suprantamiausias neformaliojo ugdymo formatas vis dar yra biirelis (kartais
gali buti vadinamas pamokélémis), kuris jprastai pasizymi trumpa trukme (45 min — 2 valandy),
periodiniu pasikartojimu (karta per savaite ar kelis kartus per savaite). Siuo pagrindu taip pat yra
kuriamos ir veikia edukacijos — trumpalaikés, vienkartinés veiklos, kuriose integruotas ugdantis
elementas. Vertinant pagal amZziaus grupes, neformalusis ugdymas pradedamas kaip struktiruotos
veiklos — biireliai, pamokos, edukacijos. Vaikams brestant, grieztai strukttiruoti ir laike apriboti formatai
praranda savo aktualumg ir pereinama arba | savarankiSkai organizuojamg laisvalaikj (jeigu vienas
pagrindiniy motyvuojan¢iy elementy jsitraukti ;] NU veiklas buvo socialinis), arba ] profesionaly
treniravimasi, arba j jaunimo centrus, jaunimo organizacijas, kur ugdytojo vaidmuo keiciasi i$ strukttiros

kiir¢jo j palydétojo, aktualizuotojo.
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REKOMENDACIJOS

Siekiant tyrimo objektyvumo ir rekomendacijy pagristumo stiprinimo, atlikti 9 interviu su ekspertais,
kuriems buvo pristatyti pagrindiniai tyrimo atradimai ir iSkelti diskusiniai klausimai, j kuriuos néra
vienareik§miy atsakymy. Interviu truko nuo 37 minuciy iki 1 val. 15 minuciy. Tyrimo dalyviai ir jy

ekspertinés sritys, siejant su neformaliuoju Svietimu:

Kodas Ekspertiné sritis

El STEAM ugdymas

E2 STEAM ugdymas

E3 STEAM ugdymas

E4 NVS, robotika, privagiojo sektoriaus dalyvavimas
E5 Neformalusis vaiky Svietimas

E6 Kulttrinis ugdymas

E7 Neformalusis suaugusiyjy Svietimas

ES8 Nevyriausybiniy organizacijy dalyvavimas

E9 NVS, gamtamokslinis ugdymas

Eksperty interviu jZvalgos integruotos i tyrimo iSvadas ir rekomendacijas.

1. Didinti neformaliojo ugdymo Zinomuma ir matomuma.
Ypa¢ daug démesio skirti nemokyklinio amZiaus asmeny mokymuisi, siekiant mazinti neformaliojo
Svietimo tapatinimg tik su vaiky biureliais ar formalyjj Svietimg papildancio ugdymo mokyklomis, kuriose
siekiama profesionalumo. Suaugusiyjy neformaliojo Svietimo supratimg taip pat reikalinga plésti uz
profesinio tobul¢jimo riby. Veikly pavadinimy, tokiy kaip biirelis, edukacija, uzsiémimas, studija,
pamokos ir kt. vienodinti nereikia, siekiant dirbtinai neriboti. Komunikacijos kanalais rinktis socialinius
tinklus, populiarigsias medijas ir oficialig Vilniaus miesto savivaldybés komunikacija.

2. Kurti visa-apiman¢ia Vilniaus miesto neformaliojo ugdymo duomeny baze.
Interneto svetainé turéty apimti visas amziaus grupes, visas siiilomas veiklas, turinti vertinimy ir
komentary skiltj. Pristatant neformaliojo ugdymo veiklas rekomenduojama nurodyti jy trukme, tematika,
kompetencijas, kurios tose veiklose yra tobulinamos (vengti visy kompetencijy i§vardijimo, kuris daznai

randamas programy pristatymuose), kaing, vietas, kuriose $ios veiklos organizuojamos, reikalingg
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pasirengimo lygmenj. Duomeny bazéje galéty veikti registracijos ] veiklas funkcija, biuty matomas

tvarkarastis, laisvos vietos ar galimybés prisijungti.

3. Investuoti j dirbanciyju neformaliojo ugdymo kontekstuose kompetencijy tobulinima.
Apsvarstyti ugdytojy neformaliajame ugdyme kompetencijy modelio jvedimg. Modelis sukurty
prielaidas ugdytojy ir mokytojy, dirban¢iy uz formaliojo Svietimo riby, profesiniam tobuléjimui.
Panasios praktikos taikomos Europos jaunimo politikos srityje, kur sukurti kompetencijy aprasSas
dirbantiems su jaunimu tarptautiniu lygmeniu®, kompetencijy modelis mokymy vadovams®! veikia kaip
pagrindas konstruojant mokymo(si), kompetencijy tobulinimo programas. Remiantis sukurtu modeliu
rekomenduojama organizuoti bazinius neformaliojo ugdymo proceso organizavimo kursus
pradedantiems dirbti pagal neformaliojo ugdymo principus ir metodikas, neapsiribojant pedagoginiy-
psichologiniy ziniy kursu, kuriame neskiriamas démesys neformaliojo ugdymo principams ar
metodikoms. Taip pat skirti pakankamai démesio specializuotiems mokymo kursams, pvz.: kaip dirbti
su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais vaikais. Taip pat vertéty teikti rekomendacijas ir metoding
medZiagg pagal ugdomas kompetencijas arba pagal veikly sritis.

4. Parengti kokybés standartg neformaliojo ugdymo veikloms.

Vienas biidas siekti kokybés — taikyti akreditavimo mechanizmus, taciau Sie gali biiti brangiis ir siejami
tik su finansavimo gavimu. Todé¢l rekomenduojama apsvarstyti baziniy gairiy / rekomendacijy jvedima
Vilniaus neformaliojo Svietimo teikéjams (galioja ir NVO, ir privaciam, ir vieSajam sektoriui). Taip
rySkéty susitarimas dél to, kas laikytina kokybe, prisidedama prie minimalaus kokybés standarto
jgyvendinimo, tuo paciu leidZiant iSlaikyti neformaliojo ugdymo lankstumg. Svarbus standarto
iSkomunikavimas bendruomenei, siekiant panaSaus supratimo visose susijusiose grandyse —
besimokantieji, tévai, ugdytojai, organizacijy vadovai, finansuotojai, sprendimy priémeéjai. Susitarti dél
kokybeés, susitarti dél kriterijy, neimituoti (nepalikti erdvés imitavimui). Atsizvelgti | tai, kad skirtingoms
neformaliojo ugdymo veikloms reikalinga taikyti skirtingus kokybés kriterijus, atsizvelgiant i veiklos
tikslus. Jeigu veiklos tikslas yra tam tikro jgiidzio tobulinimas, $iai veiklai keliami kokybés kriterijai turi
skirtis nuo veiklos, kurioje dominuoja laisvalaikio praleidimas, socialinis elementas.

5. Plétoti neformaliojo ugdymo veikly ivairove.

Dominuojancios sporto ir meninés veiklos bei jy organizavimas trumpalaikiy biireliy rezimu riboja

supratimg apie galimg veikly ir tematiky jvairove. Atsizvelgiat | tai, kad nemaza dalis neformaliojo

% ETS Competence Model for Youth Workers to Work Internationally, prieiga internete: https:/www.salto-
youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktes/youthworkers-competence-model/

81 ETS Competence Model for Trainers, prieiga internete: https://www.salto-youth.net/rc/training-and-
cooperation/trainercompetencedevelopment/trainercompetences/
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ugdymo veikly yra komercializuotos, uztikrinti, kad Vilniaus miesto seniiinijose biity prieinamos bazinés
nemokamos arba pilnai i§ NVS krepselio finansuojamos veiklos visose pagrindinése srityse: sportas,
menai, STEAM ugdymas, pilietiSkumas. Prioritetines sritis perzitiréti kas metus, atsizvelgiant j Vilniaus
miesto, nacionalines ir globalias tendencijas.

Plétojant vaiky ir jaunimo uzimtumg ir mokymasi, rekomenduojama skirti démesio maziau laike
strukttiruotiems formatams, kuriuose gali rastis erdvés jauny Zmoniy iniciatyvoms ir derinti $iuos
formatus su galimybémis jungtis j struktiiruotas veiklas. Tam reikalinga perzitiréti organizacijy veikimo
principus, ugdytojy pasirengimg, dar nuoseklesnj neformaliojo ugdymo iSmokyklinimg ir
iSinstitucionalizavimg. Tuo paciu principu vystyti ir senjory neformaliojo ugdymo veiklas, stiprinant
bendruomeniSkumg ir uztikrinant socialinj elementa, sukuriant galimybes vykti ir struktiiruotoms
veikloms, jeigu atsiranda jy poreikis. Arba pradéti nuo struktiiruoty veikly pasitilymo, nes jos pradzioje
atrodo suprantamesnés ir apibréztesnés ir veliau pereiti prie maziau struktiiruoty veikly, projektinés

veiklos ir kt.

6. Stiprinti bendruomeniy veiklas.
Dalyje Vilniaus seniiinijy aktyviai veikia bendruomenés, kuriose organizuojamos jvairaus tipo veiklos,
i§ kuriy dalis yra ugdancios. Rekomenduojama kurti partnerystés strategijas tarp savivaldybeés,
nevyriausybiniy organizacijy, privaciy Svietimo paslaugy teikéjy ir mokykly, burti senitnijy
bendruomenése veikiancias (arba norincias veikti) organizacijas. Per finansavimo mechanizmus skatinti
atlikti savo bendruomenés poreikiy, galimybiy i§zvalgyma ir sprendimy laisvalaikiui ir neformaliajam

ugdymui paieSka, neskirstant besimokanciyjy pagal amziy, taip uztikrinant tarpgeneracinj mokymasi.

7. Iveiklinti egzistuojancia infrastruktiira.
Siekiant uztikrinti platesnj neformaliojo ugdymo prieinamumg, galima jtraukti daugiau vieSy viety ir
bendruomeniniy erdviy, kuriose galéty vykti neformaliojo ugdymo veiklos. Bibliotekose, bendruomenés
centruose, parky erdvése, mokykly erdvése, blity galima organizuoti veiklas arCiau gyventojy ir taip
sumazinti logistines klititis. Taip pat rekomenduojama perzitiréti savivaldybei pavaldziy jstaigy veikly
tvarkara$c¢ius, jgyvendinamas veiklas ir svarstyti atverti patalpas kitoms, nei jprasta, amZiaus grupéms,
pvz: pirmoje dienos puséje organizuoti ugdancias ar bendruomenines veiklas senjorams, po pamoky —
priimti mokyklinio amziaus vaikus ir jaunus zmones, vakarais — suaugusiuosius. Taip ne tik didinti veikly
jvairove, bet ir prisidéti prie rekomendacijos Nr. 6 jgyvendinimo — bendruomeniSkumo stiprinimo.
Ypatingg démesj infrastruktiiros jveiklinimui skirti nuo miesto centrinés dalies nutolusiose senitinijose,

kuriose veikly daznai stokojama.
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8. Vykdoma neformaliojo ugdymo jgyvendinimo stebéseng papildyti kokybiniais kriterijais
Kasmet vykdyti apklausas apie veikly pasirinkimo motyvus, pageidaujamas temas ir veiklas, patirtis
veiklose, veikly netesimo priezastis. Taip sekant platesn¢ dinamika bty galima nuosekliai tobulinti
neformaliojo ugdymo jgyvendinimg. Taip pat rekomenduojama analizuoti ir vertinti neformaliojo
ugdymo veikly ilgalaiki poveikij, siekiant uZztikrinti tvary jy poveikj dalyviams ir bendruomenei.
rekomenduojama svarstyti longitudinio tyrimo inicijavima, kurio metu tyrimo dalyviai biity sekami /
apklausiami kas metus ar kas du metus, taip matant mokymosi dinamikg ir ilgalaikéje perspektyvoje

sukuriant galimybes vertinti neformaliojo ugdymo poveikj.

Mokyklinio amZiaus vaikai ir jaunimas (NVS)

e Vaikams suteikti daugiau galimybiy iSbandyti skirtingas neformaliojo ugdymo veiklas, dar
nejsipareigojant jy lankyti, kadangi turima pozityvi patirtis yra itin dazna motyvacija pasirinkti
lankyti vieng ar kitg bureli. Svarstyti biireliy mugiy organizavimag ar kelias pirmas rugséjo (ar
paskutines rugpjii¢io) savaites atverti NVS veikly ibandymui.

e Tobulinti NVS ir stovykly finansavimo konkursy paraiikas taip, kad bity jmanoma jvertinti
veikly kokybe ir atitinkamai skirti arba neskirti finansavima.

e Veikly vadovams rekomenduojama isskirtinj démesj skirti socialiniy-emociniy kompetencijy
tobulinimo integravimui j visy tipy ir temy veiklas. Svarbu jtraukti j uzsiémimus daugiau
refleksijos — tiek savo motyvacijos, tiek tobul¢jimo proceso. Norint dalyviams suteikti
tobul¢jimo, paZangos jausmg rekomenduojama ieSkoti biidy pazanga fiksuoti vizualiai arba
organizuoti pasirodymus, varzybas, kuriuose savo pasiekimus dalyviai galéty iSbandyti arba
parodyti savo artimiesiems. Rekomenduojama nepiktnaudziauti iSorinés motyvacijos
priemonémis, didesnj démes;j skiriant ilgalaikés motyvacijos kiirimui, asmeniniy tiksly kélimui.

o Pasitlyti veiklas, kurios skiriasi nuo formaliojo Svietimo. Tyrimo dalyviai nori veikly, kurios
nesikartoty su mokyklinémis disciplinomis. Tai gali biiti susij¢ ir su praktinémis veiklomis, kuriy
néra galimybiy ar laiko jgyvendinti mokykloje, ir su specifine jranga, biirelio aplinka.

e Apsvarstyti fizinés veiklos integracijos galimybes | neformaliojo ugdymo veiklas, kadangi yra

daznas lukestis, jog popamoking veikla vaikus prajudinty, ,,atsverty* sédéjimg mokykloje.

e Sukurti ar plésti amZiui pritaikytas pereinamojo laikotarpio programas neformaliojo ugdymo

veikloms, skirtas paaugliams, besidomintiems galimu profesiniu keliu arba norintiems savo
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interesus vystyti mégé¢jiskame lygmenyje, kurios vykty prie mokyklos tvarkaras¢io labiau
priderintu laiku.

Savivaldybei ieskoti budy uZztikrinti biireliy priecinamumg, bandant palengvinti finansinius bei
logistinius i$Siikius.

Siekiant pagerinti Vilniaus stovykly pasiiilg, biity naudinga skirti daugiau démesio ilgesniems ir
specializuotiems edukaciniams projektams, kuriuose vaikai galéty nuosekliau jsigilinti |
pasirinktg tema. Taip pat uztikrinti, kad stovykly infrastruktiira biity aiskiai aprasyta (finansavimo

paraiskose) ir tinkamai pritaikyta besimokanciyjy poreikiams.

Jauni suaugusieji

1.

Kadangi socialinis rySys yra esminis faktorius, i§laikantis jaunimg neformalaus ugdymo veiklose,
butina skatinti bendruomenés kiirimg. Organizatoriai ir vadovai turéty teikti pirmenybe
bendravimo kultiirai, gristai draugiSkumu, atvirumu bei lygiavertiSkumu. Svarbu ugdyti
neformaliojo ugdymo veikly vadovy emocinio palaikymo kompetencijas, kad jie galéty kurti
saugia aplinka, kurioje buity saugu klysti ir mokytis.

Rekomenduojama skatinti refleksijg veikly metu, kad dalyviai galéty geriau suvokti savo patirtis,
jausmus ir i8Siikius. Tai ypac aktualu tapsmo suaugusiuoju procese.

Rekomenduojama plésti veikly pasiiilg ir lankstumg organizuojant jas jvairiais laikais, ypac
atsizvelgiant j transporto kamscius. Taip pat yra svarbu atkreipti démesj j lankstesniy tvarkarasciy
poreik].

Neformaliojo ugdymo veikloms skiriama parama maZzas pajamas gaunantiems asmenims didinty
jaunimo jsitraukimg j neformalaus ugdymo veiklas ir gali biiti itin reikalinga ypac norint stiprinti

jaunimo socialinius ir bendruosius jgudzius.

Suaugusieji ir senjorai

1.

Stiprinti informacijos apie neformaliojo ugdymo veiklas sklaidg, nurodant, kokioms amziaus ir
kokio pasirengimo grupéms yra skirtos veiklos. Reikalinga papildomai akcentuoti vyresnio
amziaus asmenis.

Neformaliojo ugdymo krepSeliai suaugusiems, kuriuos biity galima lanksciai naudoti

pasirinktoms (akredituotoms) veikloms.

141



3. Suaugusiyjy ir senjory neformaliojo Svietimo veikly akreditavimo sistema, pleCiant amziaus
apribojimus uz kursuok.lt riby. uz profesinio tobul¢jimo, jtraukiant asmeninj tobulé¢jima arba
sudarant galimybe dalyvauti dirbantiems senjorams.

5. Vaiky kambariai neformaliojo ugdymo vietose/Salia jy.

6. Skatinti darbdaviy iniciatyvas, palaikancias darbuotojy visapusiS$ka asmeninj ir profesinj
tobuléjima.
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PRIEDAI

Interviu klausimai. Mokyklinis amZius.

—

Kokius biirelius / mokyklas lankai?

Kodél pradéjai jas lankyti?

Kurios veiklos labiausiai patinka?

Kas tose veiklose patinka?

Papasakok apie veiklos vadova/e. Ka kartu veikiate? Kaip bendraujate?

Papasakok apie kitus biirelio dalyvius. Ar norétum lankyti tg patj burelj, jeigu buty kiti vaikai?
Kokias veiklas lankei, bet nepatiko? Kas nepatiko? Kg darei?

Kokias veiklas norétum lankyti? Kodél?

o ® N kWD

Kokiy — nenorétum lankyti? Kodél?

10. Kas dar tau svarbu burelyje?
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Fokus grupés diskusijy su tévais klausimai

1.

Trumpai prisistatykite (vardas, kiek vaiky auginate, kokio amziaus, kokius uzsiémimus, kiek
laiko vaikai lanko)

IS kur suzinojote apie Siuos biirelius ar uZsiémimus?

Kokie pagrindiniai motyvai buvo pasirinkti §j burelj, o ne kitus?

Kiek jtakos Jusy pasirinkimui turéjo uzsiémimo kaina ir (ar) lokacija? Kokie dar faktoriai yra
svarbiis pasirenkant biirelj?

K3 vaikai pasakoja apie neformaliojo ugdymo veiklas, kurias lanko? a. Galbiit konkreciai i$skiria
kas patinka/nepatinka?

Kas motyvuoja vaikg lankyti uzsiémimus (noras lavinti jgtidzius; veiklas lanko draugai/galbiit
nori susirasti draugy; kt.).

Kokius uzsiémimus vaikai lanké anksciau (jei lanké)? Kodél nebelanko?

Kiek biireliy Siuo metu lanko (ateinanciais mokslo metais lankys) Jusy vaikas? 9. Kaip manote,
kiek bureliy lankyti yra optimalu? Kodél?

IS kur dazniausiai suzinote apie neformaliojo ugdymo uzsiémimus Vilniuje? (bendrai,
pagrindiniai Saltiniai). Kokie Saltiniai atrodo patikimiausi? (galbtit draugai rekomenduoja / kiti
tévai; internete/ soc. medijos grupése; mokyklos lankstinukai ir skelbimai; uzsiémimai netoli

gyvenamosios vietos arba mokyklos ir kt.).

11. Kokiy mokymosi galimybiy triiksta Vilniaus mieste?

12. Kokiy mokymosi veikly yra per daug?

13. Kaip jsivaizduojate neformalyji ugdyma ateityje?
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Fokus grupés / interviu su besimokancdiaisiais (jaunimas, suaugusieji, senjorai)
1. Trumpai prisistatykite, paminédami savo varda ir neformaliojo ugdymo veiklas, kuriose
dalyvaujate
2. Kas Jus paskatino jsitraukti i Sias konkrecias veiklas?
a. Kaip apie jas suzinojote?
3. Kodél pasirinkote biitent $ig veikla?
4. Ko nor¢jote iSmokti?
5. Kokias kitas veiklas esate iSbande?
a. Kodél jy neteséte?
6. Kas labiausiai patinka veiklose, kuriose dalyvaujate?
7. Kaip veiklos vadovas (ugdytojas, edukatorius, mokytojas) Jums padeda mokytis?
8. Kaip jsitraukiate j bendravima su kitais dalyviais veiklos metu? Kiek jie svarbiis Jisy mokymosi
procese?
9. Ka norétuméte pakeisti?
10. Ko veiklose iSmokstate? Kur tai pritaikéte?
11. Kokiy mokymosi galimybiy triksta Vilniaus mieste?
12. Kokiy mokymosi veikly yra per daug?
13. Kaip jsivaizduojate neformalyjj ugdyma ateityje?

14. Kas dar yra svarbu veiklose, kuriose dalyvaujate?
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Naudoti neformaliojo ugdymo veikly paie§kos raktazodziai:
* sporto uzsiémimai Vilniuje

* sporto biirelis Vilniuje

* sporto treniruotés Vilniuje

* sporto grupings treniruotés Vilniuje
* Treniruotés Vilniuje

* Fizinio aktyvumo uzsiémimai Vilniuje
* jogos treniruotés Vilniuje

* krepSinio treniruotés Vilniuje

» futbolo biirelis Vilniuje

* pilates Vilniuje

* plaukimas Vilniuje

» karate Vilniuje

+  Sokiai Vilniuje

«  Sokiy pamokos Vilnius

«  Sokiy studijos Vilnius

«  Sokiy edukacija Vilnius

*  Muzikos pamokos Vilniuje

*  Muzikos studija Vilnius

*  Muzikos edukacija Vilnius

*  Meno kursai Vilniuje

*  Meno dirbtuvés Vilnius

* Kirybinés dirbtuvés Vilnius

* Vilniaus kuirybinés dirbtuvés

* Vilnius tapybos kursai

» Keramikos kursai Vilnius

*  Skulpttiros pamokos Vilnius

* Teatro pamokos Vilniuje

* Kultiiros veiklos suaugusiems Vilnius
» Kulturos centrai Vilniuje

* Vilniaus meno galerijos

* Vilniaus kultiiros centras
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Vilniaus biblioteky kultiirinés veiklos
Fotografijos kursai Vilnius

Grafinio dizaino kursai Vilnius
STEAM ugdymas Vilnius

STEAM veiklos vaikams Vilniuje
STEAM laboratorijos Vilniuje
STEAM uZklasinés veiklos Vilnius
STEAM stovyklos ir dirbtuvés Vilnius
STEAM biireliai Vilniaus mieste

IT biareliai Vilniuje

Programavimo mokymai vaikams Vilnius
Robotikos bireliai Vilnius
Technologijy klubai Vilniuje

Skaitmeninio raStingumo uzsiémimai Vilnius
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Vilniaus miesto neformaliojo ugdymo organizacijy vadovy ir ugdytojy apklausa rastu 04/12/2024, 12:54

Vilniaus miesto neformaliojo ugdymo organizacijy vadovy
ir ugdytojy apklausa rastu %

Si apklausa yra tyrimo "Neformaliojo (vaiky, jaunimo, suaugusiy, senjory) $vietimo/ ugdymo 2020 — 2023 mety situacijos
identifikavimas ir neformaliojo $vietimo/ ugdymo kokybés vertinimo Vilniaus mieste" dalis. Tyrimu siekiama apzvelgti

neformaliojo ugdymo jgyvendinima Vilniaus miesto savivaldybéje.

Sios apklausos tikslas - suzinoti neformaliojo ugdymo veiklas vykdanciy organizacijy administratoriy ir /arba ugdytojy
nuomoneg ir patirtis. Apklausa sudaro atviri klausimai.

Dalyvavimas apklausoje yra savanoriskas ir anonimiskas. Dalyvavimas apklausoje uztruks apie 20 minuciy.

Prasome j klausimus atsakyti iki lapkricio 9 d.
Gauti atsakymai bus analizuojami apibendrintai, rezultatai bus pristatomi tyrimo ataskaitoje, kurios pagrindu bus
formuojama Vilniaus miesto neformaliojo ugdymo strategija.

Jeigu turite klausimy apie §j tyrima, susisiekite su tyrimo vadove dr. Justina Garbauskaite-Jakimovska justina.garbauskaite-
jakimovska [eta] fsfvu.lt

Anketoje naudojamas bendrasis neformaliojo ugdymo terminas, apimantis vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy mokymasi uz
formaliojo Svietimo programy riby.

* Required

1. Esu informuota(s) apie Sio tyrimo tiksla. Sutinku dalyvauti Sioje apklausoje ir kad mano
pateikti atsakymai baty naudojami tyrimo tikslais. *

O Taip
O Ne

2. Esate organizacijos vadovas ar tiesioginj ugdantj darba dirbantis asmuo? *

Jeigu ir vadovaujate organizacijai, ir vedate uzsiémimus, pasirinkite Jums artimesnj vaidmen;.

O Organizacijos vadovas (vadové)

O Mokytoja(s), barelio vadovas (vadove), treneris (treneré)

3. Kiek laiko vadovaujate neformaliojo ugdymo (Svietimo) jstaigai? *

O Iki 2 mety

O Nuo 2 iki 5 mety
(O Nuo 5 iki 10 mety

O Daugiau nei 10 mety
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4. Kokie bareliai, pamokos, kursai ar kitos neformaliojo ugdymo veiklos vykdomos Jasy
organizacijoje? *

5. Su kokiomis besimokanciyjy grupémis dirbama Jusy organizacijoje? *
D Vaikais (iki 12 mety)
D Jaunimu (13-17 mety)
(] Jaunimu (18-29 mety)
D Suaugusiais (30-64 mety)
)

Senjorais (65+ mety)

6. Kokius kriterijus keliate JGsy organizacijoje dirbantiems ugdytojams (mokytojams,
edukatoriams, vadovams ir kt.) *

7. Kokius tikslus keliate savo organizacijos uzsiémimuose ar organizuojamose veiklose? *
8. Kaip $iy tiksly kélime dalyvauja besimokantieji? Besimokanciyjy tévai? *

9. Kokie yra pagrindiniai Jasy organizacijos veikly finansavimo Saltiniai? *

10. Kaip vertinate neformaliojo ugdymo / Svietimo finansavimo mechanizmus Lietuvoje ir Vilniaus
mieste? *
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11. Kokie yra pagrindiniai isStkiai Jusy darbe? *

12. Kaip Siuos issukius jveikiate? *

13. Kokio palaikymo ir i$ ko (nacionaliniy, tarptautiniy organizacijy) sulaukiate? *

14. Kokio palaikymo norétumeéte sulaukti daugiau? *

15. Kaip uztikrinate savo organizacijoje vykdomy veikly kokybe? *

16. Kokius metodus taikote savo organizacijos veikly kokybés, sékmeés, poveikio vertinimui? *

17. Kiek laiko dirbate neformaliojo ugdymo mokytoju (ugdytoju, treneriu, veikly vadovu) Vilniaus
mieste? *

O Iki 2 mety
O Nuo 2 iki 5 mety
O Nuo 5 iki 10 mety

O Daugiau nei 10 mety
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18. Koks yra Jasy auksciausias issilavinimas? *

O
O
O

O O O O

Pagrindinis issilavinimas

Vidurinis issilavinimas

Profesinis iSsilavinimas

Bakalauro laipsnis

Magistro laipsnis

Daktaro laipsnis

Kita

19. Kokios krypties studijas esate baiges (baigusi) *

[

I e e s I I A O A O
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Matematikos mokslai

Informatikos mokslai

Fiziniai mokslai

Gyvybés mokslai

InZinerijos mokslai

Technologijy mokslai

Sveikatos mokslai

Veterinarijos mokslai

Zemeés akio mokslai

Socialiniai mokslai

Teisé

Verslo ir viesoji vadyba

Ugdymo mokslai

Humanitariniai mokslai

Menai

Sportas

Visuomenés saugumas
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20. Kokios kitos Jisy mokymosi patirtys buvo (yra) aktualios dirbant ugdantj darba neformaliojo
ugdymo kontekstuose? *

21. Kaip tobulinate savo profesines kompetencijas? *
22. Kokius buarelius, pamokas, kursus ar kitas neformaliojo ugdymo veiklas vedate? *

23. Su kokiomis besimokanciyjy grupémis dirbate? *
(] Vaikais (iki 12 mety)
D Jaunimu (13-17 mety)
D Jaunimu (18-29 mety)
D Suaugusiais (30-64 mety)
)

Senjorais (65+ mety)

24. Kokius tikslus keliate savo vedamuose uzsiémimuose ar organizuojamose veiklose? *

25. Kaip Siy tiksly kélime dalyvauja besimokantieji? Besimokanciyjy tévai? Organizacijos, kurioje
dirbate, vadovai? *

26. Keliose organizacijose vedate uzsiémimus? *
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27. Kokias kitas veiklas vykdote? *

Ka dar veikiate be neformaliojo ugdymo (dirbate mokytoju mokykloje, vadovaujate nevyriausybinei organizacijai,
dirbate administracinj darbg ar kt.)

28. Kas Jus paskatino tapti neformaliojo ugdymo mokytoju? Kodél émétés Sios veiklos? *

29. Kokie yra pagrindiniai isStkiai Jasy darbe? *

30. Kaip Siuos isstkius jveikiate? *

31. Kokio palaikymo ir i$ ko (administracijos, kolegy, nacionaliniy, tarptautiniy organizacijy)
sulaukiate? *

32. Kokio palaikymo norétuméte sulaukti daugiau? *

33. Kaip uztikrinate savo vedamy uzsiémimy kokybe? *
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34. Kokius metodus taikote veikly sékmeés, poveikio, kokybés vertinimui? *

35. Kas neformaliajame ugdyme svarbiau - laisvalaikio praleidimas ar jgtdziy tobulinimas? *

O Laisvalaikio praleidimas

O lgudziy tobulinimas

O

36. Pakomentuokite savo atsakyma *

37. Kaip jsivaizduojate Vilniaus mieste jgyvendinamas neformaliojo ugdymo / Svietimo veiklas
ateityje? *

38. Kokios kitos su neformaliojo ugdymo jgyvendinimu Vilniaus mieste susijusios mintys kilo
pildant Sig apklausa? *

This content is neither created nor endorsed by Microsoft. The data you submit will be sent to the form owner.

@y Microsoft Forms

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=...qn6Tx1zat9AmMRR2R80rnnJUMVpWNIBYUOEYVjg5NUFLRDJFVVdGSjhZWidu Page 7 of 7



